Титульний аркуш

	Підтверджую ідентичність електронної та паперової форм інформації, що подається до Комісії, та достовірність інформації, наданої для розкриття в загальнодоступній інформаційній базі даних Комісії. 


	Голова правлiння
	 
	 
	 
	Севериненко Василь Миколайович

	(посада)
	 
	(підпис)
	 
	(прізвище та ініціали керівника)

	М.П.
	24.04.2015

	
	(дата)


Річна інформація емітента цінних паперів
за 2014 рік 

I. Загальні відомості

	1. Повне найменування емітента

	ПУБЛIЧНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "ПОЛЮС"

	2. Організаційно-правова форма

	Публічне акціонерне товариство

	3. Код за ЄДРПОУ

	19029704

	4. Місцезнаходження

	м. Київ , Деснянський, 02225, м.Київ, пр-т Маяковського, 5-в

	5. Міжміський код, телефон та факс

	(044) 515-25-98 515-17-40

	6. Електронна поштова адреса

	office@patpolus.com


II. Дані про дату та місце оприлюднення річної інформації

	1. Річна інформація розміщена у загальнодоступній інформаційній базі даних Комісії
	24.04.2015

	
	(дата)


	2. Річна інформація опублікована у
	79 (2083) Бюлетень "Відомості Національної комісії з цінних паперів та фондового ринку"
	 
	27.04.2015

	
	(номер та найменування офіційного друкованого видання)
	 
	(дата)


	3. Річна інформація розміщена на власній сторінці
	www.patpolus.com
	в мережі Інтернет
	27.04.2015

	 
	(адреса сторінки)
	 
	(дата)


Зміст

	1. Основні відомості про емітента
	X

	2. Інформація про одержані ліцензії (дозволи) на окремі види діяльності
	

	3. Відомості щодо участі емітента в створенні юридичних осіб
	

	4. Інформація щодо посади корпоративного секретаря
	

	5. Інформація про рейтингове агентство
	

	6. Інформація про засновників та/або учасників емітента та кількість і вартість акцій (розміру часток, паїв)
	X

	7. Інформація про посадових осіб емітента:

	1) інформація щодо освіти та стажу роботи посадових осіб емітента
	X

	2) інформація про володіння посадовими особами емітента акціями емітента
	X

	8. Інформація про осіб, що володіють 10 відсотками та більше акцій емітента
	X

	9. Інформація про загальні збори акціонерів
	X

	10. Інформація про дивіденди
	X

	11. Інформація про юридичних осіб, послугами яких користується емітент
	X

	12. Відомості про цінні папери емітента:

	1) інформація про випуски акцій емітента
	X

	2) інформація про облігації емітента
	

	3) інформація про інші цінні папери, випущені емітентом
	

	4) інформація про похідні цінні папери
	

	5) інформація про викуп власних акцій протягом звітного періоду
	

	13. Опис бізнесу
	X

	14. Інформація про господарську та фінансову діяльність емітента:

	1) інформація про основні засоби емітента (за залишковою вартістю)
	X

	2) інформація щодо вартості чистих активів емітента
	X

	3) інформація про зобов'язання емітента
	X

	4) інформація про обсяги виробництва та реалізації основних видів продукції
	

	5) інформація про собівартість реалізованої продукції
	

	15. Інформація про забезпечення випуску боргових цінних паперів
	

	16. Відомості щодо особливої інформації та інформації про іпотечні цінні папери, що виникала протягом звітного періоду
	

	17. Інформація про стан корпоративного управління
	X

	18. Інформація про випуски іпотечних облігацій
	

	19. Інформація про склад, структуру і розмір іпотечного покриття:

	1) інформація про розмір іпотечного покриття та його співвідношення з розміром (сумою) зобов'язань за іпотечними облігаціями з цим іпотечним покриттям
	

	2) інформація щодо співвідношення розміру іпотечного покриття з розміром (сумою) зобов'язань за іпотечними облігаціями з цим іпотечним покриттям на кожну дату після змін іпотечних активів у складі іпотечного покриття, які відбулися протягом звітного періоду
	

	3) інформація про заміни іпотечних активів у складі іпотечного покриття або включення нових іпотечних активів до складу іпотечного покриття
	

	4) відомості про структуру іпотечного покриття іпотечних облігацій за видами іпотечних активів та інших активів на кінець звітного періоду
	

	5) відомості щодо підстав виникнення у емітента іпотечних облігацій прав на іпотечні активи, які складають іпотечне покриття за станом на кінець звітного року
	

	20. Інформація про наявність прострочених боржником строків сплати чергових платежів за кредитними договорами (договорами позики), права вимоги за якими забезпечено іпотеками, які включено до складу іпотечного покриття
	

	21. Інформація про випуски іпотечних сертифікатів
	

	22. Інформація щодо реєстру іпотечних активів
	

	23. Основні відомості про ФОН
	

	24. Інформація про випуски сертифікатів ФОН
	

	25. Інформація про осіб, що володіють сертифікатами ФОН
	

	26. Розрахунок вартості чистих активів ФОН
	

	27. Правила ФОН
	

	28. Відомості про аудиторський висновок (звіт)
	

	29. Текст аудиторського висновку (звіту)
	X

	30. Річна фінансова звітність
	

	31. Річна фінансова звітність, складена відповідно до Міжнародних стандартів бухгалтерського обліку (у разі наявності)
	X

	32. Звіт про стан об'єкта нерухомості (у разі емісії цільових облігацій підприємств, виконання зобов'язань за якими здійснюється шляхом передачі об'єкта (частини об'єкта) житлового будівництва)
	

	33. Примітки
	1. Iнформацiя про одержанi лiцензiї (дозволи) на окремi види дiяльностi вiдсутня, в зв'язку з тим, що товариство не одержувало лiцензiй. 2. Вiдомостi щодо участi емiтента у створеннi юридичних осiб вiдсутнi, так як емiтент не бере участi у створеннi юридичних осiб. 3. Iнформацiя щодо посади корпоративного секретаря вiдсутня, так як у емiтента немає посади корпоративного секретаря. 4. Iнформацiя про рейтингове агенство вiдсутня, в зв'язку з тим, що товариство не має державної частки у статутному капiталi, не має стратегiчного значення для економiки та безпеки держави та не займає монопольне (домiнуюче) становище. 5. Iнформацiя про органи управлiння емiтента вiдсутня, в зв'язку з тим, що її не заповнюють емiтенти - акцiонернi товариства. 6. Iнформацiя про засновникiв та/або учасникiв емiтента та кiлькiсть i вартiсть акцiй (розмiру часток, паїв) вiдсутня, так як емiтент здiйснив приватне (закрите) розмiщення цiнних паперiв i вказану iнформацiю не розкриває. 7. Посадовi особи не дали згоди на розкриття паспортних даних та розмiру винагороди. 8. Фiзичнi особи, що володiють 10 вiдсоткiв та бiльше акцiй емiтента, не дали згоди на розкриття ПIБ. 9. Iнформацiя про облiгацiї емiтента вiдсутня, в зв'язку з тим, що товариство не здiйснювало випуск облiгацiй. 10. Iнформацiя про iншi цiннi папери емiтента вiдсутня, в зв'язку з тим, що товариство не здiйснювало випуски iнших цiнних паперiв. 11. Iнформацiя про похiднi цiннi папери емiтента вiдсутня, в зв'язку з тим, що товариство не здiйснювало випуск похiдних цiнних паперiв. 12. Iнформацiя про викуп власних акцiй протягом звiтного перiоду вiдсутня, в зв'язку з тим, що товариство не здiйснювало викуп власних акцiй протягом звiтного перiоду. 13. Iнформацiя про обсяги виробництва та реалiзацiї основних видiв продукцiї вiдсутня, в зв'язку з тим, що товариство не займається видами дiяльностi, що класифiкуються як переробна, добувна промисловiсть або виробництво та розподiлення електроенергiї, газу та води за класифiкатором видiв економiчної дiяльностi. 14. Iнформацiя про собiвартiсть реалiзованої продукцiї вiдсутня, в зв'язку з тим, що товариство не займається видами дiяльностi, що класифiкуються як переробна, добувна промисловiсть або виробництво та розподiлення електроенергiї, газу та води за класифiкатором видiв економiчної дiяльностi. 15. Гарантiї третiх осiб за кожним випуском боргових цiнних паперiв не надавались. 16. Вiдомостi щодо особливої iнформацiї та iнформацiї про iпотечнi цiннi папери, що виникала протягом звiтного перiоду, вiдсунi, так як особливої iнформацiї та iнформацiї про iпотечнi цiннi папери протягом звiтного перiоду не було. 17. Товариство не є фiнансовою установою, у зв`язку з чим, Звiт про корпоративне управлiння не надається, тому що вiн заповнюється фiнансовими установами, що утворенi у формi акцiонерних товариств. 18. Iнформацiя про випуски iпотечних облiгацiй вiдсутня, в зв'язку з тим, що товариство не здiйснювало випуски iпотечних облiгацiй. Iнформацiя про склад, структуру i розмiр iпотечного покриття вiдсутня, в зв'язку з тим, що товариство не здiйснювало випуски iпотечних облiгацiй. Iнформацiя про наявнiсть прострочених боржником строкiв сплати чергових платежiв за кредитними договорами (договорами позики), права вимоги за якими забезпечено iпотеками, якi включено до складу iпотечного покриття вiдсутня в зв'язку з тим, що товариство не здiйснювало випуски iпотечних ЦП. Iнформацiя про випуски iпотечних сертифiкатiв вiдсутня, в зв'язку з тим, що товариство не здiйснювало випуски iпотечних сертифiкатiв. Iнформацiя щодо реєстру iпотечних активiв вiдсутня, в зв'язку з тим, що товариство не здiйснювало випуски iпотечних сертифiкатiв. Основнi вiдомостi про ФОН вiдсутнi, в зв'язку з тим, що товариство не є емiтентом сертифiкатiв ФОН. Iнформацiя про випуски сертифiкатiв ФОН вiдсутня, в зв'язку з тим, що товариство не здiйснювало випуски сертифiкатiв ФОН. Iнформацiя про осiб, що володiють сертифiкатами ФОН вiдсутня, в зв'язку з тим, що товариство не здiйснювало випуски сертифiкатiв ФОН. Розрахунок вартостi чистих активiв ФОН вiдсутнiй, в зв'язку з тим, що товариство не здiйснювало випуски сертифiкатiв ФОН. Правила ФОН вiдсутнi, в зв'язку з тим, що товариство не є емiтентом сертифiкатiв ФОН. 19. Звiт про стан об'єкта нерухомостi вiдсутнiй, в зв'язку з тим, що товариство не здiйснювало емiсiю цiльових облiгацiй пiдприємств.


III. Основні відомості про емітента

	1. Повне найменування

	ПУБЛIЧНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "ПОЛЮС"

	2. Серія і номер свідоцтва про державну реєстрацію юридичної особи (за наявності)

	А01 №310926

	3. Дата проведення державної реєстрації

	01.04.1994

	4. Територія (область)

	м. Київ 

	5. Статутний капітал (грн)

	240744

	6. Відсоток акцій у статутному капіталі, що належить державі

	0

	7. Відсоток акцій (часток, паїв) статутного капіталу, що передано до статутного капіталу державного (національного) акціонерного товариства та/або холдингової компанії

	0

	8. Середня кількість працівників (осіб)

	46

	9. Основні види діяльності із зазначенням найменування виду діяльності та коду за КВЕД

	68.20 Надання в оренду й експлуатацiю власного чи орендованого нерухомого майна

	01.49 Розведення iнших тварин

	47.21 Роздрiбна торгiвля фруктами й овочами в спецiалiзованих магазинах

	10. Органи управління підприємства

	д/н

	11. Банки, що обслуговують емітента:

	1) найменування банку (філії, відділення банку), який обслуговує емітента за поточним рахунком у національній валюті

	Публiчне акцiонерне товариство "Державний експортно-iмпортний банк України"

	2) МФО банку

	322313

	3) поточний рахунок

	26000010044309

	4) найменування банку (філії, відділення банку), який обслуговує емітента за поточним рахунком у іноземній валюті

	д/н

	5) МФО банку

	д/н

	6) поточний рахунок

	д/н


IV. Інформація про засновників та/або учасників емітента та кількість і вартість акцій (розміру часток, паїв)

	Найменування юридичної особи засновника та/або учасника
	Код за ЄДРПОУ засновника та/або учасника
	Місцезнаходження
	Відсоток акцій (часток, паїв), які належать засновнику та/або учаснику (від загальної кількості)

	Акцiонерне товариство закритого типу "Житниця" - засновник
	19116314
	02217Україна м.Київ вул.Закревського, 29
	0.02

	Приватне акцiонерне товариство "Радосинь" - засновник
	23379189
	02217Україна м.Київ вул.Драйзера, 8
	0.13

	Прізвище, ім"я, по батькові фізичної особи
	Серія, номер, дата видачі та найменування органу, який видав паспорт*
	Відсоток акцій (часток, паїв), які належать засновнику та/або учаснику (від загальної кількості)

	Фiзичнi особи - засновники - 278 осiб
	д/н д/н д/н
	99.85

	Усього
	100


V. Інформація про посадових осіб емітента

6.1. Інформація щодо освіти та стажу роботи посадових осіб емітента

	1) посада

	Член Ревiзiйної комiсiї

	2) прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи або повне найменування юридичної особи

	Якименко Лiдiя Василiвна

	3) паспортні дані фізичної особи (серія, номер, дата видачі, орган, який видав)* або код за ЄДРПОУ юридичної особи

	д/н д/н д/н

	4) рік народження**

	1955

	5) освіта**

	вища

	6) стаж роботи (років)**

	3

	7) найменування підприємства та попередня посада, яку займав**

	економiст ПАТ «Полюс»

	8) дата набуття повноважень та термін, на який обрано (призначено)

	17.03.2011 5 рокiв

	9) Опис

	Повноваження та обов’язки посадової особи визначенi Статутом та Положенням про Ревiзiйну комiсiю. Змiн у персональному складi посадових осiб у звiтному перiодi не вiдбулось. Непогашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини посадова особа не має. Стаж керiвної роботи (рокiв) - 3. Попереднi посади: економiст ПАТ «Полюс». Посадова особа не працює та не займає посад на будь-яких iнших пiдприємствах. Посадова особа не дає згоди на розкриття iнформацiї щодо паспортних даних та розмiру винагороди.

	* Зазначається у разі надання згоди фізичної особи на розкриття паспортних даних. У разі ненадання згоди посадової особи на розкриття паспортних даних про це зазначається у описі. 
** Заповнюється щодо фізичних осіб.

	1) посада

	Голова Правлiння

	2) прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи або повне найменування юридичної особи

	Севериненко Василь Миколайович

	3) паспортні дані фізичної особи (серія, номер, дата видачі, орган, який видав)* або код за ЄДРПОУ юридичної особи

	д/н д/н д/н

	4) рік народження**

	1955

	5) освіта**

	вища

	6) стаж роботи (років)**

	23

	7) найменування підприємства та попередня посада, яку займав**

	Директор ТОВ "Агро-еко-вектор"

	8) дата набуття повноважень та термін, на який обрано (призначено)

	23.02.2012 4 роки

	9) Опис

	Повноваження та обов'язки посадової особи визначенi Статутом та Положенням про виконавчий орган. Змiн у персональному складi посадових осiб у звiтному перiодi не вiдбулось. Непогашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини посадова особа емiтента не має. Стаж керiвної роботи (рокiв) - 23. Попереднi посади: Директор ТОВ "Агро-еко-вектор". Посадова особа не працює та не займає посад на будь-яких iнших пiдприємствах. Посадова особа не дає згоди на розкриття iнформацiї щодо паспортних даних та розмiру винагороди.

	* Зазначається у разі надання згоди фізичної особи на розкриття паспортних даних. У разі ненадання згоди посадової особи на розкриття паспортних даних про це зазначається у описі. 
** Заповнюється щодо фізичних осіб.

	1) посада

	Головний бухгалтер, Член правлiння

	2) прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи або повне найменування юридичної особи

	Барабанщикова Любов Олексiївна

	3) паспортні дані фізичної особи (серія, номер, дата видачі, орган, який видав)* або код за ЄДРПОУ юридичної особи

	д/н д/н д/н

	4) рік народження**

	1959

	5) освіта**

	вища

	6) стаж роботи (років)**

	11

	7) найменування підприємства та попередня посада, яку займав**

	Iнженер з кадрiв ЗАТ "Полюс"

	8) дата набуття повноважень та термін, на який обрано (призначено)

	17.03.2011 5 рокiв

	9) Опис

	Повноваження та обов'язки посадової особи визначенi Статутом та посадовою iнструкцiєю. Змiн у персональному складi посадових осiб у звiтному перiодi не вiдбулось. Посадова особа призначена на посаду головного бухгалтера ПАТ "Полюс" 01.04.2011 р. безстроково. Непогашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини посадова особа емiтента не має. Стаж керiвної роботи (рокiв) - 11. Попереднi посади: Iнженер з кадрiв ЗАТ "Полюс". Посадова особа не працює та не займає посад на будь-яких iнших пiдприємствах. Посадова особа не дає згоди на розкриття iнформацiї щодо паспортних даних та розмiру винагороди.

	* Зазначається у разі надання згоди фізичної особи на розкриття паспортних даних. У разі ненадання згоди посадової особи на розкриття паспортних даних про це зазначається у описі. 
** Заповнюється щодо фізичних осіб.

	1) посада

	Голова Наглядової ради

	2) прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи або повне найменування юридичної особи

	Пiдлiснюк Вiктор Васильович

	3) паспортні дані фізичної особи (серія, номер, дата видачі, орган, який видав)* або код за ЄДРПОУ юридичної особи

	д/н д/н д/н

	4) рік народження**

	1941

	5) освіта**

	вища

	6) стаж роботи (років)**

	43

	7) найменування підприємства та попередня посада, яку займав**

	Головний економiст ЗАТ "Перлина"

	8) дата набуття повноважень та термін, на який обрано (призначено)

	28.02.2014 3 роки

	9) Опис

	Повноваження та обов'язки посадової особи визначенi Статутом та Положенням про Наглядову раду. Обрано Членом Наглядової ради на пiдставi рiшення загальних зборiв акцiонерiв (протокол №01 вiд 28.02.2014 р.) у зв’язку iз закiнченням термiну повноважень Наглядової ради. Обрано Головою Наглядової ради на пiдставi рiшення Наглядової ради (протокол №30 вiд 28.02.2014 р.). Призначений строком на 3 роки. Непогашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини посадова особа емiтента не має. Стаж керiвної роботи (рокiв) - 43. Попереднi посади: Головний економiст ЗАТ "Перлина". Посадова особа не працює та не займає посад на будь-яких iнших пiдприємствах. Посадова особа не дає згоди на розкриття iнформацiї щодо паспортних даних та розмiру винагороди.

	* Зазначається у разі надання згоди фізичної особи на розкриття паспортних даних. У разі ненадання згоди посадової особи на розкриття паспортних даних про це зазначається у описі. 
** Заповнюється щодо фізичних осіб.

	1) посада

	Член Наглядової ради

	2) прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи або повне найменування юридичної особи

	Чечко Ольга Вiкторiвна

	3) паспортні дані фізичної особи (серія, номер, дата видачі, орган, який видав)* або код за ЄДРПОУ юридичної особи

	д/н д/н д/н

	4) рік народження**

	1960

	5) освіта**

	середня спецiальна

	6) стаж роботи (років)**

	13

	7) найменування підприємства та попередня посада, яку займав**

	ЗАТ "Полюс", старший комiрник

	8) дата набуття повноважень та термін, на який обрано (призначено)

	28.02.2014 3 роки

	9) Опис

	Повноваження та обов'язки посадової особи визначенi Статутом та Положенням про Наглядову раду. Обрано Членом Наглядової ради на пiдставi рiшення загальних зборiв акцiонерiв (протокол №01 вiд 28.02.2014 р.) у зв’язку iз закiнченням термiну повноважень Наглядової ради. Призначений строком на 3 роки. Непогашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини посадова особа емiтента не має. Стаж керiвної роботи (рокiв) - 13. Попереднi посади: ЗАТ "Полюс", старший комiрник. Посадова особа не працює та не займає посад на будь-яких iнших пiдприємствах. Посадова особа не дає згоди на розкриття iнформацiї щодо паспортних даних та розмiру винагороди.

	* Зазначається у разі надання згоди фізичної особи на розкриття паспортних даних. У разі ненадання згоди посадової особи на розкриття паспортних даних про це зазначається у описі. 
** Заповнюється щодо фізичних осіб.

	1) посада

	Член Правлiння

	2) прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи або повне найменування юридичної особи

	Карпенко Анатолiй Якович

	3) паспортні дані фізичної особи (серія, номер, дата видачі, орган, який видав)* або код за ЄДРПОУ юридичної особи

	д/н д/н д/н

	4) рік народження**

	1955

	5) освіта**

	вища

	6) стаж роботи (років)**

	33

	7) найменування підприємства та попередня посада, яку займав**

	Голова Правлiння ПАТ "Полюс"

	8) дата набуття повноважень та термін, на який обрано (призначено)

	23.02.2012 4 роки

	9) Опис

	Повноваження та обов'язки посадової особи визначенi Статутом та Положенням про виконавчий орган. Змiн у персональному складi посадових осiб у звiтному перiодi не вiдбулось. Непогашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини посадова особа емiтента не має. Стаж керiвної роботи (рокiв) - 33 Попереднi посади: Голова Правлiння ПАТ "Полюс". Посадова особа не працює та не займає посад на будь-яких iнших пiдприємствах. Посадова особа не дає згоди на розкриття iнформацiї щодо паспортних даних та розмiру винагороди.

	* Зазначається у разі надання згоди фізичної особи на розкриття паспортних даних. У разі ненадання згоди посадової особи на розкриття паспортних даних про це зазначається у описі. 
** Заповнюється щодо фізичних осіб.

	1) посада

	Член Правлiння

	2) прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи або повне найменування юридичної особи

	Панiцька Галина Iванiвна

	3) паспортні дані фізичної особи (серія, номер, дата видачі, орган, який видав)* або код за ЄДРПОУ юридичної особи

	д/н д/н д/н

	4) рік народження**

	1959

	5) освіта**

	Середня спецiальна

	6) стаж роботи (років)**

	3

	7) найменування підприємства та попередня посада, яку займав**

	Секретар-референт ЗАТ "Полюс"

	8) дата набуття повноважень та термін, на який обрано (призначено)

	17.03.2011 5 рокiв

	9) Опис

	Повноваження та обов'язки посадової особи визначенi Статутом та Положенням про виконавчий орган. Змiн у персональному складi посадових осiб у звiтному перiодi не вiдбулось. Непогашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини посадова особа емiтента не має. Стаж керiвної роботи (рокiв) - 3. Попереднi посади: Секретар-референт ЗАТ "Полюс". Посадова особа не працює та не займає посад на будь-яких iнших пiдприємствах. Посадова особа не дає згоди на розкриття iнформацiї щодо паспортних даних та розмiру винагороди.

	* Зазначається у разі надання згоди фізичної особи на розкриття паспортних даних. У разі ненадання згоди посадової особи на розкриття паспортних даних про це зазначається у описі. 
** Заповнюється щодо фізичних осіб.

	1) посада

	Член Наглядової ради

	2) прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи або повне найменування юридичної особи

	Погорська Любов Iванiвна

	3) паспортні дані фізичної особи (серія, номер, дата видачі, орган, який видав)* або код за ЄДРПОУ юридичної особи

	д/н д/н д/н

	4) рік народження**

	1955

	5) освіта**

	вища

	6) стаж роботи (років)**

	38

	7) найменування підприємства та попередня посада, яку займав**

	Завiдуюча фiлiєю ЗАТ "Полюс"

	8) дата набуття повноважень та термін, на який обрано (призначено)

	28.02.2014 3 роки

	9) Опис

	Повноваження та обов'язки посадової особи визначенi Статутом та Положенням про Наглядову раду. Обрано Членом Наглядової ради на пiдставi рiшення загальних зборiв акцiонерiв (протокол №01 вiд 28.02.2014 р.) у зв’язку iз закiнченням термiну повноважень Наглядової ради. Призначений строком на 3 роки. Непогашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини посадова особа емiтента не має. Стаж керiвної роботи (рокiв) - 38. Попереднi посади: Завiдуюча фiлiєю ЗАТ "Полюс". Посадова особа не працює та не займає посад на будь-яких iнших пiдприємствах. Посадова особа не дає згоди на розкриття iнформацiї щодо паспортних даних та розмiру винагороди.

	* Зазначається у разі надання згоди фізичної особи на розкриття паспортних даних. У разі ненадання згоди посадової особи на розкриття паспортних даних про це зазначається у описі. 
** Заповнюється щодо фізичних осіб.

	1) посада

	Голова Ревiзiйної комiсiї

	2) прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи або повне найменування юридичної особи

	Коваленко Iрина Вiталiївна

	3) паспортні дані фізичної особи (серія, номер, дата видачі, орган, який видав)* або код за ЄДРПОУ юридичної особи

	д/н д/н д/н

	4) рік народження**

	1960

	5) освіта**

	вища

	6) стаж роботи (років)**

	23

	7) найменування підприємства та попередня посада, яку займав**

	Начальник торгового вiддiлу ЗАТ "Полюс"

	8) дата набуття повноважень та термін, на який обрано (призначено)

	17.03.2011 5 рокiв

	9) Опис

	Повноваження та обов'язки посадової особи визначенi Статутом та Положенням про Ревiзiйну комiсiю. Змiн у персональному складi посадових осiб у звiтному перiодi не вiдбулось. Непогашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини посадова особа емiтента не має. Стаж керiвної роботи (рокiв) - 23. Попереднi посади: Начальник торгового вiддiлу ЗАТ "Полюс". Посадова особа не працює та не займає посад на будь-яких iнших пiдприємствах. Посадова особа не дає згоди на розкриття iнформацiї щодо паспортних даних та розмiру винагороди.

	* Зазначається у разі надання згоди фізичної особи на розкриття паспортних даних. У разі ненадання згоди посадової особи на розкриття паспортних даних про це зазначається у описі. 
** Заповнюється щодо фізичних осіб.

	1) посада

	Член Правлiння

	2) прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи або повне найменування юридичної особи

	Бондаренко Тамара Михайлiвна

	3) паспортні дані фізичної особи (серія, номер, дата видачі, орган, який видав)* або код за ЄДРПОУ юридичної особи

	д/н д/н д/н

	4) рік народження**

	1958

	5) освіта**

	вища

	6) стаж роботи (років)**

	23

	7) найменування підприємства та попередня посада, яку займав**

	Вiце-президент ЗАТ "Полюс"

	8) дата набуття повноважень та термін, на який обрано (призначено)

	17.03.2011 5 рокiв

	9) Опис

	Повноваження та обов'язки посадової особи визначенi Статутом та Положенням про виконавчий орган. Змiн у персональному складi посадових осiб у звiтному перiодi не вiдбулось. Непогашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини посадова особа емiтента не має. Стаж керiвної роботи (рокiв) - 23. Попереднi посади: Вiце-президент ЗАТ "Полюс". Посадова особа не працює та не займає посад на будь-яких iнших пiдприємствах. Посадова особа не дає згоди на розкриття iнформацiї щодо паспортних даних ра розмiру винагороди.

	* Зазначається у разі надання згоди фізичної особи на розкриття паспортних даних. У разі ненадання згоди посадової особи на розкриття паспортних даних про це зазначається у описі. 
** Заповнюється щодо фізичних осіб.

	1) посада

	Член Ревiзiйної комiсiї

	2) прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи або повне найменування юридичної особи

	Божук Вiра Василiвна

	3) паспортні дані фізичної особи (серія, номер, дата видачі, орган, який видав)* або код за ЄДРПОУ юридичної особи

	д/н д/н д/н

	4) рік народження**

	1958

	5) освіта**

	середня спецiальна

	6) стаж роботи (років)**

	7

	7) найменування підприємства та попередня посада, яку займав**

	бухгалтер ПАТ «Полюс»

	8) дата набуття повноважень та термін, на який обрано (призначено)

	17.03.2011 5 рокiв

	9) Опис

	Повноваження та обов’язки посадової особи визначенi Статутом та Положенням про Ревiзiйну комiсiю. Змiн у персональному складi посадових осiб у звiтному перiодi не вiдбулось. Непогашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини посадова особа не має. Стаж керiвної роботи (рокiв) - 7. Попереднi посади бухгалтер ПАТ «Полюс». Посадова особа не працює та не займає посад на будь-яких iнших пiдприємствах. Посадова особа не дає згоди на розкриття iнформацiї щодо паспортних даних та розмiру винагороди.

	* Зазначається у разі надання згоди фізичної особи на розкриття паспортних даних. У разі ненадання згоди посадової особи на розкриття паспортних даних про це зазначається у описі. 
** Заповнюється щодо фізичних осіб.


2. Інформація про володіння посадовими особами емітента акціями емітента

	Посада
	Прізвище, ім'я, по батькові посадової особи або повне найменування юридичної особи
	Паспортні дані фізичної особи (серія, номер, дата видачі, орган, який видав)* або код за ЄДРПОУ юридичної особи
	Кількість акцій (штук)
	Від загальної кількості акцій (у відсотках)
	Кількість за видами акцій

	
	
	
	
	
	прості іменні
	прості на пред'явника
	привілейовані іменні
	привілейовані на пред'явника

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	Член Ревiзiйної комiсiї
	Божук Вiра Василiвна
	д/н д/н д/н
	8
	0.0349
	8
	0
	0
	0

	Член Ревiзiйної комiсiї
	Якименко Лiдiя Василiвна
	д/н д/н д/н
	23
	0.1003
	23
	0
	0
	0

	Головний бухгалтер, Член правлiння
	Барабанщикова Любов Олексiївна
	д/н д/н д/н
	23
	0.1
	23
	0
	0
	0

	Член Правлiння
	Панiцька Галина Iванiвна
	д/н д/н д/н
	156
	0.68
	156
	0
	0
	0

	Голова Наглядової ради
	Пiдлiснюк Вiктор Вавильович
	д/н д/н д/н
	1150
	5.02
	1150
	0
	0
	0

	Голова Ревiзiйної комiсiї
	Коваленко Iрина Вiталiївна
	д/н д/н д/н
	32
	0.14
	32
	0
	0
	0

	Член Правлiння
	Карпенко Анатолiй Якович
	д/н д/н д/н
	3439
	14.9992
	3439
	0
	0
	0

	Член Наглядової ради
	Погорська Любов Iванiвна
	д/н д/н д/н
	39
	0.17
	39
	0
	0
	0

	Голова правлiння
	Севериненко Василь Миколайович
	д/н д/н д/н
	11
	0.02
	11
	0
	0
	0

	Член Наглядової ради
	Чечко Ольга Вiкторiвна
	д/н д/н д/н
	33
	0.14
	33
	0
	0
	0

	Член Правлiння
	Бондаренко Тамара Михайлiвна
	д/н д/н д/н
	66
	0.29
	66
	0
	0
	0

	Усього
	4980
	21.6944
	4980
	0
	0
	0


* Зазначається у разі надання згоди фізичної особи на розкриття паспортних даних. 

VI. Інформація про осіб, що володіють 10 відсотками та більше акцій емітента

	Найменування юридичної особи
	Код за ЄДРПОУ
	Місцезнаходження
	Кількість акцій (штук)
	Від загальної кількості акцій (у відсотках)
	Кількість за видами акцій

	
	
	
	
	
	прості іменні
	прості на пред'явника
	привілейовані іменні
	привілейовані на пред'явника

	Прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи*
	Серія, номер, дата видачі паспорта, найменування органу, який видав паспорт**
	Кількість акцій (штук)
	Від загальної кількості акцій (у відсотках)
	Кількість за видами акцій

	
	
	
	
	прості іменні
	прості на пред'явника
	привілейовані іменні
	привілейовані на пред'явника

	Фiзична особа
	д/н д/н д/н
	3523
	15.3655
	3523
	0
	0
	0

	Фiзична особа
	д/н д/н д/н
	9405
	41.0197
	9405
	0
	0
	0

	Усього
	12928
	56.3852
	12928
	0
	0
	0


* Зазначається: "Фізична особа", якщо фізична особа не дала згоди на розкриття прізвища, ім'я, по батькові. 
** Заповненювати необов'язково. 

VII. Інформація про загальні збори акціонерів

	Вид загальних зборів*
	чергові
	позачергові

	
	X
	

	Дата проведення
	28.02.2014

	Кворум зборів**
	95.29

	Опис
	Перелiк питань, що розглядалися на загальних зборах: 1.Обрання голови та секретаря зборiв. Обрання лiчильної комiсiї. Затвердження регламенту та порядку проведення загальних зборiв акцiонерiв. 2.Звiт Правлiння про результати господарсько-фiнансової дiяльностi у 2013 роцi. Затвердження рiчного звiту. 3.Звiт Наглядової ради. Затвердження рiчного звiту. 4.Звiт Ревiзiйної комiсiї. Затвердження звiту i висновкiв Ревiзiйної комiсiї та балансу Товариства. 5.Затвердження рiчних результатiв дiяльностi Товариства. Визначення основних напрямкiв дiяльностi Товариства на 2014 р. 6.Затвердження порядку розподiлу прибутку за 2013 р. Прийняття рiшення про виплату дивiдендiв та затвердження розмiру рiчних дивiдендiв. 7.Про вiдкликання членiв Наглядової ради. 8.Обрання членiв Наглядової ради, затвердження умов цивiльно-правових договорiв, трудових договорiв (контрактiв), що укладаються з ними, встановлення розмiру їх винагороди. Особи, що подавали пропозицiї до перелiку питань порядку денного: Правлiння Результати розгляду питань порядку денного: Перше питання: «За» - 21847 (100%), «проти» - 0 (0%), «утримались» - 0 (0%) вiд кiлькостi голосiв, якi зареєструвалися для участi в загальних зборах, та є власниками голосуючих з цих питань акцiй. Рiшення прийнято одноголосно. Ухвалили: Секретарiат зборiв обрано у складi 2-х осiб, персонально: голова зборiв – Пiдлiснюк В.В. секретар - Соловйова Т.С. Лiчильна комiсiя обрана у складi 3-х осiб, персонально: голова лiчильної комiсiї – Семенова О.I. члени комiсiї – Брагiнець Г.О., Сокур В.Д. Регламент та порядок денний загальних зборiв – затверджено. Друге питання: «За» - 21847 (100%), «проти» - 0 (0%), «утримались» - 0 (0%) вiд кiлькостi голосiв, якi зареєструвалися для участi в загальних зборах, та є власниками голосуючих з цих питань акцiй. Рiшення прийнято одноголосно. Ухвалили: 1. Звiт правлiння затвердити. Визнати роботу правлiння за звiтний 2013 рiк задовiльною. 2. Правлiнню продовжити роботу по збiльшенню доходiв, економiї витрат, ефективному використанню основних фондiв, особливо пасивної їх частини. 3. Здiйснити практичнi заходи по мiнiмiзацiї ризикiв при здiйсненнi господарської дiяльностi та використанню фiнансових ресурсiв. 4. При укладаннi договорiв на оренду майна вивчати iсторiю орендаря, не допускати строкiв перенесення орендних платежiв. Розвивати новi форми спiвпрацi з орендарями. 5. Домагатись збiльшення прибутку, який забезпечував би виплату дивiдендiв та розвитку матерiально-технiчної бази товариства. Третє питання: «За» - 21847 (100%), «проти» - 0 (0%), «утримались» - 0 (0%) вiд кiлькостi голосiв, якi зареєструвалися для участi в загальних зборах, та є власниками голосуючих з цих питань акцiй. Рiшення прийнято одноголосно. Ухвалили: 1.Звiт Наглядової ради затвердити. Роботу Наглядової ради за звiтний перiод визнати задовiльною. 2.Наглядовiй радi разом з правлiнням та Ревiзiйною комiсiєю результати господарсько-фiнансової дiяльностi розглядати щоквартально на своїх засiданнях та прогнозувати ситуацiю на послiдуючi перiоди. 3. На засiданнях Наглядової ради заслуховувати членiв правлiння, керiвникiв вiддiлiв, пiдроздiлiв про хiд виконання основних напрямкiв товариства. Наглядовiй радi разом з правлiнням до 01.04.2014 року скласти кошторис доходiв i витрат на поточний рiк. Четверте питання: «За» - 21847 (100%), «проти» - 0 (0%), «утримались» - 0 (0%) вiд кiлькостi голосiв, якi зареєструвалися для участi в загальних зборах, та є власниками голосуючих з цих питань акцiй. Рiшення прийнято одноголосно. Ухвалили: 1. Звiт i висновки Ревiзiйної комiсiї затвердити. Роботу комiсiї визнати задовiльною. 2. Затвердити валюту балансу в сумi 50 млн. 408 тисяч гривень. 3. Затвердити висновок аудиторської фiрми «Респект» вiдносно рiчної фiнансової звiтностi товариства за 2013 рiк. П`яте питання: «За» - 21814 (99,8%), «проти» - 0 (0%), «утримались» - 0 (0%), «недiйснi» – 33 (0,2%) вiд кiлькостi голосiв, якi зареєструвалися для участi в загальних зборах, та є власниками голосуючих з цих питань акцiй. Рiшення прийнято бiльшiстю голосiв. Ухвалили: 1. Рiчнi результати господарсько-фiнансової дiяльностi товариства, що вiдображенi в балансi за 2013 рiк затвердити. 2. Визначити основнi напрямки дiяльностi товариства на 2014 р.: - одержати всi необхiднi дозволи та розпочати будiвництво об’єктiв на проспектi Генерала Ватутiна та вулицi О.Даля в Деснянському районi м.Києва; - забезпечити збiльшення доходiв товариства, якi забезпечували б стабiльний фiнансовий стан, отримання прибутку, розвитку матерiально-технiчної бази. Шосте питання: «За» - 21826 (99,9%), «проти» - 0 (0%), «утримались» - 0 (0%), «недiйснi» – 33 (0,2%) вiд кiлькостi голосiв, якi зареєструвалися для участi в загальних зборах, та є власниками голосуючих з цих питань акцiй. Рiшення прийнято бiльшiстю голосiв. Ухвалили: 1. Виплатити на одну просту акцiю дивiденди, що становлять п’ятнадцять її номiналiв з врахуванням податкiв. 2. Залишок нерозподiленого прибутку залишити в розпорядженнi правлiння товариства. 3. Вiдповiдно до ст. 30 п.2 Закону України «Про акцiонернi товариства» та ст.7 п.7.4.2. Статуту товариства встановити, що виплата дивiдендiв акцiонерам буде здiйснюватись у строк, що не перевищує шести мiсяцiв з дня прийняття загальними зборами рiшення про виплату дивiдендiв, тобто 29 серпня 2014 року. Виплата дивiдендiв проводиться готiвковими коштами з каси товариства та перераховується на картковi рахунки акцiонерiв. 4. Наглядовiй радi повiдомити акцiонерiв, якi мають право на отримання дивiдендiв про дату, розмiр, порядок та строк їх виплати простими листами. Сьоме питання: «За» - 21847 (100%), «проти» - 0 (0%), «утримались» - 0 (0%) вiд кiлькостi голосiв, якi зареєструвалися для участi в загальних зборах, та є власниками голосуючих з цих питань акцiй. Рiшення прийнято одноголосно. Ухвалили: Достроково припинити повноваження та вiдкликати членiв Наглядової ради: Пiдлiснюка В.В., Погорську Л.I., Чечко О.В. Восьме питання: 1. Пiдлiснюк В.В. - ЗА - 21 847 (100%), ПРОТИ - 0 (0%). УТРИМАЛИСЬ - 0 (0%); Погорська Л.I. - ЗА - 21 847 (100%), ПРОТИ - 0 (0%). УТРИМАЛИСЬ - 0 (0%); Чечко О.В. - ЗА - 21 847 (100%), ПРОТИ - 0 (0%). УТРИМАЛИСЬ - 0 (0%) вiд кiлькостi голосiв, якi зареєструвалися для участi в загальних зборах, та є власниками голосуючих з цих питань акцiй. 2. «За» - 21847 (100%), «проти» - 0 (0%), «утримались» - 0 (0%) вiд кiлькостi голосiв, якi зареєструвалися для участi в загальних зборах, та є власниками голосуючих з цих питань акцiй. Рiшення прийнято одноголосно. Ухвалили: Не затверджувати умови цивiльно-правових договорiв, трудових договорiв (контрактiв) з членами Наглядової ради, внаслiдок чого не встановлювати розмiри їх винагороди. Позачерговi загальнi збори не iнiцiювались та не скликались.


9. Інформація про дивіденди

	
	За результатами звітнього періоду
	За результатами періоду, що передував звітньому

	
	за простими акціями
	за привілейованими акціями
	за простими акціями
	за привілейованими акціями

	Сума нарахованих дивідендів, грн.
	3668480
	0
	1834240
	0

	Нарахування дивідендів на одну акцію, грн.
	160
	0
	80
	0

	Сума виплачених дивідендів, грн.
	3648995
	0
	1830715
	0

	Дата складання переліку осіб, які мають право на отримання дивідендів
	28.02.2014
	01.01.1900
	22.03.2013
	01.01.1900

	Дата виплати дивідендів
	25.03.2014
	01.01.1900
	04.04.2013
	01.01.1900

	Опис
	Дата прийняття рiшення про виплату дивiдендiв: 28.02.2014 р. Дата складення перелiку осiб, якi мають право на отримання дивiдендiв: 28.02.2014 р. Дата початку виплати дивiдендiв: 25.03.2014 р. Розмiр виплати дивiдендiв: 160,0 грн. Порядок виплати дивiдендiв: готiвковими коштами з каси товариства та перераховується на картковi рахунки акцiонерiв. Строк виплати дивiдендiв: 29.08.2014 р.


IX. Інформація про осіб, послугами яких користується емітент

	Повне найменування юридичної особи або прізвище, ім'я та по батькові фізічної особи
	Публiчне акцiонерне товариство "Нацiональний депозитарiй України"

	Організаційно-правова форма
	Публічне акціонерне товариство

	Код за ЄДРПОУ
	30370711

	Місцезнаходження
	01001 Україна м. Київ д/н м.Київ вул.Б.Грiнченка, 3

	Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності
	2092

	Назва державного органу, що видав ліцензію або інший документ
	НКЦПФР

	Дата видачі ліцензії або іншого документа
	01.10.2013

	Міжміський код та телефон
	(044) 377-70-16

	Факс
	(044) 377-72-69

	Вид діяльності
	Депозитарна дiяльнiсть Центрального депозитарiю

	Опис
	Свою дiяльнiсть депозитарiй здiйснює вiдповiдно до чинного законодавства, Положення про депозитарну дiяльнiсть, регламенту про депозитарну дiяльнiсть. Емiтент користується послугами ПАТ "Нацiональний депозитарiй України" згiдно договору на обслуговування емiсiї iз Нацiональним депозитарiєм України №Е-1662 вiд 04.10.2010 р.


	Повне найменування юридичної особи або прізвище, ім'я та по батькові фізічної особи
	Товариство з обмеженою вiдповiдальнiстю "УКРЕКОБУДIНВЕСТ"

	Організаційно-правова форма
	Товариство з обмеженою відповідальністю 

	Код за ЄДРПОУ
	34355660

	Місцезнаходження
	04116 Україна м. Київ Шевченкiвський м.Київ вул.Старокиївська, 10

	Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності
	АЕ №263416

	Назва державного органу, що видав ліцензію або інший документ
	Нацiональна комiсiя з цiнних паперiв та фондового ринку

	Дата видачі ліцензії або іншого документа
	01.10.2013

	Міжміський код та телефон
	(044) 486-91-37

	Факс
	486-91-37

	Вид діяльності
	Депозитарна дiяльнiсть депозитарної установи

	Опис
	Свою дiяльнiсть депозитарна установаздiйснює вiдповiдно до чинного законодавства, Положення про депозитарну дiяльнiсть, регламенту про депозитарну дiяльнiсть. Емiтент користується послугами ТОВ "УКРЕКОБУДIНВЕСТ" згiдно договору про вiдкриття рахунку у цiнних паперах №10 вiд 26.11.2010 р.


	Повне найменування юридичної особи або прізвище, ім'я та по батькові фізічної особи
	Аудиторська фiрма “Респект” у виглядi товариства з обмеженою вiдповiдальнiстю

	Організаційно-правова форма
	Товариство з додатковою відповідальністю 

	Код за ЄДРПОУ
	20971605

	Місцезнаходження
	65026 Україна Одеська д/н м. Одеса провулок Маяковського 1, кв.10

	Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності
	0135

	Назва державного органу, що видав ліцензію або інший документ
	Аудиторська палата України

	Дата видачі ліцензії або іншого документа
	26.01.2001

	Міжміський код та телефон
	0487269759, 0487288216

	Факс
	0487286095

	Вид діяльності
	Аудитор (аудиторськa фiрмa), якa надає аудиторськi послуги емiтенту

	Опис
	Товариство з обмеженою вiдповiдальнiстю Аудиторська фiрма «Респект». Свiдоцтво про внесення до Реєстру аудиторських фiрм та аудиторiв №0135 видане Рiшенням Аудиторської палати України за №98 вiд 26 сiчня 2001 року дiйсне до 4 листопада 2015 року. Аудитор Швець О.О. (сертифiкат аудитора №005981 серiя «А» (рiшення Аудиторської палати України №215/3 вiд 20.05.2010, сертифiкат дiйсний до 19.07.2015). Згiдно з договором № 14 вiд 26.02.2015 року Аудиторська фiрма “Респект” провела незалежний аудит фiнансової звiтностi Товариства станом на 31 грудня 2014 року.


X. Відомості про цінні папери емітента

1. Інформація про випуски акцій

	Дата реєстрації випуску
	Номер свідоцтва про реєстрацію випуску
	Найменування органу, що зареєстрував випуск
	Міжнародний ідентифікаційний номер
	Тип цінного паперу
	Форма існування та форма випуску
	Номінальна вартість акцій (грн)
	Кількість акцій (штук)
	Загальна номінальна вартість (грн)
	Частка у статутному капіталі (у відсотках)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	14.10.2010
	495/10/1/10
	Територiальне управлiння ДКЦПФР в м.Києвi та Київськiй обл.
	UA4000092274
	Акція проста бездокументарна іменна
	Бездокументарні іменні
	10.5
	22928
	240744
	100

	Опис
	Торгiвля цiнними паперами емiтента на внутрiшнiх та зовнiшнiх ринках не здiйснюється, факти лiстингу та делiстингу цiнних паперiв емiтента на фондових бiржах вiдсутнi. Додаткова емiсiя за звiтний перiод не здiйснювалась.

	 


XI. Опис бізнесу

	Публiчне акцiонерне товариство "Полюс" (далi - Товариство) є юридичною особою публiчного права за законодавством України, створене та дiє на пiдставi рiшення Установчих зборiв Закритого акцiонерного товариства "Полюс" вiд 04.03.1995 р. (зареєстроване Ватутiнською районною Радою народних депутатiв м.Києва 04.04.1995 р. №19029704 та є правонаступником колективного виробничо-торгового пiдприємства "Полюс". Публiчне акцiонерне товариство "Полюс" (iдентифiкацiйний код 19029704) є новим найменуванням Закритого акцiонерного товариства "Полюс" (iдентифiкацiйний код 19029704) у вiдповiдностi до вимог Закону України . Злиття, приєднання, перетворення, видiлення не здiйснювалось.

	 

	Дочiрнiх пiдприємств, фiлiй, представництв та iнших вiдокремлених структурних пiдроздiлiв емiтент не створював. Змiн в органiзацiйнiй структурi у вiдповiдностi з попереднiм перiодом не було.

	 

	Середньооблiкова чисельнiсть штатних працiвникiв облiкового складу (осiб): 46 Середня чисельнiсть позаштатних працiвникiв та осiб, якi працюють за сумiсництвом (осiб): 11 Чисельнiсть працiвникiв, якi працюють на умовах неповного робочого часу (дня, тижня) (осiб): - Фонд оплати працi: Факти змiни розмiру фонду оплати працi, його збiльшення або зменшення вiдносно попереднього року: Фонд оплати працi складає 4 483 тис. грн. Вiдносно попереднього року вiдбулося збiльшення розмiру фонду оплати працi на - 1 605,2 тис.грн. за рахунок росту ставки зхаробiтної плати. Кадрової програми, спрямованої на забезпечення рiвня квалiфiкацiї працiвникiв операцiйним потребам, товариство немає.

	 

	Товариство не належить до будь-яких об’єднань.

	 

	Товариство спiльну дiяльнiсть з iншими органiзацiями, пiдприємствами, установами не здiйснює.

	 

	Будь-яких пропозицiй щодо реорганiзацiї з боку третiх осiб протягом звiтного перiоду не було.

	 

	Для пiдготовки фiнансової звiтностi товариство застосовує концептуальну основу, прийняту в Українi, зокрема, Закон України "Про бухгалтерський облiк та фiнансову звiтнiсть в Українi", нацiональнi Положення (стандарти) бухгалтерського облiку, iншi нормативно-правовi акти щодо ведення бухгалтерського облiку та складання фiнансової звiтностi в Українi.. Основнi засоби вiдображенi в облiку за фактичними витратами на їх придбання, доставку, встановлення i виготовлення та вiдповiдають вимогам ПСБО 7 "Основнi засоби". Нарахування амортизацiї основних засобiв проводиться у вiдповiдностi з податковим законодавством. Визначення, облiк та оцiнка зобов"язань в товариствi здiйснюється вiдповiдно до П(С) БО № 11 "Зобов"язання", затвердженого наказом МФ України вiд 31.01.2000 р. № 20. Власний капiтал визначений згiдно Положенню (стандарту) бухгалтерського облiку 5 "Звiт про власний капiтал", затвердженого наказом МФУ вiд 31.03.1999р. № 87. Формування виручки вiд реалiзацiї товарiв i послуг проводиться вiдповiдно до П(С)БО 15 "Дохiд", затвердженого наказом Мiнiстерства фiнансiв України 29.11.1999р. №290 з внесеними змiнами та доповненнями до цього закону. Органiзацiя та методологiя бухоблiку здiйснюється у вiдповiдностi з чинним законодавством України та стандартами НСБО. Фiнансова звiтнiсть складена згiдно стандартiв України. Амортизацiя нараховується прямолiнiйним методом. Переоцiнка фiнансових iнвестицiй не здiйснювалась.

	 

	Основний вид дiяльностi емiтента - здавання власного майна в оренду. Дiяльнiсть товариства залежить вiд сезонних змiн. Товариство намагається збiльшити кiлькiсть орендарiв.Основнi ризики в дiяльностi емiтента:- Вiдсутнiсть орендарiв.- Загальноекономiчнi (рiзка змiна законодавства у сферi оподаткування, гiперiнфляцiя, змiна нормативiв та правовiдносин, рiзке коливання цiн на енергоносiї та матерiали, пiдвищення вiдсоткiв по кредитам), стихiйнi лиха (землетрус, пожежа тощо), якi можуть змiнити термiни оренди та iншi форс-мажорнi обставини, якi можуть бути визнанi такими на пiдставi чинного законодавства.- Ризик пов'язаний iз загальною економiчною та полiтичною ситуацiєю в країнi й навiть у свiтi, зростанням цiн на ресурси, загальноринковим падiнням їх на всi активи, змiни процентної ставки, падiння загальноринкових цiн, iнфляцiї.- Ризик пов'язаний iз фiнансовим станом конкретного орендаря.- Ризик лiквiдностi пов'язаний з можливою затримкою реалiзацiї послуг на ринку.- Галузевий ризик пов'язаний зi змiною стану справ у окремiй галузi економiки.- Ризик зменшення ресурсiв, попиту на продукцiю. - Фiнансовий ризик - це ризик, пов'язанний з нерентабельнiстю або банкрутством.Заходи емiтента щодо зменшення ризикiв, захисту своєї дiяльностi - використання механiзмiв закрiплення договiрних умов у стосунках партнерiв на прогнозний перiод з метою пiдстраховки обох сторiн, що домовляються, вiд негативних змiн у кон'юнктурi ринку в майбутньому; Своєчасне планування та створення необхiдних резервiв i запасiв матерiальних, фiнансових i часових ресурсiв. Цi методи особливо важливi в умовах дефiциту фiнансових ресурсiв, що спостерiгається в Українi. Мають формуватися обсяги та структура матерiальних резервiв i запасiв на непередбачуванi витрати, резервуватися кошти на покриття випадкових витрат, пов'язаних з експлуатацiєю обладнання, змiнами природних умов, поведiнкою персоналу. Квалiфiковане вiдпрацювання договорiв i контрактiв мiж партнерами по iнвестицiйному проекту, своєчасне вiдпрацювання в них прав та обов'язкiв сторiн в умовах можливих негативних подiй i конфлiктних ситуацiй.Про канали збуту й методи продажу, якi використовує емiтент - безготiвковi розрахунки.Про джерела сировини, їх доступнiсть та динамiку цiн - Товариство не займається виробництвом, яке потребує сировини, тому сировину не постачає та не має iнформацiї щодо iї доступностi та динамiки цiн.Iнформацiя про особливостi стану розвитку галузi виробництва, в якiй здiйснює дiяльнiсть емiтент - Товариство не займається виробництвом.Рiвень впровадження нових технологiй, нових товарiв, його положення на ринку - В звiтному роцi товариство не спрямовувало грошовi кошти на дослiдження та розробки.Iнформацiя про конкуренцiю в галузi - конкурентами Товариства є пiдприємства та органiзацiї, якi надають такi ж самi послуги.Про особливостi продукцiї (послуг) емiтента - особливостей немає.Перспективнi плани розвитку емiтента - на жаль, в iснуючих умовах господарювання, до того ще й вкрай загострених кризою, неможливо робити достатньо впевненi прогнози й детальнi плани. Кiлькiсть постачальникiв за основними видами сировини та матерiалiв, що займають бiльше 10 вiдсоткiв в загальному об'ємi постачання - Товариство не використовуває сировину та матерiали.

	 

	За останнi п'ять рокiв товариство як об`єкт гсоподарювання здiйснювало продаж та придбання активiв. Будь-якi значнi iнвестицiї чи придбання, пов'язанi з господарською дiяльнiстю товариства, на дату подання звiту не плануються

	 

	Правочини з власниками iстотної участi, з членами наглядової ради, членами виконавчого органу, дочiрнiми пiдприємствами у звiтному перiодi не укладались.

	 

	Виробничi потужностi в цiлому задовiльняють потреби пiдприємства. Спосiб утримання активiв полягає в тому, що активи пiдприємства щорiчно iнвентаризуються, їх вартiсть вiдображається в балансi пiдприємства. Мiсцезнаходження основних засобiв вiдповiдає фактичнiй адресi пiдприємства. На думку емiтента екологiчнi питання не позначаються на використаннi активiв пiдприємства. На даний час товариство не визначилося щодо планiв капiтального будiвництва, розширення або удосконалення основних засобiв, так як такi плани потребують значних грошових вкладень та залучення кредитних ресурсiв, вартiсть яких є високою. Товариство проводило розширення основних засобiв.

	 

	Великий вплив мають полiтичнi та макроекономiчнi ризики: - високi податки та вимоги податкових органiв, що призводить до зростання податкових платежiв; - невизначенiсть регуляторного середовища для дiяльностi товариства; - полiтична нестабiльнiсть; - зниження темпiв економiчного розвитку; - зростання iнфляцiйних процесiв; -постiйна змiна законодавства, особливо податкогово, та нормативних документiв.

	 

	У звiтному перiодi штрафнi санкцiї i компенсацiї за порушення законодавства до товариства не застосовувались.

	 

	Полiтика фiнансування роботи -госпрозрахунок, самофiнансування та бережливе використання оборотних коштiв. Обрана емiтентом полiтика фiнансування дiяльностi базується на власних коштах, розвиток iнститутiв фiнансування, iнвестування, є суттєвими факторами що визначають основнi джерела фiнансування дiяльностi емiтента. Обсяг робочого капiталу оптимально забезпечує поточнi виробничi потреби емiтента - у перiоди збiльшення потреби в обiгових коштах можливе залучення додаткових коштiв, та, навпаки, при зниженнi потреби кошти, що звiльняються з обiгу, можуть бути використанi для iнших цiлей.

	 

	Товариство укладає договори по мiрi їх надходження. На кiнець року невиконаних договорiв немає.

	 

	В 2015 р. товариство планує розвиток пiдприємства у сферi надання послуг. Керiвництвом пiдприємства ведуться переговори щодо укладення вiдповiдних договорiв (контрактiв). Прогнози та плани, по сутi, вже розглянутi в попереднiх роздiлах опису бiзнесу. На жаль, в iснуючих умовах господарювання, неможливо робити достатньо впевненi прогнози й детальнi плани. Iстотними факторами, якi можуть вплинути на дiяльнiсть емiтента в майбутньому, є змiни законiв, зростання цiн, що негативно вплине на дiяльнiсть емiтента.

	 

	Дослiдження та розробки в звiтному перiодi товариством не здiйснювалися, витрат щодо цього немає.

	 

	Судових справ, стороною в яких виступає емiтент або його посадовi особи в звiтному перiодi немає.

	 

	Аналiз господарювання емiтента за останнi три роки не проводився, вiдтак i аналiтичної довiдки з цього приводу немає.


XII. Інформація про господарську та фінансову діяльність емітента

13.1. Інформація про основні засоби емітента (за залишковою вартістю)

	Найменування основних засобів
	Власні основні засоби (тис. грн.)
	Орендовані основні засоби (тис. грн.)
	Основні засоби, всього (тис. грн.)

	
	на початок періоду
	на кінець періоду
	на початок періоду
	на кінець періоду
	на початок періоду
	на кінець періоду

	1. Виробничого призначення:
	50090
	54318
	0
	0
	50090
	54318

	будівлі та споруди
	38390
	42993
	0
	0
	38390
	42993

	машини та обладнання
	1688
	1082
	0
	0
	1688
	1082

	транспортні засоби
	3820
	4062
	0
	0
	3820
	4062

	інші
	6192
	6181
	0
	0
	6192
	6181

	2. Невиробничого призначення:
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	будівлі та споруди
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	машини та обладнання
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	транспортні засоби
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	інші
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Усього
	50090
	54318
	0
	0
	50090
	54318

	Опис
	Термiни та умови користування основними засобами (за основними групами): вiдповiдають технiчним. Первiсна вартiсть основних засобiв: 54 318 тис. грн. Ступiнь зносу основних засобiв: 50,3%. Ступiнь використання основних засобiв: 100 %. Сума нарахованого зносу: 11 798 тис. грн. Суттєвi змiни у вартостi основних засобiв не вiдбутися. Iнформацiя про всi обмеження на використання майна емiтента немає.


2. Інформація щодо вартості чистих активів емітента

	Найменування показника
	За звітний період
	За попередній період

	Розрахункова вартість чистих активів (тис. грн) 
	48472
	48563

	Статутний капітал (тис. грн.) 
	241
	241

	Скоригований статутний капітал (тис. грн) 
	241
	241

	Опис
	Використана методика розрахунку вартостi чистих активiв емiтента за попереднiй та звiтний перiоди вiдповiдно до "Методичних рекомендацiй щодо визначення вартостi чистих активiв акцiонерних товариств", затверджених рiшенням Державної комiсiї з цiнних паперiв та фондового ринку вiд 17.11.2004 р. N485 (з урахуванням змiн показникiв фiнансової звiтностi). Рiзниця мiж розрахунковою вартiстю чистих активiв i статутним капiталом на кiнець звiтного перiоду становить 48231 тис.грн. Рiзниця мiж розрахунковою вартiстю чистих активiв та скоригованим статутним капiталом на кiнець звiтного перiоду становить 48231 тис.грн. Рiзниця мiж розрахунковою вартiстю чистих активiв i статутним капiталом на кiнець попереднього перiоду становить 48322 тис.грн. Рiзниця мiж розрахунковою вартiстю чистих активiв та скоригованим статутним капiталом на кiнець попереднього перiоду становить 48322 тис.грн. 

	Висновок
	Вартiсть чистих активiв акцiонерного товариства не менша вiд статутного капiталу (скоригованого). Вимоги п.3 ст.155 Цивiльного кодексу України дотримуються.


3. Інформація про зобов'язання емітента

	Види зобов'язань
	Дата виникнення
	Непогашена частина боргу (тис. грн.)
	Відсоток за користування коштами (відсоток річних)
	Дата погашення

	Кредити банку
	X
	0
	X
	X

	у тому числі:
	 

	Зобов'язання за цінними паперами
	X
	0
	X
	X

	у тому числі:
	 

	за облігаціями (за кожним випуском):
	X
	0
	X
	X

	за іпотечними цінними паперами (за кожним власним випуском):
	X
	0
	X
	X

	за сертифікатами ФОН (за кожним власним випуском):
	X
	0
	X
	X

	за векселями (всього)
	X
	0
	X
	X

	за іншими цінними паперами (у тому числі за похідними цінними паперами)(за кожним видом):
	X
	0
	X
	X

	за фінансовими інвестиціями в корпоративні права (за кожним видом):
	X
	0
	X
	X

	Податкові зобов'язання
	X
	1437
	X
	X

	Фінансова допомога на зворотній основі
	X
	0
	X
	X

	Інші зобов'язання
	X
	440
	X
	X

	Усього зобов'язань
	X
	1877
	X
	X

	Опис:
	Зобов`язання емiтента складаються з: -вiдстрочених податкових зобов`язань в сумi 969 тис. грн., -поточної кредиторської заборгованостi за товари, роботи, послуги в сумi 60 тис. грн., -поточної кредиторської заборгованостi за розрахунками з бюджетом в сумi 468 тис. грн., -поточної кредиторської заборгованостi за розрахунками зi страхування в сумi 4 тис. грн., -поточної кредиторської заборгованостi за розрахунками з оплати працi в сумi 61 тис. грн., -поточної кредиторської заборгованостi за одержаними авансами в сумi 169 тис. грн., -поточної кредиторської заборгованостi за розрахунками з учасниками в сумi 116 тис. грн., -поточних забезпечень в сумi 28 тис. грн., -iнших поточних зобов`язань в сумi 2 тис. грн. Усього зобов`язання склали 1877 тис. грн. Зобов`язань за iпотечними цiнними паперами, за сертифiкатами ФОН, за iншими цiнними паперами (у тому числi за похiдними цiнними паперами) на 31.12.2014 р. товариство не має.


XVI. Текст аудиторського висновку (звіту).

	Найменування аудиторської фірми (П. І. Б. аудитора - фізичної особи - підприємця)
	Аудиторська фiрма “Респект” у виглядi товариства з обмеженою вiдповiдальнiстю

	Код за ЄДРПОУ (реєстраційний номер облікової картки* платника податків - фізичної особи)
	20971605

	Місцезнаходження аудиторської фірми, аудитора
	65026, м.Одеса , провулок Маяковського,1.кв.10

	Номер та дата видачі свідоцтва про включення до Реєстру аудиторських фірм та аудиторів, виданого Аудиторською палатою України
	0135 26.01.2001

	Реєстраційний номер, серія та номер, дата видачі та строк дії свідоцтва про внесення до реєстру аудиторських фірм, які можуть проводити аудиторські перевірки професійних учасників ринку цінних паперів**
	д/н д/н д/н д/н

	Текст аудиторського висновку (звіту)
	

	АУДИТОРСЬКА ФIРМА РЕСПЕКТ Свiдоцтво Аудиторської палати України про включення до Реєстру аудиторських фiрм та аудиторiв № 0135 АУДИТОРСЬКИЙ ЗВIТ щодо фiнансової звiтностi ПУБЛIЧНОГО АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА «ПОЛЮС» станом на 31 грудня 2014 року Акцiонерам ПУБЛIЧНОГО АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА «ПОЛЮС» Можливий користувач – Нацiональна комiсiя з цiнних паперiв та фондового ринку 1.Звiт щодо фiнансової звiтностi Вступний параграф Ми провели аудит попередньої фiнансової звiтностi Публiчного акцiонерного товариства «Полюс», далi «Товариство», (код ЄДРПОУ 19029704; мiсцезнаходження: юридична адреса: 02225, м. Київ, проспект Маяковського, 5-В). Аудиторська перевiрка проведена вiдповiдно до методичних рекомендацiй щодо формату аудиторського висновку за наслiдками проведення незалежного аудиту рiчної фiнансової звiтностi розробленi вiдповiдно до Законiв України "Про бухгалтерський облiк та фiнансову звiтнiсть в Українi", "Про аудиторську дiяльнiсть", Мiжнародних стандартiв фiнансової звiтностi, а також iнших нормативно-правових актiв. Об'єктом аудиту є рiчна фiнансова звiтнiсть Товариства, яка пiдлягає офiцiйному оприлюдненню. Мета аудиторської перевiрки - пiдтвердження достовiрностi рiчної фiнансової звiтностi, її повноти i вiдповiдностi Мiжнародним стандартам фiнансової звiтностi. Основнi вiдомостi про Товариство Найменування емiтента: Публiчне акцiонерне товариство «Полюс» Код ЄДРПОУ: 19029704 Мiсцезнаходження: 02225 м. Київ, пр-т Маяковського, 5-в Номер запису про включення вiдомостей про юридичну особу до ЄДР i дата державної реєстрацiї: № 1 066 120 0000 000991 вiд 01.04.1994 р. Орган, що видав свiдоцтво: Деснянська районна у мiстi Києвi державна адмiнiстрацiя Дата внесення змiн до статутних документiв: 31.03.2011 р. № 1 066 105 0010 000991 Основнi види дiяльностi: 68.20 – Надання в оренду й експлуатацiю власного чи орендованого нерухомого майна 01.49 – Розведення iнших тварин 46.19 – Дiяльнiсть посередникiв у торгiвлi товарами широкого асортименту 46.31 – Оптова торгiвля фруктами й овочами 47.21 – Роздрiбна торгiвля фруктами й овочами в спецiалiзованих магазинах 55.10 – Дiяльнiсть готелiв i подiбних засобiв тимчасового розмiщення Телефон: 044-515-25-98 Телефакс: 044-515-29-23 Розрахунковий рахунок: 26008619991650 МФО:300012 Назва банку:Лiвобережне вiддiлення ПАТ «Промiнвестбанк» м. Київ Кiлькiсть акцiонерiв: 280 осiб - фiзичнi особи: 278 фiзичних осiб, сума – 240397,5 грн., 99,85 % Статутного фонду - юридичнi особи: 2 юридичнi особи: - АТ "Житниця", м. Київ, вул. Закревського, 29 - 42,00 грн., 0,02 % Статутного фонду - ПрАТ "Радосинь", м. Київ, вул. Драйзера, 8 - 304,50 грн., 0,13 % Статутного фонду Посадовi особи Товариства: Голова правлiння - Севериненко Василь Миколайович, призначений на посаду вiдповiдно до наказу №16 вiд 24.02.2012 року. Головний бухгалтер – Барабанщикова Любов Олексiївна, призначена на посаду вiдповiдно до наказу № 7-К вiд 01.04.2011 року. Опис аудиторської перевiрки Аудиторська перевiрка була спланована i пiдготовлена з достатнiм рiвнем впевненостi про те, що рiчна фiнансова звiтнiсть не має суттєвих помилок та здiйснена у вiдповiдностi з вимогами Закону України "Про аудиторську дiяльнiсть", Нацiональних стандартiв аудиту з урахуванням Мiжнародних норм та стандартiв, а саме: МСА 700 «Формулювання думки та надання звiту щодо фiнансової звiтностi», МСА 705 «Модифiкацiя думки у звiтi незалежного аудитора», МСА 706 «Пояснювальнi параграфи та параграфи з iнших питань у звiтi незалежного аудитора», МСА 710 «Порiвняльна iнформацiя-вiдповiднi показники i порiвняльна фiнансова звiтнiсть», МСА 720 «Вiдповiдальнiсть аудитора щодо iншої iнформацiї в документах, що мiстять перевiрену аудитором фiнансову звiтнiсть» та iнших стандартiв, що стосуються пiдготовки аудиторського висновку, а також Законiв України “Про державне регулювання ринку цiнних паперiв в Українi”, “Про цiннi папери та фондовий ринок”, "Про акцiонернi товариства", Мiжнародних стандартiв фiнансової звiтностi, а також iнших нормативно-правових актiв. Аудитором були виконанi процедури згiдно вимог МСА 500 "Аудиторськi докази", що вiдповiдають метi отриманих достатнiх i прийнятних аудиторських доказiв. У процесi виконання аудиторських процедур аудитор звертав увагу на доречнiсть та достовiрнiсть iнформацiї, що використовувалась як аудиторськi докази, якi необхiднi нам для обгрунтування аудиторської думки. Планування та проведення аудиту було спрямоване на одержання розумних пiдтверджень щодо вiдсутностi у фiнансовiй звiтностi суттєвих помилок. Дослiдження здiйснювалось шляхом тестування доказiв на обгрунтування сум та iнформацiї, розкритих у фiнансовiй звiтностi, з метою розробки аудиторських процедур, якi вiдповiдають обставинам. Аудиторська перевiрка включала також оцiнку вiдповiдностi використаних облiкових полiтик, прийнятнiсть облiкових оцiнок, виконаних управлiнським персоналом, а також оцiнку загального подання фiнансової звiтностi. Перелiк перевiрених фiнансових звiтiв До складу фiнансової звiтностi входять: - Баланс (звiт про фiнансовий стан) на 31.12.2014 року; - Звiт про фiнансовi результати (звiт про сукупний дохiд) за 2014 рiк; - Звiт про рух грошових коштiв (за прямим методом) за 2014 рiк; - Звiт про власний капiтал за 2014 рiк; - Примiтки до рiчної фiнансової звiтностi за 2014 рiк, Концептуальною основою для пiдготовки фiнансової звiтностi були Мiжнароднi стандарти фiнансової звiтностi, Мiжнароднi стандарти бухгалтерського облiку та затвердженої Товариством облiкової полiтики. Основнi принципи фiнансової звiтностi Основою надання рiчної фiнансової звiтностi є чиннi мiжнароднi стандарти фiнансової звiтностi (МСФЗ), мiжнароднi стандарти бухгалтерського облiку (МСБО) та тлумачення, розробленi Комiтетом з тлумачень мiжнародної фiнансової звiтностi. Фiнансова звiтнiсть складається в нацiональнiй валютi України – гривнi (данi у фiнансовiй звiтностi приведенi з округленням до тис.грн). Опис вiдповiдальностi управлiнського персоналу за пiдготовку та достовiрне представлення фiнансових звiтiв Вiдповiдальнiсть за представлену для перевiрки рiчну фiнансову звiтнiсть несе керiвництво Товариства. Вiдповiдальнiсть управлiнського персоналу Товариства охоплює розробку, впровадження та використання внутрiшнього контролю стосовно пiдготовки та достовiрного представлення фiнансових звiтiв, що не мiстять суттєвих викривлень внаслiдок шахрайства або помилок; вибiр та застосування вiдповiдної облiкової полiтики, а також облiкових оцiнок, що вiдповiдають обставинам. Опис вiдповiдальностi аудитора за надання висновку стосовно фiнансової звiтностi Нашою вiдповiдальнiстю є надання висновку щодо рiчної фiнансової звiтностi Товариства на основi результатiв аудиторської перевiрки. Ми провели аудиторську перевiрку у вiдповiдностi до вимог Законiв України «Про аудиторську дiяльнiсть», «Про акцiонернi товариства», «Про державне регулювання ринку цiнних паперiв в Українi», «Про цiннi папери та фондовий ринок», Мiжнародних стандартiв контролю якостi, аудиту, огляду, iншого надання впевненостi та супутнiх послуг. Цi стандарти вимагають вiд нас дотримання етичних вимог, а також планування й виконання аудиторської перевiрки для отримання достатньої впевненостi, що фiнансовi звiти не мiстять суттєвих викривлень. На нашу думку, проведена незалежна аудиторська перевiрка забезпечує розумну основу для аудиторського висновку. Пiдстава для висловлення умовно-позитивної думки Незалежний аудитор вiдмiчає, що вiн не приймав участi в проведеннi iнвентаризацiї основних засобiв. В зв’язку з цим аудитор висловлює умовно-позитивну думку, так як не мав змоги отримати достатнi i прийнятнi аудиторськi докази для обґрунтування думки щодо цiєї статтi, проте аудитор дiйшов висновку, що можливий вплив на фiнансову звiтнiсть невиявлених викривлень, якщо такi є, може бути суттєвим, проте не всеохоплюючим. Висловлення думки аудитора Ми висловлюємо умовно-позитивну думку про вiдповiднiсть фiнансової звiтностi та рiчних звiтних даних Товариства станом на 31 грудня 2014 року його дiйсному фiнансовому стану. На нашу думку, за винятком можливого впливу питання, про яке йдеться у параграфi «Пiдстава для висловлення умовно-позитивної думки» фiнансова звiтнiсть , в цiлому справедливо й достовiрно, в усiх суттєвих аспектах, вiдповiдно до застосованої концептуальної основи фiнансової звiтностi в рамках звiтування згiдно з концептуальною основою достовiрного подання, вiдображає фiнансовий стан Товариства станом на 31.12.2014 року, а також результати його дiяльностi та рух грошових коштiв за рiк, що закiнчився цiєю датою, згiдно з Мiжнародними стандартами фiнансової звiтностi. 2.Звiт про iншi правовi та регуляторнi вимоги Iнша допомiжна iнформацiя Пiд час незалежного аудиту зроблено дослiдження шляхом тестування доказiв на обґрунтування сум та iнформацiї, розкритих у рiчнiй фiнансовiй звiтностi, а також оцiнку вiдповiдностi застосованих принципiв облiку нормативним вимогам щодо органiзацiї бухгалтерського облiку та звiтностi в Українi, чинним протягом перiоду перевiрки. Товариство вперше прийняло Мiжнароднi стандарти фiнансової звiтностi в 2013 роцi. Датою переходу Товариства на МСФЗ було 1 сiчня 2012 року. При пiдготовцi рiчної фiнансової звiтностi Товариство робить оцiнки та припущення, якi мають вплив на визначення суми активiв та зобов’язань, визначення доходiв та витрат звiтного перiоду, розкриття умовних активiв та зобов’язань на дату пiдготовки фiнансової звiтностi ґрунтуючись на МСФЗ, МСБО та тлумаченнях розроблених Комiтетом з тлумачень мiжнародної фiнансової звiтностi. З метою дотримання Товариством єдиної методики вiдображення господарських операцiй та забезпечення своєчасного надання достовiрної iнформацiї користувачам фiнансової звiтностi, виданий наказ № 70 «Про облiкову полiтику» вiд 05.10.2011 року. Вiдповiдно до Положення про iнвентаризацiю майна, затвердженого постановою КМУ вiд 02.03.1993 року №158 та законом України «Про бухгалтерський облiк та фiнансову звiтнiсть України» №996-ХIУ вiд 16.07.1999 року та Iнструкцiї по iнвентаризацiї основних засобiв, нематерiальних активiв, товарно-матерiальних цiнностей, грошових коштiв, документiв та розрахункiв, затвердженої наказом МФУ №69 вiд 11.08.1994 року. Товариством видано наказ № 39 вiд 02.12.2014 року «Про проведення iнвентаризацiї основних засобiв» станом на 31.12.2014 року. Активи За станом на 31.12.2014 року загальнi активи Товариства складають 50 349 тис. грн.. На думку аудитора, розкриття iнформацiї за видами активiв подано в фiнансовiй звiтностi достовiрно та повно вiдповiдно до встановлених вимог Мiжнародних стандартiв бухгалтерської облiку. Основнi засоби Визначення, оцiнка та облiк основних засобiв здiйснюється вiдповiдно до Мiжнародного стандарту бухгалтерського облiку 16 «Основнi засоби». Товариство визнає матерiальний об'єкт основним засобом, якщо вiн утримується з метою використання їх у процесi своєї дiяльностi, надання послуг, або для здiйснення адмiнiстративних i соцiально-культурних функцiй, очiкуваний строк корисного використання яких бiльше одного року. Первiсно Товариство оцiнює основнi засоби за собiвартiстю. Товариство не визнає в балансовiй вартостi об'єкта основних засобiв витрати на щоденне обслуговування, ремонт та технiчне обслуговування об'єкта. Цi витрати визнаються в прибутку чи збитку, коли вони понесенi. В балансовiй вартостi об'єкта основних засобiв визнаються такi подальшi витрати, якi задовольняють критерiям визнання активу. Амортизацiя основних засобiв Товариства нараховується прямолiнiйним методом. Амортизацiю активу починають, коли вiн стає придатним для використання. Очiкується, що залишкова вартiсть дорiвнюватиме нулю для бiльшостi активiв, крiм транспортних засобiв, включених до складу адмiнiстративних активiв, якi Товариство не планує використовувати протягом усього строку їх корисного використання. Визнання об’єкту основних засобiв припиняється пiсля його вибуття або якщо не очiкується одержання майбутнiх економiчних вигiд вiд його подальшого використання або вибуття. Будь-якi прибутки або збитки, якi виникають у зв’язку iз припиненням визнання активу (розрахованi як рiзниця мiж чистими надходженнями вiд вибуття активу та його балансовою вартiстю), включаються до звiту про прибутки та збитки за рiк, в якому вiдбулось припинення визнання об’єкту. Станом на кiнець звiтного року первiсна вартiсть основних засобiв складає 54 318 тис. грн. та залишкова вартiсть – 42 520 тис. грн. Переоцiнка основних засобiв у звiтному роцi не проводилася. У складi основних засобiв повнiстю зношенi основнi засоби вiдсутнi. Структура основних засобiв виглядає наступним чином: Тис. грн. Групи основних засобiв: Залишок на початок року: первiсна вартiсть; знос; Залишок на кiнець року: первiсна вартiсть; знос Будинки, споруди та передавальнi пристрої: 37 929; 6 584; 42 993; 8 366 Машини та обладнання: 2 110; 1 232; 1 082; 737 Транспортнi засоби: 3 765; 1 760; 4 061; 2 171 Iнструменти, прилади, iнвентар (меблi): 137; 28; 140; 45 Iншi основнi засоби: 308; 99; 295; 108 Малоцiннi необоротнi матерiальнi активи: 797; 367; 702; 371 Земельнi дiлянки: 5 044; - ;5 044; - Разом: 50 090; 10 070; 54 318; 11 798 Незавершене будiвництво Об’єкти, якi знаходяться в процесi незавершеного будiвництва, капiталiзуються як окремий елемент основних засобiв. По завершеннi будiвництва вартiсть об’єкту переноситься до вiдповiдної категорiї основних засобiв. Знос на об’єкти незавершеного будiвництва не нараховується. У складi незавершених капiтальних iнвестицiй на кiнець звiтного перiоду в сумi 4 358 тис. грн. враховуються кошти направленi на пiдготовчi роботи та на будiвництво торговельного павiльйону з лiтнiм майданчиком по проспекту генерала Ватутiна, обладнання, яке було придбане, але не введене в експлуатацiю. Нематерiальнi активи Придбанi нематерiальнi активи первiсно визнаються за собiвартiстю. Пiсля первiсного визнання нематерiальнi активи вiдображаються за собiвартiстю за вирахуванням накопиченої амортизацiї або будь-яких накопичених збиткiв вiд зменшення корисностi. Нематерiальнi активи з визначеним строком корисного використання амортизуються протягом усього строку їх корисного використання. Строки корисного використання та методи амортизацiї нематерiальних активiв переглядаються принаймнi раз на рiк i коригуються на перспективнiй основi, якщо це необхiдно. Амортизацiя нараховується за прямолiнiйним методом протягом очiкуваних строкiв корисного використання вiдповiдних активiв. Доходи або витрати вiд припинення визнання нематерiального активу оцiнюються як рiзниця мiж чистою виручкою вiд вибуття активу та балансовою вартiстю активу i визнаються у звiтi про сукупний дохiд як iншi витрати. Тис. грн. Групи нематерiальних активiв: Залишок на початок року: первiсна вартiсть; накопичена амортизацiя; Залишок на кiнець року: первiсна вартiсть; накопичена амортизацiя Авторське право та сумiжнi з ним права: 5; 3; 3; 1 Iншi нематерiальнi активи: 12; 6; 15; 9 Разом: 17; 9; 18; 10 Запаси Облiк запасiв Товариством проводиться згiдно з вимогами Мiжнародного стандарту бухгалтерського облiку 2 “Запаси”. Запаси Товариства на кiнець звiтного перiоду становлять 100 тис.грн. Товариством резерв вiд знецiнення запасiв вiдповiдно до МСБО 2 "Запаси" не створювало. Торгова та iнша дебiторська заборгованiсть На 31 грудня 2014 року торгова дебiторська заборгованiсть становила: Тис. грн. Найменування: 31 грудня 2014 Орендна плата: 414 Вiдшкодування витрат за використану електроенергiю: 89 Вiдшкодування витрат за комунальнi послуги: 235 Iнша заборгованiсть: 484 Резерв сумнiвних боргiв: -222 РАЗОМ: 1001 Iнша дебiторська заборгованiсть становила: тис. грн. Найменування: 31 грудня 2014 Поворотна фiнансова допомога: 4 310 Iнша поточна дебiторська заборгованiсть: 66 Перераховано в ФФБ: 534 Аванси наданi: На проведення будiвельних робiт: 222 На поточнi ремонти: 508 На забезпечення експлуатацiйних витрат: 479 За розрахунками з бюджетом: 307 РАЗОМ:6 426 Резерви Резерви визнаються, коли в результатi певної подiї в минулому Товариство має юридичнi або добровiльно взятi на себе зобов’язання, для врегулювання яких з великим ступенем iмовiрностi буде потрiбний вiдтiк ресурсiв, якi втiлюють у собi майбутнi економiчнi вигоди, а також суму зобов’язання можна достовiрно визначити. Витрати, що стосуються резерву, вiдображаються у прибутках та збитках за вирахуванням вiдшкодування. Якщо вплив вартостi грошей у часi є суттєвим, резерви дисконтуються за поточною ставкою до оподаткування, яка вiдображає, коли це доцiльно, ризики, характернi для конкретного зобов’язання. Якщо застосовується дисконтування, то збiльшення резерву з часом визнається як фiнансовi витрати. На протязi року створювався резерв сумнiвних боргiв. Тис. грн. На 01.01.2014р.: Нараховано в 2014 р.;Використано в 2014 р.;Залишок на 31.12.2014 р. Резерв сумнiвних боргiв: 151;71;-;222 Резерв вiдпусток: 41;411;424;28 Грошовi кошти та їх еквiваленти Безготiвковi розрахунки мiж Товариством та контрагентами здiйснювались через уповноважений банк згiдно з договором на розрахунково - касове обслуговування шляхом перерахування коштiв з рахунку платника на рахунок одержувача коштiв. У перiодi, що перевiрявся, облiк касових операцiй здiйснювався Товариством у вiдповiдностi до вимог Положення про ведення касових операцiй у нацiональнiй валютi в Українi, затвердженого Постановою Правлiння нацiонального банку України вiд 15.12.2004 за №637 та зареєстрованого в Мiнiстерствi юстицiї України 13.01.2005 за №40/10320. Прибутковi та видатковi касовi ордери оформлюються своєчасно та у вiдповiдностi до зазначеного Положення. Аудитор вiдмiчає, що грошовi кошти Товариства в нацiональнiй валютi складають 249 тис. грн. Пасиви Вiдстроченi податковi зобов'язання Тимчасовi рiзницi, якi пiдлягають вирахуванню: 2014 рiк Резерв сумнiвних боргiв: 222 Забезпечення виплат персоналу: 28 Всього тимчасових рiзниць, якi пiдлягають вирахуванню: 250 Вiдстроченi податковi активи: 45 Тимчасовi рiзницi, якi пiдлягають оподаткуванню: Основнi засоби та нематерiальнi активи в податковому облiку: (32977) Основнi засоби та нематерiальнi активи в бухгалтерському облiку: (38358) Всього тимчасових рiзниць, якi пiдлягають оподаткуванню: (5381) Чистi тимчасовi ризницi, якi пiдлягають оподаткуванню: (5131) Вiдстроченi податковi зобов’язання: 969 Забезпечення виплат персоналу Забезпечення виплат персоналу складаються iз резерву вiдпускних та станом на 31.12.2014 року становлять 28 тис. грн. Кредиторська заборгованiсть Найменування: 31 грудня 2014 Кредиторська заборгованiсть, роботи, послуги: 60 Розрахунки з бюджетом: 468 Розрахунки з оплати працi: 61 Одержанi аванси: 169 Розрахунки iз страхування: 4 Розрахунки з учасниками: 116 Поточнi зобов’язання: 28 Iншi поточнi зобов’язання: 2 Всього кредиторська заборгованiсть: 908 Незалежний аудитор вiдмiчає, що кредиторська заборгованiсть на кiнець звiтного перiоду складає 908 тис. грн. Власний капiтал Станом на 31.12.2014 загальний розмiр власного капiталу Товариства складає суму 48 472 тис. грн., з яких статутний капiтал – 241 тис. грн., додатковий капiтал – 42 429 тис. грн., резервний капiтал складає – 60 тис. грн., нерозподiлений прибуток – 5 742 тис. грн. Додатковий капiтал був створений в попереднi перiоди, на пiдставi рiшень загальних зборiв акцiонерiв, за рахунок направлення частини прибутку на створення фонду розвитку матерiально-технiчної бази Товариства. Станом на 31 грудня 2014 року зареєстрований та сплачений капiтал Товариства складається з 22 928 простих iменних акцiй номiнальною вартiстю 10,50 гривнi на загальну суму 240 744 гривень. Жодна акцiя Товариства не належить Державi. Акцiї повнiстю розмiщенi мiж акцiонерами наступним чином: - фiзичнi особи (278 осiб) – 240 397,5 гривень, або 22 895 акцiй, що становить 99,85% Статутного фонду; - юридична особа - АТ "Житниця", м. Київ, вул. Закревського, 29 - 42 гривнi, або 4 акцiї, що становить 0,02 % Статутного фонду; - юридична особа - ПрАТ "Радосинь", м. Київ, вул. Драйзера,8 - 304,5 гривень або 29 акцiй що становить 0,13% Статутного фонду. Розкриття iнформацiї щодо обсягу чистого прибутку За результатами дiяльностi чистий прибуток Товариство за звiтний перiод складає 3 590 тис.грн. Визнання та оцiнка доходiв i витрат в бухгалтерському облiку здiйснювалися згiдно з вимогами Мiжнародних стандартiв бухгалтерського облiку, а саме МСБО 18, МСБО 23, МСБО 33. Доходи i витрати визначалися на пiдставi принципiв нарахування та вiдповiдностi, та вiдображалися в фiнансовiй звiтностi перiодiв, до яких вони належать. В процесi аудиторської перевiрки, на погляд аудитора, було отримано достатньо свiдоцтв, якi дозволяють зробити висновок про достатню належнiсть правильностi вiдображення та розкриття Товариством iнформацiї стосовно доходiв, витрат та фiнансових результатiв згiдно МСБО та МСФЗ. Чистий прибуток на акцiю Сума базового прибутку на акцiю розраховується шляхом дiлення чистого прибутку за рiк, що припадає на власникiв звичайних акцiй Товариства, на середньозважене число звичайних акцiй, якi знаходяться в обiгу протягом року Оголошенi дивiденди У 2014 роцi Товариство оголосило дивiденди в загальнiй сумi 3668,48 тис. грн. (160 грн. на 1 акцiю). На 31 грудня 2014 року оголошенi дивiденди були виплаченi акцiонерам у грошовiй формi, за вирахуванням утриманого податку на доходи фiзичних осiб. Визнання та оцiнка доходiв Доходи визнаються, якщо iснує висока вiрогiднiсть того, що Товариство отримає економiчнi вигоди, а доходи можуть бути вiрогiдно визначенi. Доходи оцiнюються за справедливою вартiстю винагороди, отриманої або такої, що пiдлягає отриманню, за вирахуванням податкiв з продажу. Доходи, головним чином, являють собою продаж послуг: доходи вiд плати за оренду майна Товариства та компенсацiйнi виплати за комунальнi послуги та електроенергiю. Тис. грн. Найменування показника: Доходи; Витрати А. Iншi операцiйнi доходи i витрати:-; - Реалiзацiя iнших оборотних активiв: 233; 7 Штрафи, пенi, неустойки :-; - Iншi операцiйнi доходи i витрати: 193; 772 у тому числi: вiдрахування до резерву сумнiвних боргiв: Х; 71 Висловлення думки щодо вiдповiдностi вартостi чистих активiв Товариства вимогам чинного законодавства Вартiсть чистих активiв Товариства складає суму 48 472 тис. грн. та в порiвняннi з його зареєстрованим статутним капiталом має позитивне значення, тому вносити змiни до статуту у вiдповiдностi до ст.155 “Статутний капiтал акцiонерного товариства” п.3. Цивiльного кодексу України не потрiбно. Висловлення думки щодо наявностi суттєвих невiдповiдностей мiж фiнансовою звiтнiстю, що пiдлягала аудиту, та iншою iнформацiєю, що розкривається Товариством та подається до НКЦБФР разом з фiнансовою звiтнiстю Суттєвих невiдповiдностей мiж фiнансовою звiтнiстю, що пiдлягала аудиту, та iншою iнформацiєю, що розкривається Товариством та подається до Нацiональної комiсiї з цiнних паперiв та фондового ринку, пiд час проведення аудиту не встановлено. Висловлення думки щодо виконання Товариством значних правочинiв Товариство в 2014 роцi не мало виконання значних правочинiв, якi вiдповiдно до ст.70 Закону України "Про акцiонернi товариства" визнано значними (10 i бiльше вiдсоткiв вартостi активiв Товариства за даними останньої рiчної фiнансової звiтностi). За даними останньої рiчної фiнансової звiтностi за 2014 рiк вартiсть активiв на початок року складала суму 50 408 тис.грн., таким чином мiнiмальна сума правочину, яка пiдлягає дослiдженню аудитором, складає 5 040 тис.грн. Аудитором були виконанi процедури щодо перевiрки дотримання Товариством вимог чинного законодавства стосовно виконання значних правочинiв. На пiдставi наданих для аудиторської перевiрки документiв аудитор може зробити висновок, що Товариство дотримувалось вимог чинного законодавства щодо виконання значних правочинiв. Висловлення думки щодо стану корпоративного управлiння Метою виконання аудиторських процедур щодо стану корпоративного управлiння, у тому числi стану внутрiшнього аудиту вiдповiдно до Закону України "Про акцiонернi товариства" було отримання доказiв, якi дозволяють сформувати судження щодо вiдповiдностi системи корпоративного управлiння Товариства вимогам зазначеного закону та статуту Товариства. Iнформацiя про власникiв акцiй, яким належить 10 i бiльше вiдсоткiв голосуючих акцiй: - громадянин України Карпенко Анатолiй Якович - кiлькiсть простих iменних акцiй складає 3439 штук на загальну номiнальну вартiсть 36 109,50 (Тридцять шiсть тисяч сто дев’ять гривень 50 копiйок), що становить 15 % вiд загальної кiлькостi акцiй Товариства. - громадянка України Карпенко Раїса Михайлiвна - кiлькiсть простих iменних акцiй складає 9 405 штук на загальну номiнальну вартiсть 98 752,50 (Дев’яносто вiсiм тисяч сiмсот п’ятдесят двi гривнi 50 копiйок), що становить 41% вiд загальної кiлькостi акцiй Товариства. (Без змiн) - громадянка України Карпенко Iрина Анатолiївна - кiлькiсть простих iменних акцiй складає 3 523 штуки на загальну номiнальну вартiсть 36 991,50 (Тридцять шiсть тисяч дев’ятсот дев’яносто одна гривна 50 копiйок), що становить 15,4 % вiд загальної кiлькостi акцiй Товариства. - громадянка України Карпенко Наталiя Анатолiївна - кiлькiсть простих iменних акцiй складає 3 523 штуки на загальну номiнальну вартiсть 36 991,50 (Тридцять шiсть тисяч дев’ятсот дев’яносто одна гривна 50 копiйок), що становить 15,4 % вiд загальної кiлькостi акцiй Товариства. Формування складу органiв корпоративного управлiння Товариства здiйснюється вiдповiдно до статуту, затвердженого загальними зборами акцiонерiв. Склад органiв Товариства. 1. Управлiння та контроль за дiяльнiстю Товариства здiйснюють: 1.1. Загальнi збори Товариства (Загальнi збори); 1.2. Наглядова рада Товариства (Наглядова рада); 1.3. Правлiння Товариства (Правлiння); 1.4. Ревiзiйна комiсiя Товариства (Ревiзiйна комiсiя). Кiлькiсний склад сформованих органiв корпоративного управлiння вiдповiдає вимогам Статуту та вимогам, встановленим рiшенням Загальних зборiв акцiонерiв. Функцiонування органiв корпоративного управлiння регламентується Статутом. Загальними зборами акцiонерiв затвердженi Положення про Наглядову раду, Положення про Ревiзiйну комiсiю, Положення про виконавчий орган, Положення про загальнi збори, Положення про порядок придбання та вiдчуження акцiй. Щорiчнi загальнi збори акцiонерiв проводились в термiн, визначений Законом України "Про акцiонернi товариства" - до 30 квiтня. Фактична перiодичнiсть засiдань наглядової ради вiдповiдає термiнам визначеним Законом України "Про акцiонернi товариства" та вимогам статуту - не рiдше одного разу на квартал. Контроль за фiнансово-господарською дiяльнiстю Товариства протягом звiтного рогу здiйснювався Ревiзiйною комiсiєю. На момент здiйснення аудиторської перевiрки Ревiзiйна комiсiя свою перевiрку за результатами фiнансово-господарської дiяльностi Товариства за 2014 рiк завершила. Наглядова рада Товариства затвердила зовнiшнього аудитора, а саме – Аудиторську фiрму "Респект" у виглядi товариства з обмеженою вiдповiдальнiстю, код ЄДРПОУ 20971605, у вiдповiдностi до ст. 10 п.13 статуту. Протягом звiтного року змiн зовнiшнього аудитора не вiдбувалося. Створення служби внутрiшнього аудиту не передбачено внутрiшнiми документами Товариства. Аудитор, розглянувши стан внутрiшнього контролю Товариства, вважає за необхiдне зазначити наступне: - система внутрiшнього контролю спрямована на упередження, виявлення i виправлення суттєвих помилок, забезпечення захисту i збереження активiв, повноти i точностi облiкової документацiї та включає адмiнiстративний та бухгалтерський контроль; - бухгалтерський контроль забезпечую збереження активiв Товариства, достовiрнiсть звiтностi та включає попереднiй, первинний (поточний) i подальший контроль; - керiвництво має намiри розширити перспективу розвитку внутрiшнього аудиту, враховуючи його значимiсть i важливiсть. За результатами виконання процедур перевiрки стану корпоративного управлiння у тому числi внутрiшнього аудитора вiдповiдно до Законом України "Про акцiонернi товариства" можна зробити висновок, що: - прийнята та функцiонуюча система корпоративного управлiння у Товариства вiдповiдає вимогам Закону України "Про акцiонернi товариства" та Статуту; - наведена iнформацiя про стан корпоративного управлiння повно та достовiрно розкриває фактичний стан про склад органiв корпоративного управлiння та результати їх функцiонування; - система внутрiшнього контролю в Товариствi створена та є адекватною та достатньою. У звiтному перiодi значних змiн в органiзацiйнiй структурi емiтента не вiдбулося. Фiлiй, представництв, iнших вiдокремлених пiдроздiлiв у компанiї не має. Дочiрнiх та залежних пiдприємств емiтент не має. Емiтент не бере учать у об'єднаннях пiдприємств (асоцiацiях, корпорацiях, концернах, консорцiумах, iншi об'єднаннях пiдприємств) чи групах суб'єктiв господарювання (фiнансово-промислових групах, холдингових компанiях тощо). Висловлення думки щодо облiкових оцiнок Вiдповiдно до МСА 540 «Аудит облiкових оцiнок, у тому числi облiкових оцiнок за справедливою вартiстю, та пов’язанi з ними розкриття iнформацiї» аудитор отримав достатнi та прийнятнi аудиторськi докази про те, що розкриття у фiнансовiй звiтностi iнформацiї, пов’язаної з облiковими оцiнками, вiдповiдає вимогам застосованої концептуальної основи фiнансової звiтностi Товариства Висловлення думки щодо iдентифiкацiї та оцiнки аудитором ризикiв суттєвого викривлення фiнансової звiтностi внаслiдок шахрайства Пiд час виконання процедур оцiнки ризикiв i пов'язаної з ними дiяльностi для отримання розумiння суб'єкта господарювання та його середовища, включаючи його внутрiшнiй контроль, як цього вимагає МСА 315 «Iдентифiкацiя та оцiнка ризикiв суттєвих викривлень через розумiння суб'єкта господарювання i його середовища», аудитор виконав процедури необхiднi для отримання iнформацiї, яка використовуватиметься пiд час iдентифiкацiї ризикiв суттєвого викривлення внаслiдок шахрайства у вiдповiдностi до МСА 240 «Вiдповiдальнiсть аудитора, що стосується шахрайства при аудитi фiнансової звiтностi». Аудитором були поданi запити до управлiнського персоналу та iнших працiвникiв Товариства, якi на думку аудитора, можуть мати iнформацiю, яка, ймовiрно, може допомогти при iдентифiкацiї ризикiв суттєвого викривлення внаслiдок шахрайства або помилки. Аудитором були виконанi аналiтичнi процедури, в тому числi по сутi з використанням деталiзованих даних, спостереження та iншi. Аудитор отримав розумiння зовнiшнiх чинникiв дiяльностi Товариства, структуру його власностi та корпоративного управлiння, структуру та спосiб фiнансування, облiкову полiтику, цiлi та стратегiї i пов'язанi з ними бiзнес-ризики, оцiнки та огляди фiнансових результатiв. У своїй поточнiй дiяльностi Товариство наражається на зовнiшнi та внутрiшнi ризики, Загальну стратегiю управлiння ризиками в Товариствi визначає Наглядова рада, а загальне керiвництво управлiнням ризиками здiйснює Голова правлiння. Аудитор не отримав доказiв обставин, якi можуть свiдчити про можливiсть того, що фiнансова звiтнiсть Товариства мiстить суттєве викривлення внаслiдок шахрайства. На пiдставi представлених звiтних даних незалежними аудиторами проведений аналiз фiнансового стану Товариства за 2014 рiк. Для характеристики фiнансового стану Товариства використано показники платоспроможностi, лiквiдностi, фiнансової стiйкостi та показники рентабельностi активiв: 1. Коефiцiєнт абсолютної лiквiдностi становить: 0,3 (орiєнтоване позитивне значення показника 0,25 - 0,5). Абсолютна лiквiднiсть показує наявнiсть грошових коштiв та їх еквiвалентiв для погашення пред’явлених зобов’язань. В даному випадку Товариство на кожну гривню пред’явлених зобов’язань може запропонувати оплату грошовими коштами. 2. Коефiцiєнт загальної лiквiдностi (покриття) становить: 8,6 (орiєнтоване позитивне значення показника 1,0 - 2,0), який показує достатнiсть ресурсiв Товариства сплачувати свої поточнi зобов'язання. 3. Коефiцiєнт фiнансової стiйкостi (або платоспроможностi, або автономiї) становить: 0,96 (орiєнтоване позитивне значення 0,25 - 0,5), який вiдображає достатню питому вагу власного капiталу Товариства в загальнiй сумi засобiв, авансованих в його дiяльнiсть. 4. Коефiцiєнт структури капiталу (фiнансування) (орiєнтоване позитивне значення 0,5-1,0) становить:0,04 та характеризує залежнiсть Товариства вiд залучених засобiв. За результатами економiчного аналiзу показникiв звiту про фiнансовий стан станом на 31 грудня 2014 року нами зроблений висновок про те, що лiквiднi активи забезпечують покриття короткотермiнових зобов’язань. Товариство володiє достатнiм обсягом обiгового капiталу для здiйснення розрахункiв. Розмiри отриманих прибуткiв та досягнутий рiвень платоспроможностi, дає нам можливiсть зробити висновок про безперебiйне функцiонування Товариства як суб'єкта господарювання, без вiрогiдностi можливого банкрутства. Iнформацiя про наявнiсть подiй пiсля дати балансу, якi не знайшли вiдображення у фiнансовiй звiтностi, проте можуть мати суттєвий вплив на фiнансовий стан заявника. Аудитори не отримали iнформацiю про наявнiсть подiй пiсля дати балансу, якi не знайшли вiдображення у фiнансовiй звiтностi, проте можуть мати суттєвий вплив на фiнансовий стан заявника. Iнформацiя про наявнiсть iнших фактiв та обставин, якi можуть суттєво вплинути на дiяльнiсть заявника у майбутньому та оцiнку ступеня їхнього впливу. Незважаючи на те, що економiка України визнана ринковою, вона продовжує демонструвати деякi особливостi, якi бiльшою мiрою властивi економiцi, що розвивається. Такi особливостi включають, але не обмежуються, низьким рiвнем лiквiдностi на ринках капiталу, вiдносно високим рiвнем iнфляцiї. На тлi полiтичного протистояння мiж Україною та Росiйською Федерацiєю стабiльнiсть економiки України в значнiй мiрi залежатиме вiд полiтики та дiй уряду, спрямованих на реформування адмiнiстративної та правової систем, а також економiки в цiлому. Як наслiдок, операцiям в Українi властивi ризики не типовi для країн iз розвинутою економiкою. На українську економiку впливають ринковi коливання та зниження темпiв економiчного розвитку у свiтовiй економiцi. Свiтова фiнансова криза призвела до зниження валового внутрiшнього продукту, нестабiльностi на ринках капiталу, суттєвого погiршення лiквiдностi в банкiвському секторi та ускладнення умов кредитування в Українi. В той час як керiвництво вважає, що воно вживає усiх необхiдних заходiв для пiдтримки економiчної стабiльностi Товариства в умовах, що склалися, подальше погiршення ситуацiї у зазначених вище галузях може мати негативний вплив на результати та фiнансовий стан Товариства, який неможливо визначити на цей момент. 3.Iншi елементи Iнформацiя про аудиторську фiрму - повне найменування юридичної особи: Аудиторська фiрма “Респект” у виглядi товариства з обмеженою вiдповiдальнiстю; - iдентифiкацiйний код за ЄДРПОУ 20971605; - юридична адреса та мiсцезнаходження: 65026, м. Одеса, провулок Маяковського 1, кв.10; - реєстрацiйнi данi: Свiдоцтво про державну реєстрацiю юридичної особи Серiя А01 №503025, дата проведення реєстрацiї - 18.03.1994, мiсце проведення реєстрацiї - Виконавчий Комiтет Одеської Мiської Ради, номер запису в Єдиному державному реєстрi юридичних осiб 15561070002011120; - тел. +380487269759, +380487288216; - факс +380487286095; - сайт www.afr.org.ua. Номер та дата видачi Свiдоцтва про внесення в Реєстр аудиторських фiрм та аудиторiв, якi надають аудиторськi послуги: - свiдоцтво про внесення до Реєстру аудиторських фiрм та аудиторiв №0135 видане Рiшенням Аудиторської палати України за №98 вiд 26 сiчня 2001 року дiйсне до 4 листопада 2015 року. Номер, серiя, дата видачi сертифiката аудитора: - аудитор Швець О.О. (сертифiкат аудитора №005981 серiя «А» (рiшення Аудиторської палати України №215/3 вiд 20.05.2010, сертифiкат дiйсний до 19.07.2015), Свiдоцтва державних регуляторiв: - свiдоцтво Державної комiсiї з цiнних паперiв та фондового ринку про внесення до реєстру аудиторiв, якi можуть проводити аудиторськi перевiрки фiнансових установ, що здiйснюють дiяльнiсть на ринку цiнних паперiв серiя АБ 000201 зi строком дiї з 10.12.2010 до 04.11.2015; - свiдоцтво Нацiональної комiсiї з цiнних паперiв та фондового ринку про внесення до реєстру аудиторських фiрм, якi можуть проводити аудиторськi перевiрки професiйних учасникiв ринку цiнних паперiв серiя П №000004 зi строком дiї з 29.01.2013 до 04.11.2015; - свiдоцтво Нацiонального банку України про включення до Реєстру аудиторських фiрм, якi мають право на проведення аудиторських перевiрок банкiв №0000033 вiд 25.10.2012 зi строком дiї до 25.10.2017. Дата i номер договору на проведення аудиту Основнi вiдомостi про умови договору: Згiдно з договором № 14 вiд 26.02.2015 року Аудиторська фiрма “Респект” провела незалежний аудит фiнансової звiтностi Товариства станом на 31 грудня 2014 року. Перевiрку проведено вибiрковим методом за адресою: в м. Києвi, пр-т Маяковського, 5-В, з 26 лютого по 30 березня 2015 року. Генеральний директор Аудиторської фiрми «Респект» Швець О.О. 30 березня 2015 року Україна, мiсто Одеса, пров. Маяковського 1/10

	д/н

	д/н

	д/н


Інформація про стан корпоративного управління

ЗАГАЛЬНІ ЗБОРИ АКЦІОНЕРІВ

Яку кількість загальних зборів було проведено за минулі три роки?

	№ з/п
	Рік 
	Кількість зборів, усього 
	У тому числі позачергових 

	1
	2014
	1
	0

	2
	2013
	1
	0

	3
	2012
	1
	0


Який орган здійснював реєстрацію акціонерів для участі в загальних зборах акціонерів останнього разу? 

	
	Так
	Ні

	Реєстраційна комісія, призначена особою, що скликала загальні збори
	X
	

	Акціонери 
	
	X

	Депозитарна установа
	
	X

	Інше (запишіть): д/н
	Ні


Який орган здійснював контроль за станом реєстрації акціонерів або їх представників для участі в останніх загальних зборах (за наявності контролю)?

	
	Так
	Ні

	Національна комісія з цінних паперів та фондового ринку 
	
	X

	Акціонери, які володіють у сукупності більше ніж 10 відсотків 
	
	X


У який спосіб відбувалось голосування з питань порядку денного на загальних зборах останнього разу? 

	
	Так
	Ні

	Підняттям карток 
	
	X

	Бюлетенями (таємне голосування) 
	X
	

	Підняттям рук 
	
	X

	Інше (запишіть): д/н
	Ні


Які були основні причини скликання останніх позачергових зборів у звітному періоді? 

	
	Так
	Ні

	Реорганізація 
	
	X

	Додатковий випуск акцій
	
	X

	Унесення змін до статуту
	
	X

	Прийняття рішення про збільшення статутного капіталу товариства 
	
	X

	Прийняття рішення про зменьшення статутного капіталу товариства 
	
	X

	Обрання або припинення повноважень голови та членів наглядової ради
	
	X

	Обрання або припинення повноважень членів виконавчого органу
	
	X

	Обрання або припинення повноважень членів ревізійної комісії (ревізора)
	
	X

	Делегування додаткових повноважень наглядовій раді
	
	X

	Інше (запишіть): Позачоргових зборiв у звiтному перiодi не було.
	Ні


	Чи проводились у звітному році загальні збори акціонерів у формі заочного голосування? (так/ні) 
	Ні


ОРГАНИ УПРАВЛІННЯ

Який склад наглядової ради (за наявності)?

	
	(осіб)

	Кількість членів наглядової ради 
	3

	Кількість представників акціонерів, що працюють у товаристві 
	1

	Кількість представників держави 
	0

	Кількість представників акціонерів, що володіють більше 10 відсотків акцій 
	0

	Кількість представників акціонерів, що володіють меньше 10 відсотків акцій 
	0

	Кількість представників акціонерів - юридичних осіб 
	0


	Скільки разів на рік у середньому відбувалося засідання наглядової ради протягом останніх трьох років? 
	8


Які саме комітети створено в складі наглядової ради (за наявності)? 

	
	Так
	Ні

	Стратегічного планування 
	
	X

	Аудиторський 
	
	X

	З питань призначень і винагород 
	
	X

	Інвестиційний 
	
	X

	Інші (запишіть) 
	Комiтети у складi Наглядової ради не створено.

	Інші (запишіть) 
	Комiтети у складi наглядової ради не створено.


	Чи створено в акціонерному товаристві спеціальну посаду корпоративного секретаря? (так/ні)
	Ні


Яким чином визначається розмір винагороди членів наглядової ради? 

	
	Так
	Ні

	Винагорода є фіксованою сумою 
	
	X

	Винагорода є відсотком від чистого прибутку або збільшення ринкової вартості акцій 
	
	X

	Винагорода виплачується у вигляді цінних паперів товариства 
	
	X

	Члени наглядової ради не отримують винагороди 
	X
	

	Інше (запишіть) 
	д/н


Які з вимог до членів наглядової ради викладені у внутрішніх документах акціонерного товариства? 

	
	Так
	Ні

	Галузеві знання і досвід роботи в галузі 
	X
	

	Знання у сфері фінансів і менеджменту 
	X
	

	Особисті якості (чесність, відповідальність) 
	X
	

	Відсутність конфлікту інтересів 
	X
	

	Граничний вік 
	
	X

	Відсутні будь-які вимоги 
	
	X

	Інше (запишіть): д/н
	
	X


Коли останній раз було обрано нового члена наглядової ради, яким чином він ознайомився зі своїми правами та обов'язками? 

	
	Так
	Ні

	Новий член наглядової ради самостійно ознайомився із змістом внутрішніх документів акціонерного товариства 
	
	X

	Було проведено засідання наглядової ради, на якому нового члена наглядової ради ознайомили з його правами та обов'язками 
	
	X

	Для нового члена наглядової ради було організовано спеціальне навчання (з корпоративного управління або фінансового менеджменту) 
	
	X

	Усіх членів наглядової ради було переобрано на повторний строк або не було обрано нового члена 
	
	X

	Інше (запишіть) 
	д/н


	Чи створено у вашому акціонерному товаристві ревізійну комісію або введено посаду ревізора? (так, створено ревізійну комісію / так, введено посаду ревізора / ні)
	так, створено ревізійну комісію


Якщо в товаристві створено ревізійну комісію:

	кількість членів ревізійної комісії 3 осіб;

	Скільки разів на рік у середньому відбувалося засідання ревізійної комісії протягом останніх трьох років? 3


Відповідно до статуту вашого акціонерного товариства, до компетенції якого з органів (загальних зборів акціонерів, наглядової ради чи виконавчого органу) належить вирішення кожного з цих питань? 

	
	Загальні збори акціонерів 
	Наглядова рада 
	Виконавчий орган 
	Не належить до компетенції жодного органу 

	Визначення основних напрямів діяльності (стратегії)
	Так
	Ні
	Ні
	Ні

	Затвердження планів діяльності (бізнес-планів)
	Так
	Ні
	Ні
	Ні

	Затвердження річного фінансового звіту або балансу, або бюджету
	Так
	Ні
	Ні
	Ні

	Обрання та припинення повноважень голови та членів виконавчого органу
	Ні
	Так
	Ні
	Ні

	Обрання та припинення повноважень голови та членів наглядової ради
	Ні
	Так
	Ні
	Ні

	Обрання та припинення повноважень голови та членів ревізійної комісії
	Так
	Ні
	Ні
	Ні

	Визначення розміру винагороди для голови та членів виконавчого органу
	Ні
	Ні
	Ні
	Так

	Визначення розміру винагороди для голови та членів наглядової ради
	Ні
	Ні
	Ні
	Ні

	Прийняття рішення про притягнення до майнової відповідальності членів виконавчого органу
	Так
	Ні
	Ні
	Ні

	Прийняття рішення про додатковий випуск акцій 
	Так
	Ні
	Ні
	Ні

	Прийняття рішення про викуп, реалізацію та розміщення власних акцій 
	Так
	Ні
	Ні
	Ні

	Затвердження зовнішнього аудитора
	Ні
	Так
	Ні
	Ні

	Затвердження договорів, щодо яких існує конфлікт інтересів 
	Так
	Ні
	Ні
	Ні


	Чи містить статут акціонерного товариства положення, яке обмежує повноваження виконавчого органу приймати рішення про укладення договорів, враховуючи їх суму, від імені акціонерного товариства? (так/ні) Так


	Чи містить статут або внутрішні документи акціонерного товариства положення про конфлікт інтересів, тобто суперечність між особистими інтересами посадової особи або пов'язаних з нею осіб та обов'язком діяти в інтересах акціонерного товариства?(так/ні) Ні


Які документи існують у вашому акціонерному товаристві? 

	
	Так
	Ні

	Положення про загальні збори акціонерів 
	X
	

	Положення про наглядову раду 
	X
	

	Положення про виконавчий орган
	X
	

	Положення про посадових осіб акціонерного товариства 
	
	X

	Положення про ревізійну комісію (або ревізора)
	X
	

	Положення про акції акціонерного товариства 
	X
	

	Положення про порядок розподілу прибутку 
	
	X

	Інше (запишіть): 
	д/н


Яким чином акціонери можуть отримати таку інформацію про діяльність вашого акціонерного товариства?

	
	Інформація розповсюджується на загальних зборах
	Публікується у пресі, оприлюднюється в загальнодоступній інформаційній базі даних НКЦПФР про ринок цінних паперів 
	Документи надаються для ознайомлення безпосередньо в акціонерному товаристві
	Копії документів надаються на запит акціонера
	Інформація розміщується на власній інтернет-сторінці акціонерного товариства

	Фінансова звітність, результати діяльності 
	Так
	Так
	Так
	Так
	Ні

	Інформація про акціонерів, які володіють 10 відсотків та більше статутного капіталу 
	Ні
	Так
	Ні
	Ні
	Ні

	Інформація про склад органів управління товариства 
	Ні
	Так
	Ні
	Ні
	Ні

	Статут та внутрішні документи 
	Ні
	Ні
	Так
	Ні
	Ні

	Протоколи загальних зборів акціонерів після їх проведення 
	Ні
	Ні
	Так
	Ні
	Ні

	Розмір винагороди посадових осіб акціонерного товариства 
	Ні
	Ні
	Ні
	Ні
	Ні


	Чи готує акціонерне товариство фінансову звітність у відповідності до міжнародних стандартів фінансової звітності? (так/ні) Так


Скільки разів на рік у середньому проводилися аудиторські перевірки акціонерного товариства зовнішнім аудитором протягом останніх трьох років?

	
	Так
	Ні

	Не проводились взагалі 
	
	X

	Менше ніж раз на рік 
	
	X

	Раз на рік 
	X
	

	Частіше ніж раз на рік 
	
	X


Який орган приймав рішення про затвердження зовнішнього аудитора? 

	
	Так
	Ні

	Загальні збори акціонерів
	
	X

	Наглядова рада
	X
	

	Виконавчий орган
	
	X

	Інше (запишіть)
	д/н


	Чи змінювало акціонерне товариство зовнішнього аудитора протягом останніх трьох років? (так/ні) Так

	


З якої причини було змінено аудитора? 

	
	Так
	Ні

	Не задовольняв професійний рівень 
	
	X

	Не задовольняли умови договору з аудитором 
	X
	

	Аудитора було змінено на вимогу акціонерів 
	
	X

	Інше (запишіть) 
	д/н


Який орган здійснював перевірки фінансово-господарської діяльності акціонерного товариства в минулому році? 

	
	Так
	Ні

	Ревізійна комісія (ревізор)
	X
	

	Наглядова рада
	
	X

	Відділ внутрішнього аудиту акціонерного товариства
	
	X

	Стороння компанія або сторонній консультант
	
	X

	Перевірки не проводились
	
	X

	Інше (запишіть)
	д/н


З ініціативи якого органу ревізійна комісія (ревізор) проводила перевірку останнього разу?

	
	Так
	Ні

	З власної ініціативи 
	X
	

	За дорученням загальних зборів 
	
	X

	За дорученням наглядової ради 
	
	X

	За зверненням виконавчого органу 
	
	X

	На вимогу акціонерів, які в сукупності володіють понад 10 відсотків голосів 
	
	X

	Інше (запишіть) 
	д/н


	Чи отримувало ваше акціонерне товариство протягом останнього року платні послуги консультантів у сфері корпоративного управління чи фінансового менеджменту? (так/ні) Ні


ЗАЛУЧЕННЯ ІНВЕСТИЦІЙ ТА ВДОСКОНАЛЕННЯ ПРАКТИКИ КОРПОРАТИВНОГО УПРАВЛІННЯ

Чи планує ваше акціонерне товариство залучити інвестиції кожним з цих способів протягом наступних трьох років?

	
	Так
	Ні

	Випуск акцій 
	
	X

	Випуск депозитарних розписок 
	
	X

	Випуск облігацій 
	
	X

	Кредити банків 
	X
	

	Фінансування з державного і місцевих бюджетів 
	
	X

	Інше (запишіть): д/н 
	
	


Чи планує ваше акціонерне товариство залучити іноземні інвестиції протягом наступних трьох років*? 

	Так, уже ведемо переговори з потенційним інвестором 
	

	Так, плануємо розпочати переговори 
	

	Так, плануємо розпочати переговори в наступному році 
	

	Так, плануємо розпочати переговори протягом двох років 
	

	Ні, не плануємо залучати іноземні інвестиції протягом наступних трьох років 
	

	Не визначились 
	X


	Чи планує ваше акціонерне товариство включити власні акції до лістингу фондових бірж протягом наступних трьох років? (так/ні/не визначились) Ні


	Чи змінювало акціонерне товариство особу, яка веде облік прав власності на акції у депозитарній системі України протягом останніх трьох років? Ні


	Чи має акціонерне товариство власний кодекс (принципи, правила) корпоративного управління? (так/ні) Ні


	У разі наявності у акціонерного товариства кодексу (принципів, правил) корпоративного управління вкажіть дату його прийняття: ; яким органом управління прийнятий: Кодекс (принципи, правила) корпоративого управлiння в товариствi не приймався. 

	Чи оприлюднено інформацію про прийняття акціонерним товариством кодексу (принципів, правил) корпоративного управління? (так/ні) Ні; укажіть яким чином його оприлюднено: Кодекс (принципи, правила) корпоративого управлiння в товариствi не приймався. 

	Вкажіть інформацію щодо дотримання/недотримання кодексу корпоративного управління (принципів, правил) в акціонерному товаристві (з посиланням на джерело розміщення їх тексту), відхилення та причини такого відхилення протягом року

	Кодекс (принципи, правила) корпоративого управлiння в товариствi не приймався.
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	за положеннями (стандартами бухгалтерського обліку)
	
	

	за міжнародними стандартами фінансової звітності
	
	V


Баланс (Звіт про фінансовий стан)
на 31.12.2014 р.

	Актив
	Код рядка
	На початок звітного періоду
	На кінець звітного періоду
	На дату переходу на міжнародні стандарти фінансової звітності

	1
	2
	3
	4
	5

	I. Необоротні активи

	Нематеріальні активи:
	1000
	8
	8
	0

	первісна вартість
	1001
	17
	18
	0

	накопичена амортизація
	1002
	9
	10
	0

	Незавершені капітальні інвестиції
	1005
	0
	0
	0

	Основні засоби:
	1010
	40020
	42520
	0

	первісна вартість
	1011
	50090
	54318
	0

	знос
	1012
	10070
	11798
	0

	Інвестиційна нерухомість:
	1015
	0
	0
	0

	первісна вартість
	1016
	0
	0
	0

	знос
	1017
	0
	0
	0

	Довгострокові біологічні активи:
	1020
	0
	0
	0

	первісна вартість
	1021
	0
	0
	0

	накопичена амортизація
	1022
	0
	0
	0

	Довгострокові фінансові інвестиції:
які обліковуються за методом участі в капіталі інших підприємств
	
1030
	
0
	
0
	
0

	інші фінансові інвестиції
	1035
	0
	0
	0

	Довгострокова дебіторська заборгованість
	1040
	898
	0
	0

	Відстрочені податкові активи
	1045
	36
	45
	0

	Гудвіл
	1050
	0
	0
	0

	Відстрочені аквізиційні витрати
	1060
	0
	0
	0

	Залишок коштів у централізованих страхових резервних фондах
	1065
	0
	0
	0

	Інші необоротні активи
	1090
	0
	0
	0

	Усього за розділом I
	1095
	40962
	42573
	0

	II. Оборотні активи

	Запаси
	1100
	88
	100
	0

	Виробничі запаси
	1101
	88
	100
	0

	Незавершене виробництво
	1102
	0
	0
	0

	Готова продукція
	1103
	0
	0
	0

	Товари
	1104
	0
	0
	0

	Поточні біологічні активи
	1110
	0
	0
	0

	Депозити перестрахування
	1115
	0
	0
	0

	Векселі одержані
	1120
	0
	0
	0

	Дебіторська заборгованість за продукцію, товари, роботи, послуги
	1125
	916
	1001
	0

	Дебіторська заборгованість за розрахунками:
за виданими авансами
	
1130
	
1165
	
1743
	
0

	з бюджетом
	1135
	16
	307
	0

	у тому числі з податку на прибуток
	1136
	0
	291
	0

	з нарахованих доходів
	1140
	0
	0
	0

	із внутрішніх розрахунків
	1145
	0
	0
	0

	Інша поточна дебіторська заборгованість
	1155
	1775
	4376
	0

	Поточні фінансові інвестиції
	1160
	0
	0
	0

	Гроші та їх еквіваленти
	1165
	5486
	249
	0

	Готівка
	1166
	0
	0
	0

	Рахунки в банках
	1167
	5486
	249
	0

	Витрати майбутніх періодів
	1170
	0
	0
	0

	Частка перестраховика у страхових резервах
	1180
	0
	0
	0

	у тому числі в:
резервах довгострокових зобов’язань
	
1181
	
0
	
0
	
0

	резервах збитків або резервах належних виплат
	1182
	0
	0
	0

	резервах незароблених премій
	1183
	0
	0
	0

	інших страхових резервах
	1184
	0
	0
	0

	Інші оборотні активи
	1190
	0
	0
	0

	Усього за розділом II
	1195
	9446
	7776
	0

	III. Необоротні активи, утримувані для продажу, та групи вибуття
	1200
	0
	0
	0

	Баланс
	1300
	50408
	50349
	0


	Пасив
	Код рядка
	На початок звітного періоду
	На кінець звітного періоду
	На дату переходу на міжнародні стандарти фінансової звітності

	I. Власний капітал

	Зареєстрований (пайовий) капітал
	1400
	241
	241
	0

	Внески до незареєстрованого статутного капіталу
	1401
	0
	0
	0

	Капітал у дооцінках
	1405
	0
	0
	0

	Додатковий капітал
	1410
	42429
	42429
	0

	Емісійний дохід
	1411
	0
	0
	0

	Накопичені курсові різниці
	1412
	0
	0
	0

	Резервний капітал
	1415
	60
	60
	0

	Нерозподілений прибуток (непокритий збиток)
	1420
	5833
	5742
	0

	Неоплачений капітал
	1425
	( 0 )
	( 0 )
	( 0 )

	Вилучений капітал
	1430
	( 0 )
	( 0 )
	( 0 )

	Інші резерви
	1435
	0
	0
	0

	Усього за розділом I
	1495
	48563
	48472
	0

	II. Довгострокові зобов’язання і забезпечення

	Відстрочені податкові зобов’язання
	1500
	734
	969
	0

	Пенсійні зобов’язання
	1505
	0
	0
	0

	Довгострокові кредити банків
	1510
	0
	0
	0

	Інші довгострокові зобов’язання
	1515
	0
	0
	0

	Довгострокові забезпечення
	1520
	0
	0
	0

	Довгострокові забезпечення витрат персоналу
	1521
	0
	0
	0

	Цільове фінансування
	1525
	0
	0
	0

	Благодійна допомога
	1526
	0
	0
	0

	Страхові резерви, у тому числі:
	1530
	0
	0
	0

	резерв довгострокових зобов’язань; (на початок звітного періоду)
	1531
	0
	0
	0

	резерв збитків або резерв належних виплат; (на початок звітного періоду)
	1532
	0
	0
	0

	резерв незароблених премій; (на початок звітного періоду)
	1533
	0
	0
	0

	інші страхові резерви; (на початок звітного періоду)
	1534
	0
	0
	0

	Інвестиційні контракти;
	1535
	0
	0
	0

	Призовий фонд
	1540
	0
	0
	0

	Резерв на виплату джек-поту
	1545
	0
	0
	0

	Усього за розділом II
	1595
	734
	969
	0

	IІІ. Поточні зобов’язання і забезпечення

	Короткострокові кредити банків
	1600
	0
	0
	0

	Векселі видані
	1605
	0
	0
	0

	Поточна кредиторська заборгованість:
за довгостроковими зобов’язаннями
	1610
	0
	0
	0

	за товари, роботи, послуги
	1615
	57
	60
	0

	за розрахунками з бюджетом
	1620
	616
	468
	0

	за у тому числі з податку на прибуток
	1621
	429
	0
	0

	за розрахунками зі страхування
	1625
	0
	4
	0

	за розрахунками з оплати праці
	1630
	81
	61
	0

	за одержаними авансами
	1635
	178
	169
	0

	за розрахунками з учасниками
	1640
	98
	116
	0

	із внутрішніх розрахунків
	1645
	0
	0
	0

	за страховою діяльністю
	1650
	0
	0
	0

	Поточні забезпечення
	1660
	41
	28
	0

	Доходи майбутніх періодів
	1665
	0
	0
	0

	Відстрочені комісійні доходи від перестраховиків
	1670
	0
	0
	0

	Інші поточні зобов’язання
	1690
	40
	2
	0

	Усього за розділом IІІ
	1695
	1111
	908
	0

	ІV. Зобов’язання, пов’язані з необоротними активами, утримуваними для продажу, та групами вибуття
	1700
	0
	0
	0

	V. Чиста вартість активів недержавного пенсійного фонду
	1800
	0
	0
	0

	Баланс
	1900
	50408
	50349
	0


	Примітки
	Фiнансова звiтнiсть на пiдприємствi вiдповiдає вимогам Закону України "Про бухгалтерський облiк та фiнансову звiтнiсть в Українi" (зi змiнами та доповненнями) №996-XIV вiд 16.07.1999р., нацiональним положенням (стандартам) бухгалтерського облiку.

	Керівник
	Севериненко Василь Миколайович

	Головний бухгалтер
	Барабанщикова Любов Олексiївна


	
	
	
	КОДИ

	
	
	Дата(рік, місяць, число)
	2015 | 01 | 01

	Підприємство
	ПУБЛIЧНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "ПОЛЮС"
	за ЄДРПОУ
	19029704

	
	(найменування)
	
	


Звіт про фінансові результати (Звіт про сукупний дохід)
за 12 місяців 2014 р.

	I. ФІНАНСОВІ РЕЗУЛЬТАТИ


	Стаття
	Код рядка
	За звітний період
	За аналогічний період попереднього року

	Чистий дохід від реалізації продукції (товарів, робіт, послуг)
	2000
	21365
	20403

	Чисті зароблені страхові премії
	2010
	0
	0

	Премії підписані, валова сума
	2011
	0
	0

	Премії, передані у перестрахування
	2012
	0
	0

	Зміна резерву незароблених премій, валова сума
	2013
	0
	0

	Зміна частки перестраховиків у резерві незароблених премій
	2014
	0
	0

	Собівартість реалізованої продукції (товарів, робіт, послуг)
	2050
	( 1 )
	( 1 )

	Чисті понесені збитки за страховими виплатами
	2070
	( 0 )
	( 0 )

	Валовий:
 прибуток
	
2090
	
21364
	
20402

	 збиток
	2095
	( 0 )
	( 0 )

	Дохід (витрати) від зміни у резервах довгострокових зобов’язань
	2105
	0
	0

	Дохід (витрати) від зміни інших страхових резервів
	2110
	0
	0

	Зміна інших страхових резервів, валова сума
	2111
	0
	0

	Зміна частки перестраховиків в інших страхових резервах
	2112
	0
	0

	Інші операційні доходи
	2120
	425
	1114

	Дохід від зміни вартості активів, які оцінюються за справедливою вартістю
	2121
	84
	0

	Дохід від первісного визнання біологічних активів і сільськогосподарської продукції
	2122
	0
	0

	Адміністративні витрати
	2130
	( 16581 )
	( 14176 )

	Витрати на збут
	2150
	( 0 )
	( 0 )

	Інші операційні витрати
	2180
	( 779 )
	( 678 )

	Витрат від зміни вартості активів, які оцінюються за справедливою вартістю
	2181
	( 470 )
	( 130 )

	Витрат від первісного визнання біологічних активів і сільськогосподарської продукції
	2182
	( 0 )
	( 0 )

	Фінансовий результат від операційної діяльності:
 прибуток
	
2190
	
4429
	
6662

	 збиток
	2195
	( 0 )
	( 0 )

	Дохід від участі в капіталі
	2200
	0
	0

	Інші фінансові доходи
	2220
	0
	0

	Інші доходи
	2240
	0
	0

	Дохід від благодійної допомоги
	2241
	0
	0

	Фінансові витрати
	2250
	( 0 )
	( 0 )

	Втрати від участі в капіталі
	2255
	( 0 )
	( 0 )

	Інші витрати
	2270
	( 4 )
	( 0 )

	Прибуток (збиток) від впливу інфляції на монетарні статті
	2275
	0
	0

	Фінансовий результат до оподаткування:
 прибуток
	
2290
	
4425
	
6662

	 збиток
	2295
	( 0 )
	( 0 )

	Витрати (дохід) з податку на прибуток
	2300
	-835
	-1342

	Прибуток (збиток) від припиненої діяльності після оподаткування
	2305
	0
	0

	Чистий фінансовий результат:
 прибуток
	
2350
	
3590
	
5320

	 збиток
	2355
	( 0 )
	( 0 )


	II. СУКУПНИЙ ДОХІД


	Стаття
	Код рядка
	За звітний період
	За аналогічний період попереднього року

	Дооцінка (уцінка) необоротних активів
	2400
	0
	0

	Дооцінка (уцінка) фінансових інструментів
	2405
	0
	0

	Накопичені курсові різниці
	2410
	0
	0

	Частка іншого сукупного доходу асоційованих та спільних підприємств
	2415
	0
	0

	Інший сукупний дохід
	2445
	0
	0

	Інший сукупний дохід до оподаткування
	2450
	0
	0

	Податок на прибуток, пов’язаний з іншим сукупним доходом
	2455
	0
	0

	Інший сукупний дохід після оподаткування
	2460
	0
	0

	Сукупний дохід (сума рядків 2350, 2355 та 2460)
	2465
	3590
	5320


	III. ЕЛЕМЕНТИ ОПЕРАЦІЙНИХ ВИТРАТ


	Матеріальні затрати
	2500
	849
	640

	Витрати на оплату праці
	2505
	4559
	2954

	Відрахування на соціальні заходи
	2510
	1127
	942

	Амортизація
	2515
	2406
	2534

	Інші операційні витрати
	2520
	8412
	7580

	Разом
	2550
	17353
	14650


	ІV. РОЗРАХУНОК ПОКАЗНИКІВ ПРИБУТКОВОСТІ АКЦІЙ


	Середньорічна кількість простих акцій
	2600
	22928
	22928

	Скоригована середньорічна кількість простих акцій
	2605
	22928
	22928

	Чистий прибуток (збиток) на одну просту акцію
	2610
	160
	80

	Скоригований чистий прибуток (збиток) на одну просту акцію
	2615
	160
	80

	Дивіденди на одну просту акцію
	2650
	160
	80


	Примітки
	Облiк фiнансових результатiв ведеться у вiдповiдностi з вимогами П (С) БО №3 "Звiт про фiнансовi результати" та вiдповiдає вимогам облiку доходiв i витрат згiдно П (С) БО №15 "Доходи", П (С) БО №16 "Витрати".

	Керівник
	Севериненко Василь Миколайович

	Головний бухгалтер
	Барабанщикова Любов Олексiївна


	
	
	
	КОДИ

	
	
	Дата(рік, місяць, число)
	2015 | 01 | 01

	Підприємство
	ПУБЛIЧНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "ПОЛЮС"
	за ЄДРПОУ
	19029704

	
	(найменування)
	
	


Звіт про рух грошових коштів (за прямим методом)
за 12 місяців 2014 р.

	Стаття
	Код рядка
	За звітний період
	За аналогічний період попереднього року

	1
	2
	3
	4

	I. Рух коштів у результаті операційної діяльності

	Надходження від:
Реалізації продукції (товарів, робіт, послуг)
	
3000
	
25515
	
23973

	Повернення податків і зборів
	3005
	0
	0

	у тому числі податку на додану вартість
	3006
	0
	0

	Цільового фінансування
	3010
	17
	47

	Надходження від отримання субсидій, дотацій
	3011
	0
	0

	Надходження авансів від покупців і замовників
	3015
	8
	216

	Надходження від повернення авансів
	3020
	0
	1

	Надходження від відсотків за залишками коштів на поточних рахунках
	3025
	0
	0

	Надходження від боржників неустойки (штрафів, пені)
	3035
	0
	0

	Надходження від операційної оренди
	3040
	0
	0

	Надходження від отримання роялті, авторських винагород
	3045
	0
	0

	Надходження від страхових премій
	3050
	0
	0

	Надходження фінансових установ від повернення позик
	3055
	0
	0

	Інші надходження
	3095
	2344
	2065

	Витрачання на оплату:
Товарів (робіт, послуг)
	
3100
	
( 12462 )
	
( 8626 )

	Праці
	3105
	( 3591 )
	( 2323 )

	Відрахувань на соціальні заходи
	3110
	( 1358 )
	( 1127 )

	Зобов'язань з податків і зборів
	3115
	( 6656 )
	( 5648 )

	Витрачання на оплату зобов'язань з податку на прибуток
	3116
	( 1329 )
	( 562 )

	Витрачання на оплату зобов'язань з податку на додану вартість
	3117
	( 2306 )
	( 2210 )

	Витрачання на оплату зобов'язань з інших податків і зборів
	3118
	( 3021 )
	( 2876 )

	Витрачання на оплату авансів
	3135
	( 966 )
	( 586 )

	Витрачання на оплату повернення авансів/td> 
	3140
	( 30 )
	( 6 )

	Витрачання на оплату цільових внесків
	3145
	( 0 )
	( 0 )

	Витрачання на оплату зобов’язань за страховими контрактами
	3150
	( 0 )
	( 0 )

	Витрачання фінансових установ на надання позик 
	3155
	( 0 )
	( 0 )

	Інші витрачання
	3190
	( 4870 )
	( 1742 )

	Чистий рух коштів від операційної діяльності
	3195
	-2049
	6244

	II. Рух коштів у результаті інвестиційної діяльності

	Надходження від реалізації:
фінансових інвестицій
	3200
	0
	0

	необоротних активів
	3205
	279
	240

	Надходження від отриманих:
відсотків
	3215
	0
	0

	дивідендів
	3220
	0
	0

	Надходження від деривативів
	3225
	0
	0

	Надходження від погашення позик
	3230
	0
	0

	Надходження від вибуття дочірнього підприємства та іншої господарської одиниці
	3235
	0
	0

	Інші надходження
	3250
	0
	0

	Витрачання на придбання:
фінансових інвестицій
	3255
	( 0 )
	( 0 )

	необоротних активів
	3260
	( 0 )
	( 7599 )

	Виплати за деривативами
	3270
	( 0 )
	( 0 )

	Витрачання на надання позик
	3275
	( 0 )
	( 0 )

	Витрачання на придбання дочірнього підприємства та іншої господарської одиниці
	3280
	( 0 )
	( 0 )

	Інші платежі
	3290
	( 0 )
	( 0 )

	Чистий рух коштів від інвестиційної діяльності
	3295
	279
	-7359

	III. Рух коштів у результаті фінансової діяльності

	Надходження від:
Власного капіталу
	3300
	0
	0

	Отримання позик
	3305
	0
	0

	Надходження від продажу частки в дочірньому підприємстві
	3310
	0
	0

	Інші надходження
	3340
	0
	0

	Витрачання на:
Викуп власних акцій
	3345
	( 0 )
	( 0 )

	Погашення позик
	3350
	0
	0

	Сплату дивідендів
	3355
	( 3467 )
	( 1756 )

	Витрачання на сплату відсотків
	3360
	( 0 )
	( 0 )

	Витрачання на сплату заборгованості з фінансової оренди
	3365
	( 0 )
	( 0 )

	Витрачання на придбання частки в дочірньому підприємстві
	3370
	( 0 )
	( 0 )

	Витрачання на виплати неконтрольованим часткам у дочірніх підприємствах
	3375
	( 0 )
	( 0 )

	Інші платежі
	3390
	( 0 )
	( 0 )

	Чистий рух коштів від фінансової діяльності
	3395
	-3467
	-1756

	Чистий рух грошових коштів за звітний період
	3400
	-5237
	-2871

	Залишок коштів на початок року
	3405
	5486
	8357

	Вплив зміни валютних курсів на залишок коштів
	3410
	0
	0

	Залишок коштів на кінець року
	3415
	249
	5486


	Примітки
	д/н

	Керівник
	Севериненко Василь Миколайович

	Головний бухгалтер
	Барабанщикова Любов Олексiївна


	
	
	
	КОДИ

	
	
	Дата(рік, місяць, число)
	2015 | 01 | 01

	Підприємство
	ПУБЛIЧНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "ПОЛЮС"
	за ЄДРПОУ
	19029704

	
	(найменування)
	
	


Звіт про рух грошових коштів (за непрямим методом)
за 12 місяців 2014 р.

	Стаття
	Код рядка
	За звітний період
	За аналогічний період попереднього року

	
	
	надходження
	видаток
	надходження
	видаток

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	I. Рух коштів у результаті операційної діяльності

	Прибуток (збиток) від звичайної діяльності до оподаткування
	3500
	0
	0
	0
	0

	Коригування на:
амортизацію необоротних активів
	3505
	0
	X
	0
	X

	збільшення (зменшення) забезпечень
	3510
	0
	0
	0
	0

	збиток (прибуток) від нереалізованих курсових різниць
	3515
	0
	0
	0
	0

	збиток (прибуток) від неопераційної діяльності та інших негрошових операцій
	3520
	0
	0
	0
	0

	Прибуток (збиток) від участі в капіталі
	3521
	0
	0
	0
	0

	Зміна вартості активів, які оцінюються за справедливою вартістю, та дохід (витрати) від первісного визнання
	3522
	0
	0
	0
	0

	Збиток (прибуток) від реалізації необоротних активів, утримуваних для продажу та груп вибуття
	3523
	0
	0
	0
	0

	Збиток (прибуток) від реалізації фінансових інвестицій
	3524
	0
	0
	0
	0

	Зменшення (відновлення) корисності необоротних активів
	3526
	0
	0
	0
	0

	Фінансові витрати
	3540
	X
	0
	X
	0

	Зменшення (збільшення) оборотних активів
	3550
	0
	0
	0
	0

	Збільшення (зменшення) запасів
	3551
	0
	0
	0
	0

	Збільшення (зменшення) поточних біологічних активів
	3552
	0
	0
	0
	0

	Збільшення (зменшення) дебіторської заборгованості за продукцію, товари, роботи, послуги
	3553
	0
	0
	0
	0

	Зменшення (збільшення) іншої поточної дебіторської заборгованості
	3554
	0
	0
	0
	0

	Зменшення (збільшення) витрат майбутніх періодів
	3556
	0
	0
	0
	0

	Зменшення (збільшення) інших оборотних активів
	3557
	0
	0
	0
	0

	Збільшення (зменшення) поточних зобов'язань
	3560
	0
	0
	0
	0

	Грошові кошти від операційної діяльності
	3570
	0
	0
	0
	0

	Збільшення (зменшення) поточної кредиторської заборгованості за товари, роботи, послуги
	3561
	0
	0
	0
	0

	Збільшення (зменшення) поточної кредиторської заборгованості за розрахунками з бюджетом
	3562
	0
	0
	0
	0

	Збільшення (зменшення) поточної кредиторської заборгованості за розрахунками зі страхування
	3563
	0
	0
	0
	0

	Збільшення (зменшення) поточної кредиторської заборгованості за розрахунками з оплати праці
	3564
	0
	0
	0
	0

	Збільшення (зменшення) доходів майбутніх періодів
	3566
	0
	0
	0
	0

	Збільшення (зменшення) інших поточних зобов’язань
	3567
	0
	0
	0
	0

	Сплачений податок на прибуток
	3580
	X
	0
	X
	0

	Сплачені відсотки
	3585
	X
	0
	X
	0

	Чистий рух коштів від операційної діяльності
	3195
	0
	0
	0
	0

	II. Рух коштів у результаті інвестиційної діяльності
	
	

	Надходження від реалізації:
фінансових інвестицій
	3200
	0
	X
	0
	X

	необоротних активів
	3205
	0
	X
	0
	X

	Надходження від отриманих:
відсотків
	3215
	0
	X
	0
	X

	дивідендів
	3220
	0
	X
	0
	X

	Надходження від деривативів
	3225
	0
	X
	0
	X

	Надходження від погашення позик
	3230
	0
	X
	0
	X

	Надходження від вибуття дочірнього підприємства та іншої господарської одиниці
	3235
	0
	X
	0
	X

	Інші надходження
	3250
	0
	X
	0
	X

	Витрачання на придбання:
фінансових інвестицій
	3255
	X
	0
	X
	( 0 )

	необоротних активів
	3260
	X
	0
	X
	0

	Виплати за деривативами
	3270
	X
	0
	X
	0

	Витрачання на надання позик
	3275
	X
	0
	X
	0

	Витрачання на придбання дочірнього підприємства та іншої господарської одиниці
	3280
	X
	0
	X
	0

	Інші платежі
	3290
	X
	0
	X
	0

	Чистий рух коштів від інвестиційної діяльності
	3295
	0
	0
	0
	0

	III. Рух коштів у результаті фінансової діяльності
	
	

	Надходження від:
Власного капіталу
	3300
	0
	X
	0
	X

	Отримання позик
	3305
	0
	X
	0
	X

	Надходження від продажу частки в дочірньому підприємстві
	3310
	0
	X
	0
	X

	Інші надходження
	3340
	0
	X
	0
	X

	Витрачання на:
Викуп власних акцій
	3345
	X
	0
	X
	0

	Погашення позик
	3350
	X
	0
	X
	0

	Сплату дивідендів
	3355
	X
	0
	X
	0

	Витрачання на сплату відсотків
	3360
	X
	0
	X
	0

	Витрачання на сплату заборгованості з фінансової оренди
	3365
	X
	0
	X
	0

	Витрачання на придбання частки в дочірньому підприємстві
	3370
	X
	0
	X
	0

	Витрачання на виплати неконтрольованим часткам у дочірніх підприємствах
	3375
	X
	0
	X
	0

	Інші платежі
	3390
	X
	0
	X
	0

	Чистий рух коштів від фінансової діяльності
	3395
	0
	0
	0
	0

	Чистий рух грошових коштів за звітний період
	3400
	0
	0
	0
	0

	Залишок коштів на початок року
	3405
	0
	X
	0
	X

	Вплив зміни валютних курсів на залишок коштів
	3410
	0
	0
	0
	0

	Залишок коштів на кінець року
	3415
	0
	0
	0
	0


	Примітки
	

	Керівник
	

	Головний бухгалтер
	


	
	
	
	КОДИ

	
	
	Дата(рік, місяць, число)
	2015 | 01 | 01

	Підприємство
	ПУБЛIЧНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "ПОЛЮС"
	за ЄДРПОУ
	19029704

	
	(найменування)
	
	


Звіт про власний капітал
за 12 місяців 2014 р.

	Стаття
	Код рядка
	Зареєстрований капітал
	Капітал у дооцінках
	Додатковий капітал
	Резервний капітал
	Нерозподілений прибуток (непокритий збиток)
	Неоплачений капітал
	Вилучений капітал
	Всього

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	Залишок на початок року
	4000
	241
	0
	42429
	60
	5833
	0
	0
	48563

	Коригування:
Зміна облікової політики
	4005
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Виправлення помилок
	4010
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Інші зміни
	4090
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Скоригований залишок на початок року
	4095
	241
	0
	42429
	60
	5833
	0
	0
	48563

	Чистий прибуток (збиток) за звітний період
	4100
	0
	0
	0
	0
	3590
	0
	0
	3590

	Інший сукупний дохід за звітний період
	4110
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Дооцінка (уцінка) необоротних активів
	4111
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Дооцінка (уцінка) фінансових інструментів
	4112
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Накопичені курсові різниці
	4113
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Частка іншого сукупного доходу асоційованих і спільних підприємств
	4114
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Інший сукупний дохід
	4116
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Розподіл прибутку:
Виплати власникам (дивіденди)
	4200
	0
	0
	0
	0
	-3668
	0
	0
	-3668

	Спрямування прибутку до зареєстрованого капіталу
	4205
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Відрахування до резервного капіталу
	4210
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Сума чистого прибутку, належна до бюджету відповідно до законодавства
	4215
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Сума чистого прибутку на створення спеціальних (цільових) фондів
	4220
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Сума чистого прибутку на матеріальне заохочення
	4225
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Внески учасників:
Внески до капіталу
	4240
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Погашення заборгованості з капіталу
	4245
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Вилучення капіталу:
Викуп акцій (часток)
	4260
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Перепродаж викуплених акцій (часток)
	4265
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Анулювання викуплених акцій (часток)
	4270
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Вилучення частки в капіталі
	4275
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Зменшення номінальної вартості акцій
	4280
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Інші зміни в капіталі
	4290
	0
	0
	0
	0
	-13
	0
	0
	-13

	Придбання (продаж) неконтрольованої частки в дочірньому підприємстві
	4291
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Разом змін у капіталі
	4295
	0
	0
	0
	0
	-91
	0
	0
	-91

	Залишок на кінець року
	4300
	241
	0
	42429
	60
	5742
	0
	0
	48472


	Примітки
	д/н

	Керівник
	Севериненко Василь Миколайович

	Головний бухгалтер
	Барабанщикова Любов Олексiївна


Примітки до фінансової звітності, складеної відповідно до міжнародних стандартів фінансової звітності

Текст приміток

Титульний аркуш Голова Правлiння Севериненко Василь Миколайович (пiдпис) (прiзвище та iнiцiали керiвника) М.П. (дата) Рiчна iнформацiя емiтента цiнних паперiв за 2014 рiк 1. Загальнi вiдомостi Повне найменування емiтента: Публiчне акцiонерне товариство "Полюс» Органiзацiйно-правова форма емiтента: Публiчне акцiонерне товариство Iдентифiкацiйний код за ЄДРПОУ емiтента: 19029704 Мiсцезнаходження емiтента: Поштовий iндекс: 02225 Населений пункт: м. Київ Вулиця, будинок: Проспект Маяковського,5-В Мiжмiський код, телефон та факс: (044)5152598 Електронна поштова адреса емiтента: POLUS5V@meta.ua 2. Данi про дату та мiсце оприлюднення рiчної iнформацiї Рiчна iнформацiя розмiщена у загальнодоступнiй iнформацiйнiй базi даних Комiсiї: Рiчна iнформацiя опублiкована у (номер та найменування офiцiйного друкованого видання) (дата) Рiчна iнформацiя розмiщена на сторiнцi www.patpolus.com (адреса сторiнки в мережi Iнтернет) (дата) 1.Звернення керiвництва до користувачiв фiнансової звiтностi 2.Основнi вiдомостi про емiтента 1.1.Основнi вiдомостi 1.2.Види дiяльностi 1.3.Коротка iнформацiя про емiтента 1.4.Iсторiя розвитку компанiї 3. Iнформацiя про стан корпоративного управлiння 3.1.Основнi данi про органи та посадових осiб емiтента 4.Основа складання звiтностi 5.Умови функцiонування, ризики та економiчна ситуацiя в Українi 6.Iнформацiя про господарську дiяльнiсть емiтента 7.Iнформацiя про основнi засоби емiтента 8.Iнформацiя про нематерiальнi активи 9.Фiнансовi активи 10.Ризики 11.Грошовi кошти та їх еквiваленти 12.Торгова та iнша дебiторська заборгованiсть 13.Визнання та оцiнка доходiв 14.Iнформацiя про працiвникiв емiтента 15.Податки 16.Резерви 17.Управлiння капiталом 18.Iнформацiя про операцiї з пов’язаними особами 19.Рiчна фiнансова звiтнiсть ПРИМIТКИ ДО ФIНАНСОВОЇ ЗВIТНОСТI ПАТ «ПОЛЮС» Концептуальною основою фiнансової звiтностi за рiк, що закiнчився 31.12.2014 , є бухгалтерськi полiтики, що базуються на вимогах МСФЗ. Ця фiнансова звiтнiсть має на метi задовольнити iнформацiйнi потреби широкого кола користувачiв цiєї звiтностi (акцiонерiв, працiвникiв, постачальникiв, кредиторiв тощо) для прийняття ними економiчних рiшень. У фiнансовому звiтi розкривається iнформацiя про фiнансовий стан, результати дiяльностi та змiни у фiнансовому станi за звiтний перiод з дотриманням принципу нарахування та безперервностi дiяльностi. Бухгалтерський облiк в Товариствi ґрунтується на основних принципах Мiжнародних стандартiв фiнансової звiтностi (МСФЗ) та Мiжнародних стандартах бухгалтерського облiку (МСБО), якi спрямованi на розкриття достовiрної та прозорої iнформацiї у фiнансовiй звiтностi, прогнозування економiчних показникiв та фiнансового аналiзу результатiв дiяльностi. Прийняття нових стандартiв i iнтерпретацiй не привело до суттєвих змiн у веденi бухгалтерського облiку Товариства, який вiдображає данi фiнансово – господарської дiяльностi Товариства. Управлiнський персонал несе вiдповiдальнiсть за складання фiнансової звiтностi згiдно з вищезазначеною концептуальною основою загального призначення. Управлiнський персонал також несе вiдповiдальнiсть за такий внутрiшнiй контроль, який вiн визначає потрiбним для того, щоб забезпечити складання фiнансової звiтностi, що не мiстить суттєвих викривлень унаслiдок шахрайства або помилки. Фiнансова звiтнiсть ПАТ «ПОЛЮС» за 2014 рiк вiдповiдає якiсним характеристикам, основними з яких є зрозумiлiсть, доречнiсть, достовiрнiсть та спiвставнiсть. Дотримання цих основних характеристик та вiдповiдних МСФЗ при складаннi фiнансових звiтiв є гарантiєю правдивостi вiдображення та подання iнформацiї в цих звiтах. 2.Основнi вiдомостi про емiтента 2.1 Основнi вiдомостi Скорочене найменування: ПАТ «ПОЛЮС» Iнформацiя про державну реєстрацiю емiтента Номер свiдоцтва: 1 066 120 0000 000991 Дата видачi: 01.04.1994 р. Орган, що видав свiдоцтво: Деснянська районна у м. Києвi державна адмiнiстрацiя Зареєстрований статутний капiтал: 240,7 тис. грн. Сплачений статутний капiтал: 240,7 тис. грн. Банкiвськi установи, що обслуговують емiтента Найменування банку (вiддiлення банку), який обслуговує емiтента за основним поточним рахунком: Лiвобережне вiддiлення ПАТ ПРОМIНВЕСТБАНК в м. Київ Код банку: 300012 Рахунок: 26008619991650 Найменування банку (вiддiлення банку), який обслуговує емiтента за основним поточним рахунком: АТ «СБЕРБАНК РОСIЇ» Код банку: 320627 Рахунок: 260040131705 Найменування банку (вiддiлення банку), який обслуговує емiтента за основним поточним рахунком:АТ «Укрексiмбанк» Код банку: 322313 Рахунок: 26000010044309 2.2 Основнi види дiяльностi Код за КВЕД-Вид дiяльностi 68.20-Надання в оренду й експлуатацiю власного чи орендованого нерухомого майна 01.49-Розведення iнших тварин 46.19-Дiяльнiсть посередникiв у торгiвлi товарами широкого асортименту 46.31-Оптова торгiвля фруктами й овочами 47.21-Роздрiбна торгiвля фруктами й овочами в спецiалiзованих магазинах 55.10-Дiяльнiсть готелiв i подiбних засобiв тимчасового розмiщування 2.3 Коротка iнформацiя про емiтента. ПАТ «ПОЛЮС» –приватна компанiя України, основним видом дiяльностi якої є здавання в оренду й експлуатацiю власного нерухомого майна. Повне найменування емiтента: Публiчне акцiонерне товариство «ПОЛЮС» Скорочене найменування емiтента (за наявностi) : ПАТ «ПОЛЮС»; Iдентифiкацiйний код за ЄДРПОУ емiтента : 19029704. Дата проведення державної реєстрацiї: 01.04.1994; Мiсце проведення державної реєстрацiї: м. Київ; Мiсцезнаходження емiтента: 02225, м. Київ, Деснянський район, проспект Маяковського, буд. 5-В Засоби зв'язку: Мiжмiський код, телефон та факс емiтента - (044) 5152598 , (044) 5151740, Електронна поштова адреса емiтента –POLUS5V@meta.ua , веб-сторiнка емiтента – www.patpolus.com. Основнi види господарської дiяльностi: 68.20 – Надання в оренду й експлуатацiю власного чи орендованого нерухомого майна. 41.31 – Оптова торгiвля фруктами й овочами; 55.10 - Дiяльнiсть готелiв i подiбних засобiв тимчасового розмiщування. 2.4 Iсторiя розвитку компанiї З дати державної реєстрацiї емiтент iснує 20 рокiв. Емiтента створено на невизначений строк. 1994 рiк Зареєстроване виробничо-торгове пiдприємство «Полюс» ( свiдоцтво про реєстрацiю № 1094 вiд 01.04.1994 р. ). 1995 рiк Перереєстроване в Закрите акцiонерне товариство «Полюс» ( державний реєстрацiйний № 19029704 вiд 04.04.1995 р. ). 2011рiк Перереєстроване в Публiчне акцiонерне товариство «Полюс»( Свiдоцтво про державну реєстрацiю А01 №310926 вiд 31.03.2011 року, iдентифiкацiйний код юридичної особи 19029704 ). Суттєвих змiн в господарськiй дiяльностi та фiнансовому станi протягом звiтного року не вiдбувалося. 2.5 Iнформацiя про володiння посадовими особами емiтента акцiями емiтента Посада; Прiзвище, iм’я, по батьковi фiзичної особи або повне найменування юридичної особи; Паспортнi данi фiзичної особи (серiя, номер, дата видачi, орган, який видав) або iдентифiкацiйний код за ЄДРПОУ юридичної особи; Дата внесення до реєстру; Кiлькiсть акцiй (штук); Вiд загальної кiлькостi акцiй (у вiдсотках); Кiлькiсть за видами акцiй: простi iменнi; простi на пред’явника; привiлейованi iменнi; привiлейованi на пред’явника Голова Правлiння: фiзична особа Севериненко Василь Миколайович; д/н, д/н, д/н; 22.12.2011; 11; 0,0480000000; 11; 0; 0; 0 Голова Наглядової ради: фiзична особа Пiдлiснюк Вiктор Васильович; д/н, д/н, д/н; 16.03.1998; 1150; 5,02000000000; 1150; 0; 0; 0 Член Правлiння: фiзична особа Бондаренко Тамара Михайлiвна; д/н, д/н, д/н; 16.03.1998; 66; 0,29000000000; 66; 0; 0; 0 Член Правлiння: фiзична особа Панiцька Галина Iванiвна; д/н, д/н, д/н; 16.03.1998; 156; 0,68000000000; 156; 0; 0; 0 Член Наглядової ради: фiзична особа Погорська Любов Iванiвна; д/н, д/н, д/н; 16.03.1998; 39; 0,17000000000; 39; 0; 0; 0 Член Наглядової ради: фiзична особа Чечко Ольга Вiкторiвна;д/н, д/н, д/н; 16.03.1998;33; 0,14000000000; 33; 0; 0; 0 Голова Ревiзiйної комiсiї: фiзична особа Коваленко Iрина Вiталiївна;д/н, д/н, д/н; 16.03.1998; 32; 0,14000000000; 32; 0; 0; 0 Головний бухгалтер, Член Правлiння: фiзична особа Барабанщикова Любов Олексiївна; д/н, д/н, д/н; 16.03.1998; 23;0,10000000000; 23; 0; 0; 0 Член Правлiння: фiзична особа Карпенко Анатолiй Якович; д/н, д/н, д/н; 16.03.1998; 3439; 14,99920000000; 3439; 0; 0; 0 Усього: 4949; 21,585 ;4949; 0; 0; 0 2.6. Iнформацiя про осiб, що володiють 10 вiдсотками та бiльше акцiй емiтента Найменування юридичної особи; Iдентифiкацiйний Код за ЄДРПОУ; Мiсцезнаходження; Дата внесення до реєстру; Кiлькiсть акцiй (штук); Вiд загальної кiлькостi акцiй ( %); Кiлькiсть за видами акцiй: простi iменнi; простi на пред’явника; привiлейованi iменнi; привiлейованi на пред’явника П.I.Б. фiзичної особи; Серiя, номер, дата видачi паспорта, Найменування органу, який видав паспорт; Дата внесення до реєстру; Кiлькiсть акцiй (штук); Вiд загальної кiлькостi акцiй ( %); Кiлькiсть за видами акцiй: простi iменнi; простi на пред’явника; привiлейованi iменнi; привiлейованi на пред’явника Фiзична особа: д/н, д/н, д/н; 16.03.1998; 9405; 41,0197; 9405; 0; 0; 0 Фiзична особа: д/н, д/н, д/н; 12.09.2011; 3523; 15,3655; 3523; 0; 0; 0 Фiзична особа: д/н, д/н, д/н; 12.09.2011; 3523; 15,3655; 3523; 0; 0; 0 Фiзична особа: д/н, д/н, д/н; 12.09.2011; 3439; 14,9999; 3439; 0; 0; 0 Усього: 19890; 86,750; 19890; 0; 0; 0 3. Iнформацiя про стан корпоративного управлiння 3.1.Основнi данi про органи та посадових осiб емiтента Iнформацiя про компетенцiю утворених емiтентом органiв, їх персональний склад вiдповiдно до статуту та внутрiшнiх положень емiтента: Склад органiв Товариства. 1. Управлiння та контроль за дiяльнiстю Товариства здiйснюють: 1.1. Загальнi збори Товариства (Загальнi збори); 1.2. Наглядова рада Товариства (Наглядова рада); 1.3. Правлiння Товариства (Правлiння); 1.4. Ревiзiйна комiсiя Товариства (Ревiзiйна комiсiя). НАГЛЯДОВА РАДА 1. Наглядова рада є органом, що здiйснює захист прав акцiонерiв Товариства, i, в межах своєї компетенцiї, контролює та регулює дiяльнiсть Правлiння. 2. Члени Наглядової ради обираються Загальними зборами з числа акцiонерiв Товариства або їх представникiв (при цьому, акцiонер може мати необмежену кiлькiсть представникiв у Наглядовiй радi) строком на 3 (три) роки. Кiлькiсть членiв Наглядової ради разом з Головою Наглядової ради має бути не менше 3 (трьох) осiб. Кiлькiсний склад Наглядової ради встановлюється Загальними зборами. 3. Наглядова рада здiйснює свої повноваження до обрання нового складу Наглядової ради. Повноваження члена Наглядової ради дiйснi з моменту його затвердження рiшенням Загальних зборiв. 4. Компетенцiя, порядок роботи, виплати винагороди та вiдповiдальнiсть членiв Наглядової ради визначається чинним законодавством України, цим Статутом, Положенням про Наглядову раду, а також цивiльно-правовим договором, у разi якщо такий укладається з кожним членом Наглядової ради. Такий договiр вiд iменi Товариства пiдписується Головою Правлiння чи iншою уповноваженою Загальними зборами особою на умовах, затверджених рiшенням Загальних зборiв. Такий цивiльно-правовий договiр може бути або оплатним, або безоплатним. 5. До виключної компетенцiї Наглядової ради належить: 1) затвердження в межах своєї компетенцiї положень, якими регулюються питання, пов'язанi з дiяльнiстю товариства; 2) пiдготовка порядку денного загальних зборiв, прийняття рiшення про дату їх проведення та про включення пропозицiй до порядку денного, крiм скликання акцiонерами позачергових загальних зборiв; 3) прийняття рiшення про проведення чергових або позачергових загальних зборiв вiдповiдно до статуту товариства та у випадках, встановлених цим Законом; 4) прийняття рiшення про продаж ранiше викуплених товариством акцiй; 5) прийняття рiшення про розмiщення товариством iнших цiнних паперiв, крiм акцiй; 6) прийняття рiшення про викуп розмiщених товариством iнших, крiм акцiй, цiнних паперiв; 7) затвердження ринкової вартостi майна у випадках, передбачених цим Законом; 8) обрання та припинення повноважень голови i членiв виконавчого органу; 9) затвердження умов контрактiв, якi укладатимуться з членами Правлiння, встановлення розмiру 10) прийняття рiшення про вiдсторонення голови або члена Правлiння вiд здiйснення повноважень та обрання особи, яка тимчасово здiйснюватиме повноваження голови Правлiння; 11) обрання та припинення повноважень голови i членiв iнших органiв товариства; 12) обрання реєстрацiйної комiсiї, за винятком коли цi повноваження за договором передаються зберiгачу або депозитарiю; 13) обрання аудитора товариства та визначення умов договору, що укладатиметься з ним, встановлення розмiру оплати його послуг. 14) визначення дати складення перелiку осiб, якi мають право на отримання дивiдендiв, порядку та строкiв виплати дивiдендiв; 15) визначення дати складення перелiку акцiонерiв, якi мають бути повiдомленi про проведення загальних зборiв та мають право на участь у загальних зборах; 16) вирiшення питань про участь товариства у промислово-фiнансових групах та iнших об'єднаннях, про заснування iнших юридичних осiб; 17) вирiшення питань, вiднесених до компетенцiї Наглядової ради роздiлом XVI Закону Про акцiонернi товариства, у разi злиття, приєднання, подiлу, видiлу або перетворення товариства; 18) прийняття рiшення про вчинення значних правочинiв у випадках, передбачених частиною першою статтi 70 Закону Про акцiонернi товариства 19) визначення ймовiрностi визнання товариства неплатоспроможним внаслiдок прийняття ним на себе зобов'язань або їх виконання, у тому числi внаслiдок виплати дивiдендiв або викупу акцiй; 20) прийняття рiшення про обрання оцiнювача майна товариства та затвердження умов договору, що укладатиметься з ним, встановлення розмiру оплати його послуг; 21) прийняття рiшення про обрання (замiну) депозитарiя цiнних паперiв та затвердження умов договору, що укладатиметься з ним, встановлення розмiру оплати його послуг; 22) надсилання пропозицiї акцiонерам про придбання належних їм простих акцiй особою (особами, що дiють спiльно), яка придбала контрольний пакет акцiй; 6. Питання, що належать до виключної компетенцiї Наглядової ради, не можуть вирiшуватися iншими органами Товариства, крiм Загальних зборiв, за винятком випадкiв, встановлених Законом України «Про акцiонернi товариства». 7. За рiшенням Загальних зборiв до компетенцiї Наглядової ради можуть бути переданi iншi питання. 8. Наглядова рада має право: 8.1. Отримувати будь-яку iнформацiю та документи Товариства, необхiднi для виконання своїх функцiй; отримувати копiї документiв, а також копiї документiв дочiрнiх пiдприємств Товариства. Вищезазначена iнформацiя та документи надаються членам Наглядової ради протягом 5 (п’яти) робочих днiв з дати отримання Товариством письмового запиту на iм’я Голови Правлiння Товариства. 8.2. Заслуховувати звiти Правлiння, посадових осiб Товариства з окремих питань дiяльностi Товариства. 8.3.Залучати експертiв до аналiзу окремих питань дiяльностi Товариства. Голова Наглядової ради -Прiзвище , iм’я, по батьковi фiзичної особи або повне найменування юридичної особи фiзична особа Пiдлiснюк Вiктор Васильович - Паспортнi данi фiзичної особи (серiя, номер, дата видачi, орган, який видав) д/н, д/н, д/н - Рiк народження 1941 - Освiта вища - Стаж керiвної роботи (рокiв) 42 - Найменування пiдприємства та попередня посада, яку займав Головний економiст ЗАТ «Перлина» - Опис: повноваження та обов’язки посадової особи визначенi Статутом та Положенням про Наглядову раду. Посадова особа переобрана Загальними зборами акцiонерiв на посаду Голови Наглядової ради термiном на 3 рокiв (Протокол № 01 вiд 28.02.2014 року). Непогашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини посадова особа емiтента не має. Стаж керiвної роботи (рокiв) - 42. Попереднi посади: Головний економiст ЗАТ «Перлина». Посадова особа не працює та не займає посад на будь-яких iнших пiдприємствах. Посадова особа не дає згоди на розкриття iнформацiї щодо паспортних даних. Член Наглядової ради - Прiзвище, iм’я, по батьковi фiзичної особи або повне найменування юридичної особи фiзична особа Чечко Ольга Вiкторiвна - Паспортнi данi фiзичної особи (серiя, номер, дата видачi, орган, який видав) д/н, д/н, д/н - Рiк народження 1960 - Освiта середня спецiальна - Стаж керiвної роботи (рокiв) 0 - Найменування пiдприємства та попередня посада, яку займав ЗАТ «Полюс», старший комiрник - Опис: повноваження та обов’язки посадової особи визначенi Статутом та Положенням про Наглядову раду. Винагорода в грошовiй та в натуральнiй формi посадовiй особi емiтента не виплачувалась. Посадова особа переобрана Загальними зборами акцiонерiв на посаду члена Наглядової ради термiном на 3 рокiв (Протокол № 01 вiд 28.02.2014 року). Непогашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини посадова особа емiтента не має. Стаж керiвної роботи (рокiв) 0. Попереднi посади: ЗАТ «Полюс», старший комiрник. Посадова особа не працює та не займає посад на будь-яких iнших пiдприємствах. Посадова особа не дає згоди на розкриття iнформацiї щодо паспортних даних. Член Наглядової ради - Прiзвище, iм’я, по батьковi фiзичної особи або повне найменування юридичної особи фiзична особа Погорська Любов Iванiвна - Паспортнi данi фiзичної особи (серiя, номер, дата видачi, орган, який видав) д/н, д/н, д/н - Рiк народження 1955 - Освiта вища - Стаж керiвної роботи (рокiв) 37 - Найменування пiдприємства та попередня посада, яку займав Завiдуюча фiлiєю ЗАТ «Полюс» - Опис: повноваження та обов’язки посадової особи визначенi Статутом та Положенням про Наглядову раду. Винагорода в грошовiй та в натуральнiй формi посадовiй особi емiтента не виплачувалась. Посадова особа переобрана Загальними зборами акцiонерiв на посаду члена Наглядової ради термiном на 3 рокiв (Протокол № 01 вiд 28.02.2014 р.). Непогашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини посадова особа емiтента не має. Стаж керiвної роботи (рокiв) 37. Попереднi посади: Завiдуюча фiлiєю ЗАТ «Полюс». Посадова особа не працює та не займає посад на будь-яких iнших пiдприємствах. Посадова особа не дає згоди на розкриття iнформацiї щодо паспортних даних. Голова Правлiння - Прiзвище, iм’я, по батьковi фiзичної особи або повне найменування юридичної особи фiзична особа Севериненко Василь Миколайович - Паспортнi данi фiзичної особи (серiя, номер, дата видачi, орган, який видав) д/н, д/н, д/н - Рiк народження 1955 - Освiта вища - Стаж керiвної роботи (рокiв) 23 - Опис: повноваження та обов’язки посадової особи визначенi Статутом та Положенням про виконавчий орган. Непогашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини посадова особа емiтента не має. Стаж керiвної роботи (рокiв) 23. Попереднi посади: Директор ТОВ « Агро-Еко -Вектор). Посадова особа не дає згоди на розкриття iнформацiї щодо паспортних даних. 1. Голова Правлiння призначається Наглядовою радою бiльшiстю голосiв членiв Наглядової ради, якi беруть участь у засiданнi, строком не бiльше як на 5 (п’ять) рокiв, що має бути вказано у рiшеннi Наглядової ради, i може переобиратися необмежену кiлькiсть разiв. Права та обов’язки, строк повноважень, вiдповiдальнiсть i оплата працi Голови Правлiння визначаються Законом України «Про акцiонернi товариства», iншими актами законодавства, Статутом, Положенням про Правлiння, а також Трудовим контрактом, що укладається з Головою Правлiння. Вiд iменi Товариства Трудовий контракт пiдписує Голова Наглядової ради чи особа, уповноважена на те Наглядовою радою. Наглядова рада вправi достроково припинити повноваження Голови Правлiння. Пiдстави припинення повноважень Голови Правлiння встановлюються трудовим законодавством та контрактом з ним. 2. Голова Правлiння органiзовує роботу Правлiння, скликає засiдання, забезпечує ведення протоколiв засiдань. Голова Правлiння має право без довiреностi дiяти вiд iменi Товариства. Голова Правлiння уповноважений керувати поточними справами Товариства, виконувати рiшення Загальних зборiв та Наглядової ради, представляти Товариство в його вiдносинах з державними органами, пiдприємствами, установами, органiзацiями, у тому числi iноземними; українськими та iноземними громадянами та будь-якими iншими третiми сторонами; вести переговори та укладати будь-якi правочини, договори (контракти тощо) вiд iменi Товариства, у тому числi зовнiшньоекономiчнi. Голова Правлiння вiдповiдає за ефективну дiяльнiсть Правлiння i Товариства в цiлому, координацiю дiяльностi Правлiння iз Наглядової радою та iншими колегiальними органами. Голова Правлiння має право надавати пропозицiї Загальним зборам та Наглядовiй радi за всiма напрямками дiяльностi Товариства. 3. До компетенцiї Голови Правлiння належить: 1)без довiреностi представляти iнтереси Товариства в державних установах, пiдприємствах всiх форм власностi та громадських органiзацiях, в усiх правоохоронних та контролюючих органах; вчиняти вiд iменi Товариства правочини та здiйснювати всi юридично значимi дiї; пiдписувати будь-якi договори та зовнiшньоекономiчнi контракти; здiйснювати iншi юридичнi дiї в межах компетенцiї, визначеної Статутом Товариства, рiшеннями Загальних зборiв , Наглядової ради та Положенням про Правлiння; 2)представляти Товариство у вiдносинах з iншими суб’єктами господарської дiяльностi та фiзичними особами як на територiї України, так i за її межами; 3)видавати вiд iменi Товариства довiреностi та зобов’язання; 4)скликати засiдання Правлiння, визначати їх порядок денний та голосувати на них; 5)розподiляти обов’язки мiж членами Правлiння; 6)наймати та звiльняти працiвникiв Товариства, вживати до них заходи заохочення та накладати дисциплiнарнi стягнення вiдповiдно до чинного законодавства України, Статуту та актiв внутрiшнього регулювання Товариства; 7)в межах своєї компетенцiї видавати накази, розпорядження i давати вказiвки, обов’язковi для виконання всiма працiвниками Товариства; 8)встановлювати форми, системи та порядок оплати працi працiвникiв Товариства згiдно вимог чинного законодавства, затверджувати штатний посадовий розпис Товариства та визначати розмiри посадових окладiв всiх працiвникiв Товариства; 9)пiдписувати вiд iменi Товариства договори з Головою та членами Наглядової ради щодо виконання ними функцiй голови (члена) Наглядової ради Товариства на умовах, затверджених рiшенням Загальних зборiв; 10)пiдписувати Колективний договiр; 11)подавати Наглядовiй радi кандидатури осiб для призначення їх до складу Правлiння; вимагати скликання позачергових засiдань Наглядової ради, приймати участь в засiданнях Наглядової ради з правом дорадчого голосу; 12)приймати участь в Загальних зборах; 13)затверджувати посадовi iнструкцiї працiвникiв Товариства; 14)заохочувати працiвникiв Товариства за результатами їх трудової дiяльностi та накладати стягнення за порушення у вiдповiдностi з чинним законодавством; 15)розпоряджатися майном та коштами Товариства вiдповiдно до законодавства, Статуту Товариства та Положення про Правлiння; 16)вживати заходи по досудовому врегулюванню спорiв, пiдписувати позови та скарги, пiдписувати всi документи, що стосуються судових розглядiв позовiв та скарг, представляти iнтереси Товариства в судах з усiма правами, наданими законом позивачу, вiдповiдачу, третiй особi в судовому процесi, в тому числi повнiстю або частково вiдмовлятися вiд позовних вимог, визнавати позов, змiнювати предмет позову, укладати мирову угоду, оскаржувати рiшення суду, подавати виконавчий документ до стягнення або видавати довiренiсть на вчинення вiдповiдних дiй iншiй особi; 17)виносити у встановленому порядку на розгляд Правлiння, Наглядової ради, Загальних зборiв питання, пов’язанi з дiяльнiстю Товариства; 18)виконувати iншi функцiї, необхiднi для забезпечення поточної дiяльностi Товариства; 19)вiдкривати рахунки в банкiвських установах, отримувати кредитнi ресурси на суму не вище 20 000 000,00 (двадцяти мiльйонiв) гривень без згоди Наглядової ради. 4. Голова Правлiння може доручати вирiшення окремих питань, що входять до його компетенцiї, своїм заступникам або керiвникам структурних пiдроздiлiв, в межах, передбачених Статутом та Положенням про Правлiння. 5. Голова Правлiння видає накази та розпорядження, обов’язковi для виконання всiма працiвниками Товариства. 6. Право пiдпису документiв вiд iменi Товариства без довiреностi має Голова Правлiння. 7. Голова Правлiння здiйснює розподiл обов’язкiв мiж членами Правлiння та має право здiйснювати передачу своїх прав, визначених у Статутi, iншим членам Правлiння. Такий розподiл обов’язкiв та передача прав здiйснюються шляхом видачi наказiв про розподiл повноважень мiж керiвниками Товариства. Положенням про Правлiння може визначатися порядок та умови розподiлу Головою Правлiння обов’язкiв та повноважень мiж членами Правлiння. Голова Правлiння не має права передавати iншим членам Правлiння такi права: право представляти Товариство без доручення/довiреностi; право видавати вiд iменi Товариства довiреностi та зобов’язання, а саме векселi, поруки, гарантiї, майновi поручительства; право наймати та звiльняти працiвникiв Товариства, вживати до них заходи заохочення та накладати дисциплiнарнi стягнення; право затверджувати штатний посадовий розпис Товариства ; право визначати розмiри посадових окладiв всiх працiвникiв Товариства; право пiдписувати вiд iменi Товариства договори з Головою та членами Наглядової ради щодо виконання ними функцiй голови (члена) Наглядової ради на умовах, затверджених рiшенням Загальних зборiв; право пiдписувати колективний договiр. Головний бухгалтер, Член Правлiння Прiзвище, iм’я, по батьковi фiзичної особи або повне найменування юридичної особи фiзична особа Барабанщикова Любов Олексiївна Паспортнi данi фiзичної особи (серiя, номер, дата видачi, орган, який видав) д/н, д/н, д/н Рiк народження 1959 Освiта вища Стаж керiвної роботи (рокiв) 11 Найменування пiдприємства та попередня посада, яку займав Iнженер з кадрiв ЗАТ «Полюс» Опис: повноваження та обов’язки посадової особи визначенi посадовою iнструкцiєю. Посадова особа переобрана Загальними зборами акцiонерiв на посаду Члена Правлiння термiном на 5 рокiв (Протокол б/н вiд 17.03.2011 р.). Непогашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини посадова особа емiтента не має. Стаж керiвної роботи (рокiв) 11. Попереднi посади: Iнженер з кадрiв ЗАТ «Полюс». Посадова особа не працює та не займає посад на будь-яких iнших пiдприємствах. Посадова особа не дає згоди на розкриття iнформацiї щодо паспортних даних. 1. Посадова iнструкцiя визначає функцiональнi обов'язки, права та вiдповiдальнiсть Головного бухгалтера Товариства. 2. Головний бухгалтер призначається на посаду i звiльняється з посади вiдповiдно до встановленого чинним трудовим законодавством порядку наказом Голови Правлiння товариства. 3. Головний бухгалтер пiдпорядкований безпосередньо Головi Правлiння товариства.
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4. На посаду Головного бухгалтера призначається особа, яка має повну вищу освiту вiдповiдного напрямку пiдготовки. 5. Головний бухгалтер повинен знати:- законодавство про бухгалтерський облiк; постанови, розпорядження, накази, iншi керiвнi, методичнi i нормативнi матерiали фiнансових i контрольно-ревiзiйних органiв з питань органiзацiї бухгалтерського облiку i складання звiтностi, а також тi, якi стосуються господарсько-фiнансової дiяльностi товариства; цивiльне право, фiнансове, податкове i господарське законодавство; структуру товариства, стратегiю i перспективи його розвитку; положення й iнструкцiї з органiзацiї бухгалтерського облiку на пiдприємствi, правила його ведення; порядок оформлення операцiй i органiзацiю документообiгу за дiлянками облiку; форми i порядок фiнансових розрахункiв; методи економiчного аналiзу господарсько-фiнансової дiяльностi товариства, виявлення внутрiшньогосподарських резервiв; порядок приймання, оприбуткування, збереження i витрачання коштiв, товарно-матерiальних i iнших цiнностей; правила розрахунку з дебiторами i кредиторами; умови оподаткування юридичних i фiзичних осiб; порядок списання з рахункiв бухгалтерського облiку нестач, дебiторської заборгованостi та iнших втрат; правила проведення iнвентаризацiй коштiв i товарно-матерiальних цiнностей; порядок i термiни складання бухгалтерських балансiв i звiтностi; правила проведення перевiрок i документальних ревiзiй; сучаснi засоби комп'ютерної (обчислювальної) технiки i можливостi їх застосування для виконання облiково-обчислювальних робiт та аналiзу виробничо-господарської i фiнансової дiяльностi товариства ; передовий вiтчизняний досвiд удосконалення органiзацiї бухгалтерського облiку; ринковi методи господарювання; законодавство про працю; правила i норми охорони працi. 6. Функцiональнi обов'язки : 6.1. Здiйснює органiзацiю бухгалтерського облiку господарсько-фiнансової дiяльностi та контроль за ощадливим використанням матерiальних, трудових i фiнансових ресурсiв. 6.2. Формує вiдповiдно до законодавства про бухгалтерський облiк ,облiкову полiтику виходячи зi структури й особливостей дiяльностi товариства, необхiдностi забезпечення його фiнансової стiйкостi. 6.3. Очолює роботу з пiдготовки та прийняття робочого плану рахункiв, форм первинних облiкових документiв, якi застосовуються для оформлення господарських операцiй, за якими не передбаченi типовi форми, розробки форм документiв внутрiшньої бухгалгерської звiтностi, а також забезпечення порядку проведення iнвентаризацiй, контролю за проведенням господарських операцiй, дотримання технологiї обробки бухгалтерської iнформацiї i порядку документообiгу. 6.4. Забезпечує рацiональну органiзацiю бухгалтерського облiку i звiтностi на пiдприємствi та у його пiдроздiлах на основi максимальної централiзацiї облiково-обчислювальних робiт i застосування сучасних технiчних засобiв та iнформацiйних технологiй, прогресивних форм i методiв облiку i контролю, формування i своєчасне представлення повної i достовiрної бухгалтерської iнформацiї про дiяльнiсть товариства, його майновий стан, доходи i витрати, а також розробку i здiйснення заходiв, спрямованих на змiцнення фiнансової дисциплiни. 6.5. Органiзує облiк майна, зобов'язань i господарських операцiй, придбаних основних засобiв, товарно-матерiальних цiнностей i коштiв, своєчасне вiдображення на рахунках бухгалтерського облiку операцiй, пов'язаних з їх рухом, облiк витрат , виконання кошторисiв витрат, реалiзацiї , виконання робiт (послуг), результатiв господарсько-фiнансової дiяльностi товариства, а також фiнансових, розрахункових i кредитних операцiй. 6.6. Забезпечує законнiсть, своєчаснiсть i правильнiсть оформлення документiв, виконаних робiт (послуг), розрахункiв їз заробiтної плати, правильне нарахування i переказ податкiв i зборiв у державний та мiсцевий бюджети, страхових внескiв у державнi позабюджетнi соцiальнi фонди, платежiв у банкiвськi установи, коштiв на фiнансування капiтальних вкладень, погашення у встановлений термiн заборгованостей банкам за позиками, а також вiдрахування коштiв на матерiальне стимулювання працiвникiв товариства. 6.7. Здiйснює контроль за дотриманням порядку оформлення первинних i бухгалтерських документiв, розрахункiв i платiжних зобов'язань, витрат фонду заробiтної плати, за встановленням посадових окладiв працiвникам товариства, проведенням iнвентаризацiй основних засобiв, товарно-матерiальних цiнностей i коштiв, перевiрок органiзацiї бухгалтерського облiку i звiтностi. 6.8. Бере участь у проведеннi економiчного аналiзу господарсько-фiнансової дiяльностi товариства за даними бухгалтерського облiку i звiтностi з метою виявлення внутрiшньогосподарських резервiв, усунення втрат i непродуктивних витрат. 6.9. Вживає заходiв з попередження нестач, незаконної витрати коштiв i товарно-матерiальних цiнностей, порушень фiнансового i господарського законодавства. Бере участь в оформленнi матерiалiв про нестачi i розкрадання коштiв та товарно-матерiальних цiнностей. 6.10. Здiйснює взаємодiю з банками з питань розмiщення вiльних фiнансових коштiв на банкiвських депозитних внесках (сертифiкатах) i придбання високолiквiдних державних цiнних паперiв, контроль за проведенням облiкових операцiй з депозитними i кредитними договорами. 6.11. Веде роботу з забезпечення суворого дотримання штатної, фiнансової i касової дисциплiни, кошторисiв , адмiнiстративно-господарських та iнших витрат, законностi списання з рахункiв бухгалтерського облiку нестач, дебiторської заборгованостi та iнших втрат, збереження бухгалтерських документiв. 6.12. Бере участь у розробцi i впровадженнi рацiональної планової й облiкової документацiї, прогресивних форм i методiв ведення бухгалтерського облiку на основi застосування сучасних засобiв обчислювальної технiки. 6.13. Забезпечує складання балансу й оперативних зведених звiтiв про доходи i витрати коштiв, iншої бухгалтерської , податкової та статистичної звiтностi, подання їх у встановленому порядку у вiдповiднi органи. 6.14. Надає методичну допомогу працiвникам товариства з питань бухгалтерського облiку, контролю, звiтностi й економiчного аналiзу. 6.15. Керує працiвниками бухгалтерiї. 7. Права : Головний бухгалтер має право: 7.1. Давати пiдлеглим йому спiвробiтникам i службам доручення, завдання з низки питань, що входять у його функцiональнi обов'язки. 7.2. Контролювати своєчасне виконання завдань i окремих доручень пiдлеглими працiвниками. 7.3. Запитувати й одержувати необхiднi матерiали i документи, якi стосуються дiяльностi Головного бухгалтера. 7.4. Вступати у вiдносини з пiдроздiлами стороннiх установ i органiзацiй для вирiшення оперативних питань дiяльностi, що входять до компетенцiї Головного бухгалтера. 7.5. Представляти iнтереси товариства в стороннiх органiзацiях з питань, якi належать до компетенцiї Головного бухгалтера. 8. Вiдповiдальнiсть. Головний бухгалтер несе вiдповiдальнiсть за: 8.1. Невиконання своїх функцiональних обов'язкiв, а також роботу пiдлеглих йому працiвникiв з питань їх дiяльностi. 8.2. Недостовiрну iнформацiю про стан роботи на довiренiй дiлянцi, показники фiнансово-господарської дiяльностi, несвоєчасне подання рiзних вiдомостей та звiтностi. 8.3. Невиконання наказiв, розпоряджень i доручень Голови Правлiння. 8.4. Незабезпечення дотримання трудової i виконавчої дисциплiни працiвниками, якi перебувають у пiдпорядкуваннi Головного бухгалтера. 9. Право пiдпису. Умови роботи 9.1. Головному бухгалтеру для забезпечення його дiяльностi надається право пiдпису органiзацiйно-розпорядчих документiв з питань, що входять у його функцiональнi обов'язки, а також платiжних та iнших фiнансових документiв. 9.2. Режим роботи Головного бухгалтера визначається вiдповiдно до Правил внутрiшнього трудового розпорядку, установлених на пiдприємствi. 9.3. У зв'язку з виробничою необхiднiстю Головний бухгалтер може виїжджати в службовi вiдрядження (у т. ч. мiсцевого значення). 9.4. Для вирiшення оперативних питань з забезпечення фiнансово-господарської дiяльностi Головному бухгалтеровi може видiлятися службовий автотранспорт. Посадова особа емiтента непогашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини не має. Розмiр винагороди посадова особа не розкриває. Змiн протягом року не було. Член Правлiння Прiзвище, iм’я, по батьковi фiзичної особи або повне найменування юридичної особи фiзична особа Бондаренко Тамара Михайлiвна - Паспортнi данi фiзичної особи (серiя, номер, дата видачi, орган, який видав) д/н, д/н, д/н - Рiк народження 1958 - Освiта вища - Стаж керiвної роботи (рокiв) 23 -. Найменування пiдприємства та попередня посада, яку займав ЗАТ «Полюс» вiце-президент, заступник Голови Правлiння - Опис: повноваження та обов’язки посадової особи визначенi Статутом та Положенням про виконавчий орган. Посадова особа переобрана Загальними зборами акцiонерiв на посаду Члена Правлiння термiном на 5 рокiв (Протокол б/н вiд 17.03.2011 р.). Непогашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини посадова особа емiтента не має. Стаж керiвної роботи (рокiв) 22. Попереднi посади: вiце-президент ЗАТ «Полюс», заступник Голови Правлiння. Посадова особа не працює та не займає посад на будь-яких iнших пiдприємствах. Посадова особа не дає згоди на розкриття iнформацiї щодо паспортних даних. Член Правлiння Прiзвище, iм’я, по батьковi фiзичної особи або повне найменування юридичної особи фiзична особа Карпенко Анатолiй Якович - Паспортнi данi фiзичної особи (серiя, номер, дата видачi, орган, який видав) д/н, д/н, д/н - Рiк народження 1955 - Освiта вища - Стаж керiвної роботи (рокiв) 33 - Найменування пiдприємства та попередня посада, яку займав Голова Правлiння ПАТ «Полюс» - Опис: повноваження та обов’язки посадової особи визначенi Статутом та Положенням про виконавчий орган. Посадова особа за рiшенням Наглядової ради /протокол № 09 вiд 23.02.2012 р.) звiльнена за заявою посадової особи з посади Голови Правлiння та призначена членом правлiння. Непогашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини посадова особа емiтента не має. Стаж керiвної роботи (рокiв) 33. Попереднi посади: Голова Правлiння ПАТ «Полюс». Посадова особа не працює та не займає посад на будь-яких iнших пiдприємствах. Посадова особа не дає згоди на розкриття iнформацiї щодо паспортних даних. Член Правлiння Прiзвище, iм’я, по батьковi фiзичної особи або повне найменування юридичної особи фiзична особа Панiцька Галина Iванiвна - Паспортнi данi фiзичної особи (серiя, номер, дата видачi, орган, який видав) д/н, д/н, д/н - Рiк народження 1959 - Освiта середня спецiальна - Стаж керiвної роботи (рокiв) 0 - Найменування пiдприємства та попередня посада, яку займав Секретар-референт ПАТ «Полюс» - Опис: повноваження та обов’язки посадової особи визначенi Статутом та Положенням про виконавчий орган. Посадова особа переобрана Загальними зборами акцiонерiв на посаду Члена Правлiння термiном на 5 рокiв (Протокол б/н вiд 17.03.2011 р.). Непогашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини посадова особа емiтента не має. Стаж керiвної роботи (рокiв) 0. Попереднi посади: секретар-референт ПАТ «Полюс». Посадова особа не працює та не займає посад на будь-яких iнших пiдприємствах. Посадова особа не дає згоди на розкриття iнформацiї щодо паспортних даних. Порiвняно з минулим роком значних змiн в органiзацiйнiй структурi емiтента не вiдбулося. 3.2 Фiлiй, представництв, iнших вiдокремлених пiдроздiлiв у компанiї не має. 3.3 Дочiрнiх та залежних пiдприємств емiтент не має. 3.4 Емiтент не бере учать у об'єднаннях пiдприємств (асоцiацiях, корпорацiях, концернах, консорцiумах, iншi об'єднаннях пiдприємств) чи групах суб'єктiв господарювання (фiнансово-промислових групах, холдингових компанiях тощо). 4.Основа складання звiтностi Ця фiнансова звiтнiсть була складена на основi принципу iсторичної вартостi. Ця фiнансова звiтнiсть представлена у гривнях («грн.»), i всi суми округленi до найближчої тисячi, якщо не зазначено iнше. Основоположними принципами складання фiнансової звiтностi вiдповiдно до Принципiв пiдготовки фiнансової звiтностi та МСБО 1 є: - принцип нарахування (результати операцiй та iнших подiй визнаються, коли вони здiйснюються, а не коли отриманi або сплаченi грошовi кошти, i вiдображаються у фiнансовiй звiтностi того перiоду, до якого вони вiдносяться); - безперервнiсть (фiнансова звiтнiсть складається на основi припущення, що пiдприємство є безперервно дiючим i залишається чинним в майбутньому). Фiнансова звiтнiсть Товариства складається у вiдповiдностi з основними якiсними характеристиками, визначеними Принципами пiдготовки фiнансової звiтностi та МСБО 1: - зрозумiлiсть; - доречнiсть (суттєвiсть); - достовiрнiсть (правдиве уявлення, переважання сутностi над формою, нейтральнiсть, обачнiсть, повнота); - порiвняльнiсть. При виборi i застосуваннi облiкових полiтик Товариство керується вiдповiдними стандартами та iнтерпретацiями, з урахуванням роз'яснень щодо їх застосування, випущених Радою з МСФЗ. За вiдсутностi конкретних стандартiв та iнтерпретацiй, керiвництво Товариство самостiйно розробляє облiкову полiтику та забезпечує її застосування таким чином, щоб iнформацiя, яка надається у фiнансовiй звiтностi, вiдповiдала концепцiї, принципам, якiсним характеристикам та iншим вимогам МСФЗ. Облiкова полiтика, прийнята для складання фiнансової звiтностi вiдповiдно до МСФЗ, затверджується наказом Голови Правлiння Товариство та застосовується з 1 сiчня 2012 року. 5. Умови функцiонування, ризики та економiчна ситуацiя в Українi Незважаючи на те, що економiка України визнана ринковою, вона продовжує демонструвати деякi особливостi, якi бiльшою мiрою властивi економiцi, що розвивається. Такi особливостi включають, але не обмежуються,низьким рiвнем лiквiдностi на ринках капiталу,вiдносно високим рiвнем iнфляцiї. Стабiльнiсть економiки України в значнiй мiрi залежатиме вiд полiтики та дiй уряду, спрямованих на реформування адмiнiстративної та правової систем, а також економiки в цiлому. Як наслiдок, операцiям в Українi властивi ризики, не типовi для країн iз розвинутою економiкою. На українську економiку впливають ринковi коливання та зниження темпiв економiчного розвитку у свiтовiй економiцi. Свiтова фiнансова криза призвела до зниження валового внутрiшнього продукту, нестабiльностi на ринках капiталу, суттєвого погiршення лiквiдностi в банкiвському секторi та ускладнення умов кредитування в Українi. В той час як керiвництво вважає, що воно вживає усiх необхiдних заходiв для пiдтримки економiчної стабiльностi Товариства в умовах, що склалися, подальше погiршення ситуацiї у зазначених вище галузях може мати негативний вплив на результати та фiнансовий стан Товариства, який неможливо визначити на цей момент. 6. Iнформацiя про господарську дiяльнiсть емiтента 6.1 Основними видами дiяльностi ПАТ “ПОЛЮС» є: 68.20-Надання в оренду й експлуатацiю власного чи орендованого нерухомого майна 01.49-Розведення iнших тварин 46.19-Дiяльнiсть посередникiв у торгiвлi товарами широкого асортименту 46.31-Оптова торгiвля фруктами й овочами 47.21-Роздрiбна торгiвля фруктами й овочами в спецiалiзованих магазинах 55.10-Дiяльнiсть готелiв i подiбних засобiв тимчасового розмiщування Сезонного характеру у наданнi послуг ПАТ «ПОЛЮС» не має. 6.2 Постачальниками послуг є: "Десна-2" ТОВ ТОВ "Вiннер Автомотiв" «Торгiвельно-промислова спiлка» ТОВ МИХСЕР ПП Нацiональний депозитарiй Укрїни ПАТ УКРТЕЛЕКОМ ПАТ Рокада ПП Альянс Холдинг ТОВ Глобал Капiтал ФК ТОВ ЕНЕРГОЗБУТ КИЇВЕНЕРГО IНТЕРНЕТ IНВЕСТ ТОВ Київводоканал АК ПАТ Київгаз ПАТ КИЇВЕНЕРГО ПАТ ПП "ОККО-БIЗНЕС" ТОВ "ОСВ Практик" ТОВ "АРХ-АТЕЛЬЄ" 6.3 Основними споживачами послуг ПАТ «ПОЛЮС» є юридичнi особи та фiзичнi особи-пiдприємцi . Основними контрагентами ПАТ "Полюс" є: НАЗВА; ДОГОВIР; АДРЕСА ТОВ "Агро-Еко-Вектор"; № 32 вiд 05.08.2014р., № 34 вiд 05.08.2014р., №11-С вiд 1.09.14,№12-С вiд 01.09.14, № 41 вiд 01.12.2012р.; 02225, м. Київ , пр.Маяковського,17 Адвокат Карпенко Д.О.; № 10-А вiд 01.10.2014р.; 02225, м. Київ , пр-т Маяковського, буд.15-а, кв.70 ФОП Бiленький В.О.; № 24-А вiд 15.10.2013р.; 08667, Київська обл., Василькiвський р-н., с.Лосятин, вул.Ленiна, буд. № 6-А ФОП Борисенко Н.В.; № 46 вiд 01.08.201р.; 02218, м. Київ , вул.Райдужна,17, кв.12 ТОВ "Автофлот"; № 108/1 А/С вiд 23.05.2013р.; 02232, м. Київ, вул.Закревського, буд. № 95-А, кв.91 ТОВ "Вектор Лтд"; № 3 вiд 01.05.2014р.; 02217,м.Київ, вул.Електротехнiчна,18 ПП "Вертикаль"; № 20 вiд 01.11.2014 р.; 02217,м.Київ, вул.Електротехнiчна,18 ПП "Вертикаль-Сервiс"; № 1 вiд 01.01.2014р., № 33 вiд 01.12.2012р.; 02225, м. Київ , пр.Маяковського,5-В ТОВ «БФ Корпорейшн»; № 48 вiд 01.05.2014р.; м. Київ , вул.Пiвнiчна, 6, лiт. А 1 офiс 617/4 ТОВ "Глобал Капiтал"; № 97 вiд 01.12.2013р.; 02225, м. Київ, пр.Маяковського,5-В ТОВ "Глобал Констракшн"; № 2-С вiд 01.01.2013; 02225, м. Київ, пр.Маяковського,26 ФОП Гоготова К.В.; № 11 вiд 04.06.2014р.; 02217, м. Київ, пр.Маяковського, буд.16-а,кв.16 ФОП Гейдаров М.Н.; № 52 вiд 11.03.2014р.; 086000, м. Василькiв вул.З.Космодемянської,2д ТОВ "ЕМ.АЙ.IНЖИНIРИНГ УКРАЇНА"; № 14 вiд 01.12.2013р.; 02217,м.Київ, вул.Електротехнiчна,18 ТОВ "ЕМОНС УКРАЇНА"; № 50 вiд 21.05.2013р.; 02660, м. Київ, вул.Червоноткацька, 40 ТОВ "Знахiдка"; №45 вiд 14.03.15,№13 вiд 01.01.2014, № 7 вiд 01.07.2014, № 43 вiд 01.01.2012; 02156, м. Київ, вул.Шолом-Алейхема,3 ФОП Карпенко Л.О.; № 55 вiд 22.08.2014р.; 02140, м. Київ, вул.Бориса Гмирi, буд. № 9 А, кв.46 ФОП Крук О.П.; № 40 вiд 06.05.2014р.; 02097, м. Київ, вул.Радунська,22/9, кв.120 ФОП Крук Л.В. ; № 37-А вiд 01.10.2013р. ; 02097, м. Київ, вул.Радунська,22/9, кв.120 ФОП Литвин С.В. ; № 19 вiд 01.10.2013р. ; 07400, м. Бровари, вул.Київська,10,кв.25 ФОП Мацюк М.М. ; № 9 вiд 01.01.2014р. ; 04108, м. Київ, пров. Квiтневий,5, кв.22 ПП " МИХСЕР" ; № 5 вiд 01.07.2012 ;02094 , м. Київ, вул.Червоноткацька, 40, ТОВ "ПЛОДООВОЩТОРГ " ; № 31-А вiд 01.04.2014 р. № 44 вiд 01.02.2015р., № 2 вiд 01.02.2015р.; 02217,м.Київ, вул.Електротехнiчна,18 ТОВ "Рiелт-Сервiс" ; № 3-С вiд 01.01.2014 ; 02225, м. Київ, пр-т Маяковського,27/1 ТОВ "РЛК КОМПАНI " ; № 6 вiд 27.12.2012р ; 04214, м. Київ,, вул.Пiвнiчна,буд. № 6, лiтера А1 ТОВ "СП "ТУРИСТИЧНА АГЕНЦIЯ ЗЕМЕН РАЙ"; № 27-А вiд 01.02.2014р.; 02217, м. Київ , пр-т Маяковського, буд.12-В, кв. 123 ТОВ "Солодкий замок" ; № 8 вiд 16.08.2014 , № 25-С вiд 01.12.2013р. ; 02217, м. Київ, вул.Електротехнiчна,18 ТОВ "Субаро Плюс" ; № 26-А вiд 01.01.2014р. ; 02217, м. Київ, вул.Електротехнiчна,18 ПП "Торгова Компанiя "СТАР ТРЕЙД" ; № 22-А вiд 01.01.2014р. ; м.Київ, вул. Оноре Де Бальзака, буд.12-А, К.1А ТОВ "Троя суши" ; № 35 вiд 30.06.14р. ; 02225, м. Київ, пр.Маяковського,5-В ТОВ "ТД Фортеця" ; № 106-А вiд 01.06.2014р. ; 02217, м. Київ, вул.Електротехнiчна,18 ФОП Ульрих А.А. ; № 120-А вiд 16.08.2014р. ; 02156, м. Київ, вул. Матеюка, 2-а ТОВ "Фермер-торг-плюс" ; № 12 вiд 01.10.2014р., № 36 вiд 01.12.2012р., №30-А вiд 01.09.2014р.; 02217, м. Київ, вул.Електротехнiчна,18 ФОП Чечко О.В. ; № 16 вiд 01.02.2014р. , № 17 вiд 01.03.2014р. ; 02231, м. Київ, вул. Закревського, буд. 53, кв.90 ФОП Шевченко Т.В. ; № 47 вiд 01.10.2013р. ; 02225, м. Київ, пр.Маяковського,3б,кв.24 ТОВ "ШТАМП I КО " ; № 74-А вiд 01.06.2014р. ; 02217, м. Київ, вул.Електротехнiчна, буд. № 18, оф.13 ФОП Юнак О.О. ; № 39-с вiд 01.10.2013р. ; 02217, м. Київ, вул.Драйзера,3 кв.85 ФОП Якименко Л.В. ; №18 вiд 01.02.2014р. ; 02105, м. Київ, вул.Будiвельникiв,8, кв.192 У звiтному перiодi не було укладено договорiв з основного виду дiяльностi з клiєнтами на 10 або бiльше вiдсоткiв доходу. 6.4 Оренднi зобов’язання Операцiйна оренда –Товариство як орендар Товариством укладено 17 угод про оренду землi. Строк дiї цих угод складає в середньому до двадцяти п’яти рокiв iз можливiстю поновлення, передбачених угодами. На 31 грудня 2014 року оренднi платежi за договорами оренди землi були наступними: 3% вiд нормативно-грошової оцiнки земельних дiлянок, що за 2014 рiк становило 2279,1 тис. грн. 6.5 Аванси отриманi АГРОМIЛ ТОВ: 1 856,00; Гарантiйний платiж Бiленький В. О. ФОП: 2 500,00; Гарантiйний платiж Автофлот ТОВ: 3 260,00; Гарантiйний платiж Завадська Ю.В. ФОП: 208,00; Гарантiйний платiж Вектор ЛТД: 220,00; Авансовий платiж ЕМОНС УКРАЇНА ТОВ: 22 000,00; Гарантiйний платiж 60 000,00; Авансовий платiж Знахiдка ТОВ: 1 710,00; Авансовий платiж Зеленiна Н.Г. ФО: 30 000,00; Гарантiйний платiж 31 451,60; Авансовий платiж КАМАЗ Торговий дiм ТОВ: 180,00; Авансовий платiж КР АВТОЦЕНТР ТОВ: 360,00; Авансовий платiж Литвин С.Ф. ФОП: 1 510,00; Авансовий платiж Прокопчук ПП: 60,00; Авансовий платiж РЛК КОМПАНI ТОВ: 53 700,00; Гарантiйний платiж Авансовий платiж Субаро Плюс ТОВ: 2 500,00; Гарантiйний платiж Чечко ФО-П: 1 530,00; Авансовий платiж Шевченко ФО-П: 12 240,00; Гарантiйний платiж Якименко Л.В. ФО-П: 1 530,00; Авансовий платiж Всього: 226 815,60 6.6 Надано поворотну фiнансову допомогу: Назва дебiтора: Номер договору; Валюта заборгованостi; Залишок у гривнях на 01.01.2014; Надано в 2014 роцi; Повернення в 2014 роцi; Залишок у гривнях на 31.12.2014 ТОВ "ГЛОБАЛ КОНСТРАКШН": /н вiд10.08.11 ДУ №1 вiд 03.12.2012 ; грн.; 900 000; -; 900 000; - ТОВ "ЗНАХIДКА": б/н вiд 19.06.2012; грн.; 500 000; -; -; 500 000 ТОВ "ЗНАХIДКА": б/н вiд 21.02.2013; грн.; 200 000; -; -; 200 000 ТОВ "ПЛОДООВОЩТОРГ": б/н вiд 14.05.2012; грн.; 327 700; -; 327 700; - ТОВ "ПЛОДООВОЩТОРГ": б/н вiд 08.08.2013; грн.; 50 000; -; 40 000; 10 000 ФО Карпенко А.Я.: б/н вiд 24.09.2013; грн.; 400 000; -; 400 000 - ПП «МИХСЕР»: б/н вiд 20.12.2013р.; грн.;340 000; -; 340 000; - ПП «МИХСЕР»: б/н вiд 03.09.2014р; грн.; -; 500 000; -; 500 000 ТОВ «РIЕЛТ-СЕРВIС»: б/н вiд 25.07.13р б/н вiд 28.05.14р.; грн.; -; 3 200 000; -; 3 200 000 ТОВ «ФЕРМЕР-ТОРГ-ПЛЮС»: б/н вiд 07.03.2014; грн.; -; 50 000; 50 000; - ФО Панiцька Г.I.: б/н вiд 01.07.2013; грн.; 16 000; -; 16 000; - ФО Пiдлiснюк В.В.: б/н вiд 01.10.2014; грн.; -; 145 000; -; 145 000 ФО Карпенко О.Я.: б/н вiд 24.02.2014; грн.; -; 140 000; 24 700; 115 300 ФО Басалкевич Л.В.: б/н вiд 17.09.2014; грн.; -; 10 000; -; 10 000 ФО Севериненко В.М.: б/н вiд 24.02.2014; грн.; -; 140 000; 140 000; - ФО Якiвець Р.В.: б/н вiд 20.08.2014; грн.; -; 10 000; -; 10 000 ФО Шенгера Т.М.: б/н вiд 10.10.2014; грн.; -; 135 000; -; 135 000 2 733 700; 4 330 000; 2 238 400; 4 825 300 4.6 Протягом звiтного перiоду нараховано резерв сумнiвних боргiв в сумi 299 тис.грн. 6.7. Спiльну дiяльнiсть, емiтент не здiйснює. 6.8. Дозволи та лiцензiї для провадження основної дiяльностi в 2014 роцi ПАТ «ПОЛЮС» не отримувались. 6.9. Протягом звiтного перiоду об'єкти, щодо яких емiтент набув права iнтелектуальної власностi вiдсутнi. 6.10 ПАТ «ПОЛЮС» здiйснює свою дiяльнiсть згiдно чинного законодавства України. 6.11 Науково-дослiдну полiтику емiтент не проводить, оскiльки це не передбачено його видами дiяльностi. 6.12 Протягом звiтного перiоду Емiтент здiйснив капiтальних та фiнансових iнвестицiй на суму 4980,0 тис. грн. Капiтальнi iнвестицiї Найменування показника: За рiк Капiтальне будiвництво: 2472 Придбання (виготовлення) основних засобiв: 2455 Придбання (виготовлення) iнших необоротних матерiальних активiв: 48 Придбання (створення) нематерiальних активiв: 5 Разом: 4980 6.13 Згiдно вимог екологiчного законодавства отриманi наступнi дозволи: - Дозвiл на розмiщення твердих побутових вiдходiв; - Дозвiл на викиди в атмосферне повiтря забруднюючих речовин стацiонарними джерелами забруднення; - Дозвiл на утворення та розмiщення небезпечних вiдходiв. 6.14 ПАТ «ПОЛЮС» не має дочiрнiх пiдприємств. 7. Iнформацiя про основнi засоби емiтента Основнi засоби вiдображаються за первiсною вартiстю за вирахуванням накопиченого зносу та накопичених збиткiв вiд зменшення корисностi. Вартiсть основних засобiв включає в себе вартiсть професiйних послуг, а також, у випадку квалiфiкованих активiв витрати на позики капiталiзуються. Знос розраховується як зменшення вартостi активiв, до їх оцiночної залишкової вартостi, якщо така iснує, протягом усього очiкуваного строку корисного використання. Нарахування зносу починається, коли активи готовi до їх цiльового використання. Витрати на ремонт та утримування основних засобiв вiдображаються по мiрi їх понесення. Якщо капiталiзуються новi запаснi частини, замiненi запаснi частини виводяться з експлуатацiї, i їх залишкова балансова вартiсть визнається збитком вiд вибуття. 7.1. Станом на початок звiтного року первiсна вартiсть основних засобiв складає 50090 тис. грн. та залишкова вартiсть – 40 020 тис. грн. Станом на кiнець звiтного року первiсна вартiсть основних засобiв складає 54 318 тис. грн. та залишкова вартiсть – 42 520 тис. грн. Переоцiнка основних засобiв у звiтному роцi не проводилася. Структура основних засобiв: -будинки, споруди ; машини та обладнання; -транспортнi засоби; -iнструменти, прилади, iнвентар (меблi); -iншi основнi засоби; -малоцiннi необоротнi матерiальнi активи. Методи амортизацiї - прямолiнiйний, дiапазон строкiв корисного використання - вiд 1 року та вище. Метод нарахування зносу, очiкуваний строк корисного використання та залишкова вартiсть переглядаються принаймнi раз на рiк i коригуються на перспективнiй основi, якщо це необхiдно. Очiкується, що залишкова вартiсть дорiвнюватиме нулю для бiльшостi активiв, крiм транспортних засобiв, включених до складу адмiнiстративних активiв, якi Товариство не планує використовувати протягом усього строку їх корисного використання. Визнання об’єкту основних засобiв припиняється пiсля його вибуття або якщо не очiкується одержання майбутнiх економiчних вигiд вiд його подальшого використання або вибуття. Будь-якi прибутки або збитки, якi виникають у зв’язку iз припиненням визнання активу (розрахованi як рiзниця мiж чистими надходженнями вiд вибуття активу та його балансовою вартiстю), включаються до звiту про прибутки та збитки за рiк, в якому вiдбулось припинення визнання об’єкту. 7.2 Незавершене будiвництво Об’єкти, якi знаходяться в процесi незавершеного будiвництва, капiталiзуються як окремий елемент основних засобiв. По завершеннi будiвництва вартiсть об’єкту переноситься до вiдповiдної категорiї основних засобiв. Знос на об’єкти незавершеного будiвництва не нараховується. У складi незавершених капiтальних iнвестицiй на кiнець звiтного перiоду в сумi 4 358 тис. грн. враховуються кошти направленi на пiдготовчi роботи та на будiвництво торговельного павiльйону з
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лiтнiм майданчиком по проспекту генерала Ватутiна ( бiля зупинки Райдужна ), обладнання, яке було придбане, але не введене в експлуатацiю. 7.3 Невстановлене обладнання Невстановлене обладнання являє собою устаткування, придбане Товариством, але ще не введене в експлуатацiю. Знос на невстановлене обладнання не нараховується У звiтному перiодi при тестуваннi основних засобiв на ознаки зменшення корисностi не виявленi суттєвi змiни в порiвняннi з балансовою вартiстю вказаних основних засобiв. Межа суттєвостi на пiдприємствi Наказом про облiкову полiтику встановлено в розмiрi 10% вiд валюти балансу. 7.4 У товариствi всi основнi засоби призначенi для надання послуг та мають характер виробничого призначення. 7.5 На кiнець звiтного перiоду товариство не мало основних засобiв, якi знаходилися в заставi. 7.6 Пiдприємство використовує всi основнi засоби. Консервацiї та реконструкцiї основних засобiв протягом 2014 року не було. Пiдприємство не має основних засобiв, якi придбанi за рахунок цiльового фiнансування. 7.7 Змiни розмiру додаткового капiталу в результатi переоцiнки основних засобiв не було, оскiльки переоцiнка не проводилась. 7.8 На пiдставi рiшення загальних зборiв акцiонерiв ПАТ «ПОЛЮС» уклав договiр про участь у ФФБ про iнвестування коштiв у будiвництво торгiвельно-побутового та адмiнiстративного центру «Деснянський» за адресою: м. Київ, вул. Даля Олександра, буд.№2 (проектна площа 6642,1кв.м). На протязi 2014 року на рахунок ФФБ згiдно договору було перераховано 122,3 тис.грн. Основнi засоби Групи основних засобiв: Залишок на початок року: первiсна вартiсть; знос; Залишок на кiнець року: первiсна вартiсть; знос Земельнi дiлянки: 5044; -; 5044; - Будинки, споруди та передавальнi пристрої: 37929; 6584; 42993; 8366 Машини та обладнання; 2110; 1232; 1082; 737 Транспортнi засоби; 3765; 1760; 4061; 2171 Iнструменти, прилади, iнвентар (меблi); 137; 28; 140; 45 Iншi основнi засоби; 308; 99; 295; 108 Малоцiннi необоротнi матерiальнi активи; 797; 367; 702; 371 Разом; 50 090; 10 070; 54 318; 11 798 8. Нематерiальнi активи Придбанi нематерiальнi активи первiсно визнаються за собiвартiстю. Пiсля первiсного визнання нематерiальнi активи вiдображаються за собiвартiстю за вирахуванням накопиченої амортизацiї або будь-яких накопичених збиткiв вiд зменшення корисностi. Нематерiальнi активи з визначеним строком корисного використання амортизуються протягом усього строку їх корисного використання. Строки корисного використання та методи амортизацiї нематерiальних активiв переглядаються принаймнi раз на рiк i коригуються на перспективнiй основi, якщо це необхiдно. Амортизацiя нараховується за прямолiнiйним методом протягом очiкуваних строкiв корисного використання вiдповiдних активiв. Доходи або витрати вiд припинення визнання нематерiального активу оцiнюються як рiзниця мiж чистою виручкою вiд вибуття активу та балансовою вартiстю активу i визнаються у звiтi про сукупний дохiд як iншi витрати. Нематерiальнi активи Групи нематерiальних активiв: Залишок на початок року; Залишок на кiнець року : первiсна (переоцiнена) вартiсть; накопичена амортизацiя; первiсна (переоцiнена) вартiсть; накопичена амортизацiя Авторське право та сумiжнi з ним права: 5; 3; 3; 1 Iншi нематерiальнi активи: 12; 7; 15; 9 Разом: 17; 9; 18; 10 9.Фiнансовi активи Первiсне визнання та оцiнка Фiнансовi активи згiдно з МСБО (IAS) 39, класифiкуються вiдповiдно як фiнансовi активи за справедливою вартiстю з вiдображенням переоцiнки у прибутках або збитках; позики та дебiторська заборгованiсть; iнвестицiї, що утримуються до погашення; або фiнансовi активи, наявнi для продажу або похiднi фiнансовi iнструменти, якi були визначенi як ефективний iнструмент хеджування. Пiд час первiсного визнання фiнансових активiв Товариство присвоює їм вiдповiдну категорiю. Фiнансовi активи Товариства включають грошовi кошти та їх еквiваленти, торгову та iншу дебiторську заборгованiсть та поворотну фiнансову допомогу, всi з яких класифiкуються як кредити та дебiторська заборгованiсть згiдно з МСБО (IAS) 39. Кредити i дебiторська заборгованiсть – це непохiднi фiнансовi активи з фiксованими або визначеними платежами, якi не котируються на активному ринку. Такi фiнансовi активи первiсно визнаються за справедливою вартiстю з додаванням суми прямих витрат за операцiями, якщо такi є. Зменшення корисностi фiнансових активiв Товариство визначає, чи iснують об’єктивнi ознаки зменшення корисностi фiнансових активiв або групи фiнансових активiв на кожну звiтну дату. Вважається, що зменшення корисностi фiнансового активу або групи фiнансових активiв вiдбувається тiльки тодi, коли iснують об’єктивнi ознаки зменшення корисностi в результатi однiєї або бiльше подiй, якi настали пiсля первiсного визнання активу («у випадку виникнення збиткiв»), i такий випадок виникнення збиткiв впливає на очiкуванi майбутнi грошовi потоки вiд фiнансового активу або групи фiнансових активiв, якi можуть бути надiйно визначеними. Об’єктивнi ознаки зменшення корисностi можуть включати ознаки того, що позичальник або група позичальникiв зазнають суттєвих фiнансових труднощiв, порушують зобов’язання основної суми боргу, iмовiрнiсть їх банкрутства або фiнансової реорганiзацiї. За наявностi об’єктивних ознак понесення збиткiв в результатi зменшення корисностi фiнансових активiв сума збитку визначається як рiзниця мiж балансовою вартiстю активiв i поточною вартiстю очiкуваних майбутнiх грошових потокiв (не включаючи майбутнiх очiкуваних кредитних збиткiв, якi ще не були понесенi). Поточна вартiсть очiкуваних майбутнiх грошових потокiв дисконтується за первiсною ефективною процентною ставкою за фiнансовим активом. Балансова вартiсть активу зменшується шляхом застосування рахунку резерву, а сума збитку визнається у прибутках та збитках для всiх знецiнених фiнансових активiв. Кредити та дебiторська заборгованiсть разом з вiдповiдним резервом списуються, коли немає реальної перспективи вiдшкодування найближчим часом, а все забезпечення було реалiзоване або передане Товариству. Якщо в наступному роцi сума очiкуваного збитку вiд зменшення корисностi знижується або збiльшується в зв‘язку з подiєю, яка вiдбулася пiсля визнання збитку вiд зменшення корисностi, то ранiше визнаний збиток вiд зменшення корисностi збiльшується або зменшується шляхом коригування рахунку резерву. Якщо майбутнє списання вартостi фiнансового iнструмента згодом вiдшкодовується, сума вiдшкодування визнається у складi фiнансових витрат у звiтi про сукупний дохiд. Розрахунок суми резерву сумнiвних боргiв станом на 31.12.2014 року на основi класифiкацiї дебiторської заборгованностi №п/п; Назва дебiтора: Кiлькiсть прострочених днiв оплати: до 0 днiв; до 3 мiсяцiв; до 6 мiсяцiв; до 12 мiсяцiв; Бiльше року; Всього 1; Агро-Еко-Вектор ТОВ: 78 579; -; -; -; -; 78579 2; Борисенко ФОП: 523; -; -; -; -; 523 3; БФ Корпорейшн: 6 975; -; 689; -; -; 7 664 4; Вертикаль БФ"Дзвiн Надiї": 4 234; 6 934; 2 106; -; 43 543; 56 817 5; Вертикаль-Сервiс: 100; -; -; -; -; 100 6; Волинець В.В ФОП: -; -; -; 800; 800; 1600 7; Глобал Капiтал ФК ТОВ: 1308; -; -; -; -; 1308 8; Глобал Констракшн ТОВ: 8667; -; -; -; -; 8667 9; Гоготова ПП: 4468; -; -; -; -; 4468 10; Джафаров О.Г.ФОП: 10091; -; -; -; -; 10091 11; Емонос Україна ТОВ: 7941; -; -; -; -; 7941 12; Крук О.П.: 26768; -; -; -; -; 26768 13; Знахiдка ТОВ: 17927; 41326; 27861; 40000; 115000; 242114 14; Карпенко Л.О. ФОП: 9530; -; -; -; -; 9530 15; Крук Л.В. ФОП; 16181; -; -; -; -; 16181 16; Литвин С.Ф. ФОП: 1284; -; -; -; -; 1284 17; МИХСЕР ПП: 4370; -; -; -; -; 4370 18; Плодоовщторг ТОВ: 7060; -; -; 30382; -; 37442 19; Рiелт-Сервiс ТОВ: 35220; 70170; 105119; 210239; 35040; 455788 20; РЛК КОМПАНI ТОВ: 27773; -; -; 522; -; 28295 21; Солодкий Замок ТОВ; 23042; -; -; -; -; 23042 22; Дробот О.П. ФОП: -; -; -; 35535; -; 35535 23; Чечко О.В. ФОП: 607; -; -; -; -; 607 24; ТРОЯ СУШИ ТОВ: 2969; -; -; -; -; 2969 25; Ульрих А.А.ФОП: 4591; -; -; -; -; 4591 26; Фалбi ТОВ ПII: 2184; 4368; 6551; 6184; -; 19287 27; ФЕРМЕР_ТОРГ_ПЛЮС ТОВ: 124754; -; -; -; -; 124754 28; Мацюк М.М. ФОП: 520; -; -; -; -; 520 29; Шевченко ФОП: 9145; -; -; -; -; 9145 30; Якименко Л.В. ФОП: 375; -; -; -; -; 375 Разом: 437186; 122798; 142326; 323662; 194383; 1220355 Коефiцiєнт сумнiвностi: 0,02; 0,04; 0,10; 0,30; 0,50; - Сума резерву сумнiвних боргiв: 8743,72; 4911,92; 14232,60; 97098,60; 97191,50; 222178,34 Припинення визнання фiнансових iнструментiв Фiнансовi активи Припинення визнання фiнансового активу (або частини фiнансового активу чи частини групи подiбних фiнансових активiв) вiдбувається у випадку, якщо: ? минув термiн дiї прав на одержання грошових потокiв вiд фiнансового активу. Фiнансовi зобов’язання Припинення визнання фiнансового зобов’язання вiдбувається у випадку виконання, анулювання або закiнчення термiну дiї вiдповiдного зобов’язання. При замiнi одного iснуючого фiнансового зобов’язання iншим зобов’язанням перед тим самим кредитором на суттєво вiдмiнних умовах або у випадку внесення iстотних змiн в умови iснуючого зобов’язання, така замiна або модифiкацiя вiдображається як припинення визнання первiсного зобов’язання та визнанням нового зобов’язання в облiку з визнанням рiзницi в балансовiй вартостi зобов’язань у прибутках та збитках. Справедлива вартiсть фiнансових iнструментiв На 31 грудня 2014 року балансова вартiсть фiнансових iнструментiв Товариства приблизно дорiвнювала їх справедливiй вартостi. Справедлива вартiсть фiнансових активiв та фiнансових зобов’язань зi строком погашення до одного року, за вирахуванням будь-яких передбачуваних коригувань в результатi оцiнки, вважається їх балансовою вартiстю у зв’язку з короткими термiнами погашення цих iнструментiв. Однак, коли вплив вартостi грошей у часi значний, справедлива вартiсть короткострокових фiнансових iнструментiв оцiнюється шляхом дисконтування майбутнiх договiрних грошових потокiв за поточною ринковою процентною ставкою. Справедлива вартiсть фiнансових зобов’язань оцiнюється шляхом дисконтування майбутнiх договiрних грошових потокiв за ставкою НБУ на початок звiтного року . В звiтному роцi проведено дисконтування безвiдсоткових поворотних фiнансових допомог наданих на термiн, що перевищує один рiк: №: Дебет: рахунок; Об’єкти аналiтичного облiку; Кредит: рахунок; Об’єкти аналiтичного облiку; Сума 1: 940;Знахiдка ТОВ Договiр про надання поворотної фiнансової допомоги; 3771; Знахiдка ТОВ Договiр про надання позики; 40170,00 2: 940;РIЕЛТ-СЕРВIС ТОВ Договiр надання поворотної фiнансової допомоги; 3771; РIЕЛТ-СЕРВIС ТОВ Договiр безпроцентної позики; 429825,00 ВСЬОГО: 469995,00 Фiнансовi iнструменти та управлiння ризиками Основнi фiнансовi iнструменти Товариства включають позики, грошовi кошти та їх еквiваленти та iншi оборотнi фiнансовi активи. Товариство має рiзнi iншi фiнансовi iнструменти, як, наприклад, торгова кредиторська i дебiторська заборгованiсть, якi виникають безпосередньо в ходi її операцiйної дiяльностi. Полiтика Товариства не передбачає торгiвлi фiнансовими iнструментами. Загальна програма управлiння ризиками сконцентрована на непередбачуваностi та неефективностi фiнансового ринку України, i спрямована на зменшення його потенцiйного негативного впливу на фiнансовий стан Товариства. Керiвництво Товариства контролює процес управлiння цими ризиками, а дiяльнiсть Товариства, пов’язана з фiнансовими ризиками, здiйснюється згiдно з вiдповiдною полiтикою та процедурами, при цьому виявлення, оцiнка та управлiння фiнансовими ризиками здiйснюються у вiдповiдностi до полiтики Товариства. 10.Ризики Ринковий ризик Ринковий ризик – це ризик того, що справедлива вартiсть майбутнiх грошових потокiв за фiнансовим iнструментом коливатиметься внаслiдок змiн ринкових цiн. Ринковi цiни мiстять у собi три типи ризику: ризик змiни процентної ставки, валютний ризик та iншi цiновi ризики. На даний час Товариству не притаманний суттєвий ризик змiни процентної ставки, оскiльки воно не має запозичених коштiв .Так само Товариству не притаманнi iншi цiновi та валютний ризики. Ризик лiквiдностi Товариство здiйснює аналiз строкiв погашення активiв i зобов’язань i планує свою лiквiднiсть залежно вiд очiкуваних строкiв погашення вiдповiдних фiнансових iнструментiв. Потреби Товариства в коротко-i довгостроковiй лiквiдностi забезпечуються за рахунок грошових коштiв вiд операцiйної дiяльностi. Кредитний ризик Кредитний ризик – це ризик того, що контрагент не виконає своїх зобов’язань за фiнансовими iнструментами або за контрактом, що може призвести до фiнансових збиткiв. Товариству властивий кредитний ризик вiд операцiйної дiяльностi (насамперед, за торговельною дебiторською заборгованiстю) i вiд фiнансової дiяльностi, включаючи депозити в банках та iншi фiнансовi iнструменти. Фiнансовi iнструменти, якi потенцiйно можуть призвести до iстотної концентрацiї кредитного ризику Товариства, складаються в основному iз коштiв у банку, короткострокових депозитiв, а також торгової та iншої дебiторської заборгованостi. Кошти Товариства розмiщуються у великих банках, якi розташованi в Українi i мають добру репутацiю. Дебiторська заборгованiсть представлена за вирахуванням резервiв сумнiвної заборгованостi. Товариство не вимагає застави за фiнансовими активами. Концентрацiя кредитного ризику за торговельною дебiторською заборгованiстю обмежується тим фактом, що клiєнтська база Товариства включає значну кiлькiсть невеликих клiєнтiв, якi вважаються непов’язаними сторонами. Оцiнка ризику здiйснюється за всiма контрагентами. Кредитний ризик Товариства вiдслiдковується та аналiзується в кожному конкретному випадку, i керiвництво Товариства вважає, що кредитний ризик адекватно вiдображений у резервах на покриття збиткiв вiд зменшення корисностi активiв. 11.Грошовi кошти та їх еквiваленти Грошовi кошти Товариства та їх еквiваленти включають кошти в банках: Назва пiдприємства;Номер банкiвського рахунку;Назва банку;Валюта;Залишок на у гривнях на 31.12.2013 ПАТ "ПОЛЮС": 26008619991650; ПАТ "Промiнвестбанк"; грн. ;122 959,30 260040131705; АТ "СБЕРБАНК РОСIЇ"; грн.;1 160,48 26000010044309; АТ УКРЕКСIМБАНК; грн.;125 266,28 ВСЬОГО: 249 386,06 12. Торгова та iнша дебiторська заборгованiсть На 31 грудня 2014 року торгова дебiторська заборгованiсть становила: рах .361: Дебiторська заборгованiсть на 31.12.2014р.(тис. грн. ) Орендна плата:414 Вiдшкодування витрат за використану електроенергiю: 89 Вiдшкодування витрат за комунальнi послуги:236 Iнша заборгованiсть:484 Резерв сумнiвних боргiв:-222 РАЗОМ:1001 На 31 грудня 2014 року iнша дебiторська заборгованiсть становила: Дебiторська заборгованiсть на 31.12.2014р. Поворотна фiнансова допомога: 4309,5 Iнша поточна дебiторська заборгованiсть: 66,4 Всього: 4375,9 Перераховано в ФФБ: 533,7 Аванси наданi: На придбання основних засобiв: 221,7 На проведення будiвельних робiт: 508,3 На забезпечення експлуатацiйних витрат: 479,3 Всього: 1743,0 РАЗОМ: 6118,9 13.Визнання та оцiнка доходiв Доходи визнаються, якщо iснує висока вiрогiднiсть того, що Товариство отримає економiчнi вигоди, а доходи можуть бути вiрогiдно визначенi. Доходи оцiнюються за справедливою вартiстю винагороди, отриманої або такої, що пiдлягає отриманню, за вирахуванням податкiв з продажу. Доходи, головним чином, являють собою продаж послуг: доходи вiд плати за оренду майна Товариства та компенсацiйнi виплати за комунальнi послуги та електроенергiю. Доходи i витрати Найменування показника: Доходи;Витрати А. Iншi операцiйнi доходи i витрати: Реалiзацiя iнших оборотних активiв: 233; 7 Штрафи, пенi, неустойки: -; - Iншi операцiйнi доходи i витрати: 193; 772 у тому числi: Х;71 вiдрахування до резерву сумнiвних боргiв: -;- 14. Iнформацiя про працiвникiв емiтента 14.1 Iнформацiя про кiлькiсть працiвникiв емiтента станом на 31.12.2014 року : - за основним мiсцем роботи - 36; - особи, якi працюють за сумiсництвом - 11. Суттєвої змiни чисельностi протягом 2014 року не вiдбувалося. 14.2 Колективний договiр з працiвниками пiдприємства укладений в 2011 роцi. 14.3 Основою сталого розвитку ПАТ «ПОЛЮС» є висококвалiфiкований персонал. Ефективне управлiння людськими ресурсами, постiйне пiдвищення професiйного рiвня спiвробiтникiв, мотивацiя i безпека працi – прiоритетнi питання дiяльностi Товариства. Основнi цiлi полiтики управлiння персоналом: - залучення, мотивацiя й утримання талановитих та iнiцiативних фахiвцiв; - постiйне оновлення знань i розвиток навичок для виконання поточних i майбутнiх бiзнес-завдань компанiї; -розвиток управлiнського потенцiалу i забезпечення високопрофесiйного i стабiльного управлiння ПАТ «ПОЛЮС»; -створення сприятливих умов працi, що забезпечують охорону здоров'я всiх спiвробiтникiв. Основнi принципи управлiння персоналом: - дотримання чинного трудового законодавства та прав людини; -забезпечення конкурентоспроможної винагороди спiвробiтникiв з урахуванням їх професiоналiзму, складностi виконання робiт i ступеня вiдповiдальностi; - надання соцiальної пiдтримки працiвникам ПАТ «ПОЛЮС». ПАТ «ПОЛЮС» надає велике значення матерiальному i нематерiальному стимулюванню персоналу як фактору посилення внутрiшньої мотивацiї i зацiкавленостi в пiдвищеннi ефективностi працi. 14.4. Виплати працiвникам Товариство здiйснює певнi вiдрахування до Державного Пенсiйного фонду за ставками, що дiють протягом року, виходячи з нарахованої заробiтної плати. Цi вiдрахування вiдображаються як витрати у тому звiтному перiодi, до якого вiдноситься вiдповiдна заробiтна плата. Крiм зазначених вище вiдрахувань, працiвники Товариства мають право на ювiлейнi виплати та виплати по закiнченнi трудової дiяльностi. Ювiлейнi виплати здiйснюються з приводу рiчницi працiвника, а виплати по закiнченнi трудової дiяльностi здiйснюються одноразово при виходi на пенсiю. Сума таких виплат залежить вiд стажу роботи працiвника у Товариствi та заробiтної плати. Окремi фонди пiд такi виплати не формуються. 14.5. Зобов’язання з виплат працiвникам На 31 грудня 2014 року зобов’язання з виплат працiвникам були такими: по виплатi заробiтної плати – 61 080 грн. Для реалiзацiї цiлей, що стоять перед ПАТ «ПОЛЮС» у сферi управлiння персоналом, важливу роль вiдiграє соцiальний захист працiвникiв. ПАТ «ПОЛЮС» надає своїм спiвробiтникам можливiсть вiдпочивати i вiдновлювати своє здоров'я в спецiалiзованих установах. Станом на 31.12.2014 року неповну та базову вищу освiту мають 5 працiвникiв, повну вищу освiту – 16 працiвникiв. Товариство буде пiдтримувати i розвивати ключовi чинники успiху: талант i потенцiал спiвробiтникiв. 15. Податки Поточний податок на прибуток Поточнi податковi активи та податковi зобов’язання за поточний та попереднi перiоди оцiнюються за сумою, очiкуваною до вiдшкодування вiд податкових органiв або до сплати податковим органам. Податковi ставки та податкове законодавство, що застосовуються для розрахунку цiєї суми, - це ставки i законодавство, прийнятi або фактично прийнятi на звiтну дату. Вiдстрочений податок на прибуток Вiдстрочений податок на прибуток розраховується за методом зобов’язань шляхом визначення тимчасових рiзниць на звiтну дату мiж податковою базою активiв i зобов’язань та їх балансовою вартiстю для цiлей фiнансової звiтностi. Вiдстроченi податковi зобов’язання визнаються за всiма оподатковуваними тимчасовими рiзницями. Балансова вартiсть вiдстрочених податкових активiв переглядається на кожну звiтну дату та знижується в тiй мiрi, в якiй отримання достатнього оподатковуваного прибутку, який дозволить використовувати всi або частину вiдстрочених податкових активiв, оцiнюється як малоймовiрне. Невизнанi вiдстроченi податковi активи переглядаються на кожну звiтну дату та визнаються в тiй мiрi, в якiй з’являється значна ймовiрнiсть того, що майбутнiй оподатковуваний прибуток дозволить використовувати вiдстроченi податковi активи. Вiдстроченi податковi активи i зобов’язання визначаються за ставками податку, якi застосовуватимуться протягом перiоду реалiзацiї активу або врегулювання зобов’язання на пiдставi законодавства, яке набуло або фактично набуло чинностi на звiтну дату. Вiдстрочений податок, що вiдноситься до статей, визнаних не у складi прибутку або збитку, також не визнається у складi прибутку або збитку. Статтi вiдстрочених податкiв визнаються вiдповiдно до операцiй, на яких вони ґрунтуються, або у складi iншого сукупного доходу, або безпосередньо в капiталi. Вiдстроченi податковi активи вiдображаються лише в тому випадку, якщо iснує ймовiрнiсть того, що наявнiсть майбутнього оподатковуваного прибутку дозволить реалiзувати вiдстроченi податковi активи або якщо зможуть бути зарахованi проти iснуючих вiдкладених податкових зобов'язань. Вiдстроченi податковi зобов'язання Тимчасовi рiзницi, якi пiдлягають вирахуванню: 2014рiк Резерв сумнiвних боргiв: 222 Забезпечення виплат персоналу: 28 Всього тимчасових рiзниць, якi пiдлягають вирахуванню: 250 Вiдстроченi податковi активи: 45 Тимчасовi рiзницi, якi пiдлягають оподаткуванню: Основнi засоби та нематерiальнi активи в податковому облiку: 32977 Основнi засоби та нематерiальнi активи в бухгалтерському облiку: 38358 Всього тимчасових рiзниць, якi пiдлягають оподаткуванню: (5381) Вiдстроченi податковi зобов’язання: 969 Чистi тимчасовi ризницi, якi пiдлягають оподаткуванню: (5131) Природа тимчасових рiзниць є такою: - Основнi засоби та нематерiальнi активи –рiзницi в методах нарахування зносу i амортизацiї та методах оцiнки строку корисного використання, що залишився, рiзницi в принципах капiталiзацiї; - Резерви, iншi оборотнi фiнансовi активи – рiзницi в перiодах визнання. Податок на додану вартiсть Доходи, витрати та активи визнаються за вирахуванням суми податку на додану вартiсть (ПДВ), крiм випадкiв, коли: податок на додану вартiсть, що виник при придбаннi активiв або послуг, не вiдшкодовується податковим органом; у цьому випадку податок на додану вартiсть визнається як частина витрат на придбання активу або частина видаткової статтi; дебiторська та кредиторська заборгованостi вiдображаються без урахування суми податку на додану вартiсть. РОЗРАХУНКИ ЗА ПОДАТКАМИ ЗА 2014 рiк (грн.) Податок/платiж: Залишок на 1.01.2014 р.; Нараховано за 2014 р.; Сплачено за 2014 р.; Залишок на 31.12.2014 р. ПДФО: 15 492; 863 545; 863 545; 15492 ПДВ; 184 897; 4 333 855; 4 383 290; 135 462 Iншi податки: -; -; -; - Екологiчний податок: 31; 380; 348; 63 Збiр за водокористування: 2 057; 9 353; 9 283; 2 127 Оренда землi: -;2 279 062; 1 990 579; 288 483 Податок на землю: -66; 134 648; 132 742; 1 840 Податок на прибуток: 29278; 846319; 1566527; 290930 Податковi ризики Українське законодавство та нормативнi акти, що регулюють сферу оподаткування та iншi аспекти дiяльностi компанiй продовжують змiнюватись. Положення законiв i нормативних документiв не завжди є чiткими i трактуються по-рiзному мiсцевими, регiональними i державними органами, а також iншими урядовими установами. Випадки розбiжностей у трактуваннi законодавства є непоодинокими. Керiвництво вважає, що дiяльнiсть Товариства здiйснюється в повнiй вiдповiдностi до дiючого законодавства, що регулює його дiяльнiсть, i що Товариство нарахувало i сплатило усi необхiднi податки. 16.Резерви Резерви визнаються, коли в результатi певної подiї в минулому Товариство має юридичнi або добровiльно взятi на себе зобов’язання, для врегулювання яких з великим ступенем iмовiрностi буде потрiбний вiдтiк ресурсiв, якi втiлюють у собi майбутнi економiчнi вигоди, а також суму зобов’язання можна достовiрно визначити. Витрати, що стосуються резерву, вiдображаються у прибутках та збитках за вирахуванням вiдшкодування. Якщо вплив вартостi грошей у часi є суттєвим, резерви дисконтуються за поточною ставкою до оподаткування, яка вiдображає, коли це доцiльно, ризики, характернi для конкретного зобов’язання. Якщо застосовується дисконтування, то збiльшення резерву з часом визнається як фiнансовi витрати. На протязi року нараховувались такi резерви: резерв сумнiвних боргiв, резерв вiдпусток. Рух за статтями резервiв був таким На 01.01.2014: Нараховано в 2014 роцi; Використано в 2014 роцi; Залишок на 31.12.2014 Резерв сумнiвних боргiв: 151; 71;-; 222 Резерв вiдпусток: 41; 411; 424; 28 17.Управлiння капiталом Товариство розглядає статутний та додатковий капiтал як основне джерело формування капiталу. Також Товариство може погашати заборгованiсть за допомогою позик, наданих акцiонерами, чи шляхом зовнiшнього фiнансування. Цiлями Товариства при управлiннi капiталом є забезпечення здатностi Товариства продовжувати функцiонувати на безперервнiй основi з метою одержання прибутку для акцiонерiв, а також для забезпечення фiнансування Товариства. Керiвництво постiйно контролює структуру капiталу Товариства та може коригувати свою полiтику та цiлi управлiння капiталом з урахуванням змiн в операцiйному середовищi, тенденцiях ринку або стратегiї розвитку. Зареєстрований та сплачений статутний капiтал як на початок так i на кiнець звiтного перiоду становить 241тис. грн. У звiтному перiодi змiн статутного капiталу не було. Додатковий капiтал був створений в попереднi перiоди за рахунок нерозподiленого прибутку, на пiдставi рiшень загальних зборiв акцiонерiв, для розвитку матерiально-технiчної бази товариства з метою одержання прибутку для акцiонерiв, а також для забезпечення стабiльного фiнансування Товариства. Додатковий капiтал як на початок так i на кiнець звiтного перiоду становить 42429 тис. грн. У звiтному перiодi змiн додаткового капiталу не було. Нерозподiлений прибуток Товариства на кiнець 2014 року становить 5742 тис. грн. Чистий прибуток на акцiю Сума базового прибутку на акцiю розраховується шляхом дiлення чистого прибутку за рiк, що припадає на власникiв звичайних акцiй Товариства, на середньозважене число звичайних акцiй, якi знаходяться в обiгу протягом року. На 31 грудня 2014 року Товариство мало 22928 простих акцiй. Оголошенi дивiденди У 2014 роцi Товариство оголосило дивiденди в загальнiй сумi 3668,48 тис. грн. (160 грн. на 1 акцiю). - На 31 грудня 2014 року оголошенi дивiденди були виплаченi акцiонерам у грошовiй формi, за вирахуванням утриманого податку на доходи фiзичних осiб. 18.Iнформацiя про операцiї з пов’язаними особами В 2014 роцi операцiї з пов'язаними особами на проводились. 19.Рiчна фiнансова звiтнiсть Голова Правлiння Севериненко В.М. Головний бухгалтер Барабанщикова Л.О.
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